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RAPPORT DE L'ATELIER DE SENSIBILISATION DES SOl DES
ENTREPRISES MINIERES

Lieu: Lubumbashi-Grand Hotel Karavia

Date: 7 mai 2014

I.PRESIDENCE: SE Ministre national des Hydrocarbures

II.PRESENCES : cfr liste en annexe

III.DEROULEMENT

L'atelier est introduit par son moderateur principal, Mr Jean Jacques Kayembe qui, apres avoir
place un mot sur l'elaboration du Rapport ITIE-RDC 2011, s'est penche sur la Norme ITIE en
expliquant chacun des maillons de la chaine de valeur que sont la publication des licences et des
contrats, le suivi de la production, la collecte des taxes, la distribution des revenus et la gestion
des depenses . Ces maillons de la chaine sont en fait des informations dites contextuelles que le
Rapport 2012 doit divulguer. Cet atelier permet aux participants de comprendre ces informations
et de situer la source au sein de l'entreprise qui les fournira au moment opportun.

Deux panels ont ete constitues et ont developpe des themes tires de l'exigence 3 relative aux
informations contextuelles.

A. PREMIER PANEL

Moderateur : Thierry Kabamba

Themes developpes et panelistes :

);> LE CADRE LEGAL ET REGIME FISCAL DES INDUSTRIES EXTRACTIVES par
Mr Damas KATANGA, Chef de Division recouvrement DGI/Katanga; Mr Blaise
BUELE, Chef de division recouvrement DGRAD/Katanga;Mr Jean Jacques
SUKAKUMU, Inspecteur DGDA/Katanga ;Mr Oscar MAKOND, Chef de division
DRKAT et Me].C KITENGE, avocat conseil de la Chambre des mines.

);> LES REF ORMES
);> LE REGISTRE ET OCTROI DES LICENCES ET CONTRATS

Ces deux themes ont ete developpes par le Prof Donat KAMPATA, Coordonnateur du CTCPM

Le moderateur, apres avoir donne la substance des differents themes, a tour a tour invite les
panelistes a developper leurs themes.

Synthese des interventions

.:. Pour le Prof. KAMPATA, le Code et le Reglement miniers constituent l'essentiel du
cadre legal de ce secteur. Les deux documents determinent le regime fiscal, douanier et de
change applicables.
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II s'est appesanti sur les peripeties qui ont entoure la revision du Code minier actuel, sur la
procedure telie que prevue par le code minier pour l'octroi des licenceset des contrats et a
souhaite que tout le monde respecte le code actuel en attendant l'adoption et la
promulgation du Nouveau.

•:. L'avocat conseil de la Chambre des mines refutant au passage la « mauvaise foi», a
reconnu que le code actuel donnait des suretes, fixait les conditions d'eligibilite mais
avait atteint certaines limites dans son application, d'ou la necessite de le revisiter. Pour
les Entreprises cette revisiondoit etre consensueliede sorte qu'on aboutisse a un code qui
securise et qui garantisseles operateurs miniers.Dans la foulee, la politique d'octroi des
titres miniers devait desormais etre transparente, rapide et attrayante. Egalement il a
souhaite que le ministre des mines n'annule plus les actes, mais, qu'illes retire, que le
nouveau code cite explicitement les agents publics qui doivent intervenir et que cesse le
dualismejuridiquedu regimeminier.

•:. Le Chef de Division de Recouvrement DGI/Katanga, a expliquel'importance du regime
fiscaldans la decision d'investissementminier et brosse les caracteristiques« fiscales»du
Code actuel. Concernant le cadre legal,il a evoque le code des Impots et celui des mines
ainsi que le regime fiscal applicable aux titulaires des titres au regard de chaque impot
encadre par la DGI. S'agissant de la portee du regime fiscal (qui est derogatoire),
l'intervenant a souligne qu'il ne prevoyait pas d'exoneration, que les miniers etaient
imposes a des taux reduits et que certaines dispositions particulieres leur accordaient
certaines facilites.

Revenant sur le volet reforme, l'intervenant a estime que la grande reforme engagee en
2012 est l'application de la Taxe sur la Valeur ajoutee (TVA).Lesminiers paient une
importante TVA en amont (a l'importation per<;uepar la DGDA) et doivent etre
rembourses sur la TVA collectee en interne par la DGI qui elie est faible.C'est done un
serieuxprobleme qui va se poser en ce qui concerne les formulairesde declarationpour le
Rapport ITIE RDC 2012 d'autant qu'au cours de cet exercice les entreprises auront a
declarer et l'ICA et laTVA.

Enfin il a evoque d'autres reformes engagees a la DGI notamment la tele-declaration,
l'unification des echeances pour les impots courants (leur payement est ramene au 15 de
chaque mois), l'impot minimum(en cas de declaration de perte) etabli a 1% du chiffre
d'affaires declare et le deploiement des CDI dans quelquesprovinces.

•:. Mr BlaiseBuele de la DGRAD a quant a lui brosse le role, lesprerogatives et les phases
budgetaires de cette regie, a evoque la specificite de la DGRAD dans la procedure
d'assiette et donne une lumiere sur le code des hydrocarbures actueliement sous examen
au parlement. II a termine son intervention par la procedure en vigueur dans l'assiette
(services d'assiette des ministeres) et le recouvrement en insistant que tout paiement
passe par le circuitbancaire.

•:. L'inspecteur des douanes a parle du role et des missions de la DGDA, du regime
douanier tel que prevu aux articles 232et 233 du code minier, des conditions d'agrement
et de la reforme intervenue. La grande reforme est l'entree en vigueur du Code des
douanes et des aeeisesainsi que l'instauration de laTVA en 2012.
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.:. Entin le Chef de division de la DRKAT a parle des trois actes encadres par la province
du Katanga interessant les I.E notamment la taxe incitative( ou taxe sur exportation des
concentres), Ia taxe provinciale de voirie et drainage et l'impot sur concession miniere.
Les deux premiers sont per<;us a l'occasion de l'exportation des minerais, sont repris dans
la nomenclature officielle d'imp6ts et taxes de la RDC et ont ete creees par Edits
provinciaux. II donne les taux et les echeances afferents aces actes.

Apres cette presentation un echange fructueuxest intervenu dont l'econornieest reprise a I'annexe1.
DEUXIEME PANEL

Moderateur :Franck NZlRA

Sujets developpes et intervenants:

LA PARTICIPATION DE L'ETAT DANS LES INDUSTRIES EXTRACTIVES ET LA
CONTRIBUTION DE CES DERNIERES A L'ECONOMIE NATIONALE

Par Lehms KAMWANYA

LA PROPRIETE REELLE DANS LES INDUSTRIES EXTRACTIVES

Par Jean Francois Armanian

Autres Panelistes

-Prof KAMPATA a echange autour DES STATISTIQUES DE PRODUCTION ET DES
EXPORTATIONS. II a ete complete par Madame Imelda KABULO de MMG Kinsevere

-Monsieur KASONGO, Directeur Provincial de l'Office National de l'Emploi (ONEM) a
echange autour des STATISTIQUES DES EFFECTIFS EMPLOYE PAR LES INDUSTRIES
EXTRACTIVES.

Condense des Interventions

1. PARTICIPATION DE L'ETAT DANS LES INDUSTRIES EXTRACTIVES ET LA
CONTRIBUTION DE CES DERNIERES DANS L'ECONOMIE NATIONALE

Cet important theme explicite l'exigence 3 de laNorme a travers ses points 3.3 ; 3.4 ; 3.6 et 3.7.

Apres avoir cadre le theme, l'intervenant est revenu sur les deux points forts de son sujet :

La participation de l'Etat dans les Industries Extractives (I.E) en RDC a ete retracee
historiquement et les deux formes de participation developpees.L'Etat intervient dans les I.E
comme Etat Associe et ill il beneficie des divers revenus notamment les Dividendes; et comme
Etat Puissance, a ce titre, ilbeneficie des Royalties, des redevances et des divers impots, droits et
taxes.

En ce qui conceme la contribution des I.E a I'economie nationale, celle-ci peut mesuree au
moyen de plusieurs indicateurs dont quatre principaux a savoir: la Production comme element
de la valeur ajoutee laquelle determine le Produit Interieur Brut(pIB) et meme le Produit national
brut(pNB) ; la creation des emplois tant directs qu'indirects ;le paiement d'impots ,taxes et autres
droits elements qui interessent le Budget National et enfin le rapatriement des devises qui influe
beaucoup sur l'equilibre macroeconomique/Balance des paiements en particulier).
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Annexe 3.LES SOURCES D'INFORMATIONS
3.3 Le rapport ITIE devra donner une vue d'ensemble des industries extractives, y
compris de toute activite importante de prospection.

(1)Repertoire des sources d'informations pour: «La vue d'ensemble des industries
extractives (IE)

Structure (s) Points focaux Responsable
MINISTERE DES MINES CD
MINISTERE DES HYDRO CD
MINISTERES PROV SECTORIELS DIRCAB

(2) Contenu pour cette information contextuelle.

Vue d'ensemble des industries extractives (IE) : Resume qui decrit de maniere exhaustive
le contour de l'exploitation industrielle des ressources naturelles.

3.4 Le rapport ITIE doit divulguer, lorsqu'elles sont disponibles, des informations sur la
contribution des industries extractives a l'economie pour l'exercice fiscal couvert par Ie
rapport ITIE. Ces informations devront porter sur :

a) L'importance des industries extractives, en termes absolus et en pourcentage du PIB, et une
estimation de l'activite du secteur informel.

(1)Repertoire des sources des informations par information contextuelle.

Structurew Points focaux Responsable
MINISTERE DES FINANCES DIRCAB
MINISTERE ECONOMIE DIRCAB
MINISTERE PLAN ET SMRM DIRCAB
BCC DP
INS DG
MINISTERES SECTORIELS DIRCAB

(2)Contenu du resume de collecte des donnees pour cette information contextuelle.

Un resume de l'importance des industries extractives, en termes absolus et en
pourcentage du PIB, et une estimation de l'activite du secteur informeL

b) Les recettes gouvernementales to tales generees par les industries extractives (y compris les
taxes, redevances, bonus, honoraires et autres paiements), en termes absolus et en pourcentage
du total des depenses gouvernementales.

(1)Repertoire des sources des informations par information contextuelle.

Structure (s) Points focaux Responsable
MINISTERE FINANCES DIRCAB
MINISTERE BUDGET DIRCAB
MINISTERE PLAN DIRCAB
MINISTERE PROV FIN, PLAN & DIRCAB
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I BUDGET I \
(2)Contenu des Formulaires de collecte des donnees pour cette information contextuelle.

~es ta~leaux doi~ent reprendre les recettes gouvemementales totales generees par les
industries extractives (y compris les taxes, redevances, bonus, honoraires et autres
paiements), en termes absolus et en pourcentage du total des depenses gouvernementales.

c) Les exportations des industries extractives, en termes absolus et en pourcentage du total des
exportations.

(1) Repertoire des sources des informations par information contextuelle.

Structure (s) Points focaux Responsable
MINISTERE MINES COORDO - CTCPM
DGDA DG
OCC DG
CEEC DG
DRKAT DG
BCC DP
INS DG

(2) Contenu des Formulaires de collecte des donnees par cette information contextuelle.

Les formulaires reprendront les statistiques des exportations des industries extractives, en
termes absolus et en pourcentage du total des exportations.

d) Le nombre d'effectifs employes dans les industries extractives, en termes absolus et en
pourcentage par rapport a l'emploi total. e) Les regions/zones des OU la production est
concentree,

(1) Repertoire des sources des informations pour les effectifs des employes.

Structure (s) Points focaux Responsable
ONEM (Cfr. INPP) DG
INSS DG
INS DG
DGI DG

(2) Contenu des Formulaires de collecte des donnees par cette information contextuelle.

Les formulaires reprendront les statistiques des effectifs des employes dans les industries
extractives (y compris ceux des sous-traitants impliques dans l'extraction des ressources
naturelles) en termes absolus et en pourcentage par rapport a l'emploi total.

3.5 Le rapport ITIE doit divulguer les donnees de production pour l'exercice fiscal, y
compris:

a) Les volumes de production totale et la valeur de la production par matiere de base et, le cas
echeant, par Etat/ region.
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b) Les volumes des exportations totales et la valeur des exportations par matiere de base et, le cas
echeant, par Etat/region d'origine.

(1) Repertoire des sources des informations pour les donnees de production et d'exportation.

Structure (s) Points focaux Responsable
MINISTERE MINES CD Mines
MINISTERE HYDRO CD Hydro
oee DP
BCC DP
DGDA DP
INS DP
CEEC DP
SAESSCAM CD

(2) Contenu des Formulaires de collecte des donnees par cette information contextuelle.

Les formulaires reprendront les statistiques des productions et des exportations des
industries extractives par matiere de base et par region.

3.6Lorsque la participation de l'Etat dans les industries extractives genere des paiements
de revenus significatifs,Ie rapport ITIE doit indure :

(1) Repertoire des sources des informations par information contextuelle.

Structure (s) Points focaux Responsable
MINISTERE PORTEFEUILLE DIRCAB
MINISTERES SECTORIELS DIRCAB
ENTREPRISES ETATIQUES AD

(2) Contenu de ces informations contextuelles doivent inclure :

1. Une explication des regles et des pratiques courantes qUl regissent les relations
financieres entre le gouvemement et les entreprises d'Etat,

2. La divulgation par les entreprises d'Etat de leurs depenses quasi fiscales,
3. La divulgation par le gouvemement ou par les entreprises d'Etat du niveau de leur

propriete reelle dans les entreprises minieres, petrolieres et gazieres operant dans le
secteur petrolier, gazier et minier du pays

3.11Propriete reelle

(1) Repertoire des sources des informations par information contextuelle.

Structure (s) Points focaux Responsable
MINISTERE PORTEFEUILLE DIRCAB
ENTREPRISESETATIQUES AD
ENTREPRISES PRIVEES DG
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(2) Contenu des Formulaires de collecte des donnees pour cette information contextuelle
doit presenter:

Un registre public des proprietaires reels des societes qui soumissionnent, operent ou
investissent dans les actifs extractifs, incluant l'identite de leur(s) proprietairejs) reel(s) et
leur degre de participation.
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ANNEXE 4 : LISTE DES PRESENCES

N° NOM DU PARTICIPANT ORGANISATION WDE ADRESSE MAIL
TELEPHONE

1 KASEBAWAKAMEKA CMSK 818306388 kasebaroger@::lahoo.fr
2 EMILE MWAFI MALABAR 813201111 emile@malabar-groug.com
3 BLAISEBWELE DGRAD 997029235 bweleblaise@::lahoo.fr
4 MBARUSHIMANA DGI 99094182 mbakarobert@::lahoo.fr

ROBERT
5 MUSINDE LUCIE CAMI 814033968 Lmusinde54@lgmail.com
6 DOMINIQUE DIUR SECAKAT 997218390 dominiguediur@l::lahoo.fr
7 DONALD LlANGE MMR 994509631 donaldliange@l::lahoo.fr
8 ERICK LONGFEI 818434022
9 FLORENTMWISHA KISENGEMANGANESE 818193780

10 NGOIE KAWAYA ASSEMBLEEPROVINCIALE 997115188 kawa::lalex@::lahoo.fr
11 MUECHELENU VENANCE DRKAT 9997024499 venancemuechelenu@gmail.com
12 KASONGO ILUNGA ONEM 999100371 onem.katanga@::lahoo.fr
13 DADDY MASSONGO OGEFREM 815312741 dadd::lmossongo@::lahoo.fr
14 TSHIYUKA NDONDJI CDM 812118778 sergetshi::lukan@::lahoo.fr
15 DONAT KAMPATA CTCPM 9999342408 dona.kamgata@gmail,com
16 PAPYKALASA MAISON ENKAS kalassam@::lahoo.fr
17 CHRISTIAN MUKAY METAL MINES 810573151 christian.muka::l@grougsil.cd
18 FORTUNAT SOMIKA 997021006 konde.fortunat@somika.com
19 LAURENT SCM 977969813 54893048@gg.com
20 SUKAKUMU MOPAGI DGDA 997039732 sukmogati@::lahoo.fr
21 KABANGE NGOIE BCC 995751313 ng.kabange@bcc.cd
22 NKULU TOM ENE INSS 997021520 nkulutomenet@::lahoo.fr
23 FRANCK LUBULI SEGMAL 970039612 franck.lubuli@gmail.com
24 KITENGE KABUNDJI J.P AVOCAT 997021402 JPKK@hotmail,com

25 BOGAERTSOPHIE AVOCAT 32476257247 soghie bog@hotmail,com

26 PASCALKAPWESHI CABINET JP KITENGE 995381612 Qascalkagweshi@::lahoo.fr

27 DANIEL MULE TCC 814829917 revennes@congomines.org

28 BILLMATUNGULUKA CABINET 999953233 billmatungu@hotmail.fr

29 MASUMBU AVOCAT 818159831 serkagweshi@::lahoo.fr

30 MBAWA MBAYA AVOCAT 818152799 antoinembaya 2005@yahoo.fr

31 ARMENIERJF ECONOMISTE 994717405 armenier@lsodicgrouQ.com

32 EMILIE MWANZA GOUVERNORAT MIEN mwendakani@::lahoo.fr

33 GERVAIS KAYEYE DIVISION DE 814087496 gka::leye@gmail,com
MWANZA HYDROCARBURE

34 KONJI KABILA GECAMINES 970053286 konji.kabila@gecamines.cd

35 KASONGOMA AMBL ET KICO 818304401 chrisgink@evanglats.com

36 IMELDA KABULO MMG KINSERVERE 815046540 imelda.kabulo@mmg.com
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37 KASONGO BIN NASSOR CDM/TFM 810154521 kasongo nassor@fmi.com
38 JEAN NZENZ SICOMINES 997047135 jean nzeng@hotmail,com
39 KADATKOT OCC 997030769

40 NGOMBE ANGELO TFM 820001721 angelo ngombe@>fmi.com

41 JULESODIMBA TRADE SERVICE 993138694
42 ALAIN MUKONDA 5MB 811579303 alainmukonda@>gmail,com

43 BABYMATABISHI CENTRECARTER 997111384 mal2l2ing@>congomines.org

44 KONGOLO FEZAMINING 814530438 willibrodkongolo@yahoo.fr

45 BULUKUNGU BERA-KAY ASSEMBLEENATIONALE 816493188 bulukungu@>yahoo.fr

46 THERESEMWAPE LENA CHAMBRE DESMINES 997662186 ttmwal2e@gmail.com

47 JOSEPHMUKALAY MUM I 991008691 josel2h.mukalay@>mumisl2rl,com

48 KYUNGU KATAMBWE CONSEILLERGOUV 997017474

49 OMER MUGANZA CASA MINING 810851131 amande@>casamining.org

50 ANDRE MAKOSA MINISTERE DE FINANCE 812468025 andymakosa@yahoo.fr

51 OMARI MUTORO MONUSCO 818907862 mutoro@>un.org

52 BAKWAMPONGA TRICOM 997318309 bahatimado@yahoo.fr

53 ROBERTMUTOMBO BOLLORE 998339634 robert.mutombo@>bollore.com

54 ALPHONSE BANZA CDEG 814517208 kifinda2006@>yahoo.fr

55 ERICTSHAMALA MTN FUDICIAIRE 810650350 kalambayiieri@gmail.com

56 MATANDA KABUNDA DIVISION DESMINES 997168539 jacguesmatanda88@>gmail.com

57 OLIVIER KISHABONGO MAIRIE LlKASI 997038695

58 BANNY BANZA SAESSCAM 814095976 banzanyanga@>gmail.com

59 PIERREKAHENGA DESC 997029513 kahengal2ierre@gmail.com

60 DOPPAGNE STEPHANE CONSULAT DE Belgique 997015803

61 FRANCKBADANYAMA ASADHO 999035102

62 NAWEZI KABALE DGM 814090307 nawezi.kabale@yahoo.fr

63 MUSHILANAMA KING HDH 998122024

64 LILIANE AGAMANA BUDGET 818129004 lilianeagama @yahoo.fr

65 MARIANNE SENDEL ETAT CIVIL 971102218 mariannesendel@>yahoo.fr

66 ELIEKADIMA MDR 812115834 mdr mdr2000@>yahoo.fr

67 JEANJACQUESKALONJI MINES ET INDUSTRIES 818150086 ji@mines.indusrties.com

68 FRANCK LUBULI SEGMAL 970039612 franck.lubuli@gmail.com

69 FREDDYKABANGA KPMG 970045942 flkabanga@kl2mg.cd

70 VALERYMUKASA CAB/MINES 997026913 valeCimukasa@yahoo.fr

71 IBOND RUPAS POM 997027315 ibond rl2s@>yahoo.fr

72 JPOKENDA POM 812320918 jeanl2ierreokenda@gmail,com

73 FLORENTMUSHA CEC 818151780

74 JULIE KALUBWE RRN 814546196

75 SALAMBI KYALA PHELPSDODGE 817152735

76 MODI ANNY AFIA MAMA 810420965 annym@afiamama.org

77 RAPHAELMBAYA POM 812115694 ral2haelmbaya@yahoo.fr

78 KATOMBE KAYEMBE RCEN 994434220

79 BRUNO MAVUNGU GTL 997022133 brunomavungu@forrest.com

80 RUDI STL 997032801 rudi. va ntricht@>stl-smelter.com
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81 MALU FREDERIC CENADEP 818057205 malubolla2006(ci):iahoo.fr
82 GEORGESTSHIMPUKI DESC 995746965 georgestshitshi(ci)gmail.com

84 GODEFROY ILUNGA SWAMINES 997106816 gllunga@africaressources.com

85 JOHN TSHUNGU KIMIN 995309219 johntshungu@gmail.com

86 CHENGEKABEMBA MINISTERE DESMINES 999927731

87 DAM lEN MPENDA INPP 815263202 in(;1(;1katditehn@>gmail.com

88 YVON GIZ 810751011

Fait a Lubumbashi ce 9 mai 2014

Les Rapporteurs

Franck Nzira et Leopold Katumbwe
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