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ATELIER REALISE A LUBUMBASHI, PROVINCE DE HAUT-KATANGA, SUR LA 

PREPARATION DES ACTEURS DE LA SOCIETE CIVILE A LA VALIDATION DU 

PROCESSUS ITIE SELON LA NORME ITIE 2023 

  

 

I. CONTEXTE 

 

La participation active de la société civile est essentielle pour garantir que la transparence 

générée par l’ITIE conduise à une plus grande redevabilité et à une meilleure gouvernance 

des ressources extractives. A l’issu de sa quatrième Validation qui a débuté en janvier 2022, 

la RDC a atteint un score élevé (85,5 points sur 100) relativement à la mise en œuvre du 

processus ITIE. La cinquième Validation de la RDC, qui va débuter en janvier 2026, suivra 

cette fois-ci les dispositions de la Norme ITIE 2023, qui comprend notamment des Exigences 

nouvelles et améliorées sur la lutte contre la corruption, la transition énergétique, les questions 

de genre, sociales et environnementales et le recouvrement des recettes internes. 

Dans le cadre de la Validation, les validateurs du Secrétariat International de l’ITIE évalueront 

l’engagement des parties prenantes de la RDC au processus ITIE, et la mesure dans laquelle 

le pays garantit un processus multipartite inclusif et efficace. Ainsi, il est attendu des délégués 

de la société civile au Comité Exécutif de l’ITIE-RDC qu’ils soumettent aux validateurs un 

formulaire d’auto-évaluation des Exigences 1.3 et 1.4, pour les dispositions qui les concernent. 

L’Exigence 1.3 de la Norme 2023 a pour objectif de garantir que la société civile soit 

pleinement, activement et efficacement engagée dans le processus de l’ITIE, et de veiller à 

l’existence d’un environnement propice à cet engagement. L’Exigence 1.4, quant à elle, vise 

à assurer l’existence d’un groupe multipartite (i.e. Comité Exécutif) indépendant, capable 

d’exercer un suivi actif et significatif de tous les aspects de la mise en œuvre de l’ITIE, de 

manière à équilibrer les intérêts des trois collèges principaux (gouvernement, industrie et 

société civile) et à parvenir à une prise de décisions consensuelle. 

Afin que les organisations de la société civile puissent pleinement contribuer à cette Validation, 

il est essentiel qu’elles maitrisent les nouvelles dispositions de la Norme 2023. Pour cette 

raison, le Comité National de l’ITIE-RDC a décidé d’inclure dans son PTT 2024-2026 et dans 

son PTBA 2025 une activité de renforcement de capacités des parties prenantes à la 

Validation (cf. sous-activité n°39.1). 

Dans ce contexte, l’ITIE a sollicité l’appui de la GIZ (programme DISM II) pour la réalisation 

d’une série de formations des parties prenantes à la Validation. Le troisième et dernier atelier 

destiné aux organisations de la société civile s’est tenu à Lubumbashi du 04 au 07 novembre 

2025. Cet atelier est l’objet du présent rapport. 

 

II. APPROCHE METHODOLOGIQUE 

 

Trente-cinq (35) organisations de la société civile ont été invitées à participer à cet atelier, 

suivant une liste proposée à la GIZ par le Secrétariat Technique de l’ITIE-RDC. Les 

organisations de la société invitées sollicitées ont majoritairement répondu présentes, avec 31 

participants au total. La listes de présence à l’atelier est jointe en Annexe 1. 

L’atelier a été animé par Dr Frédéric LESNE, Expert Technique à l’Antenne Sud du Secrétariat 

Technique de l’ITIE-RDC. L’atelier de préparation des acteurs de la société civile à la 

Validation du processus ITIE – Pool de Lubumbashi – s’est tenu sur quatre (04) jours, du 04 

au 07 novembre 2025, à l’hôtel Lubumbashi. La première journée a été consacrée à la 

présentation des nouveautés de la Norme ITIE 2023, ainsi qu’à des rappels sur la dernière 
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Validation de la RDC. Lors de la deuxième journée, le nouveau modèle de Validation suivant 

la Norme 2023 ainsi que le Protocole ITIE de la société civile ont été présentés et discutés. 

Enfin, les troisième et quatrième jours ont été dédiés au remplissage du formulaire d’auto-

évaluation de la société civile (cf. programme de l’atelier en Annexe 2). 

Une documentation fournie, incluant le formulaire d’auto-évaluation de la société civile, la 

Norme ITIE 2023, le guide de Validation et les différentes présentations réalisées lors de 

l’atelier, a été transmise aux participants sur flash disk. Les mêmes documents, ainsi que le 

formulaire rempli durant l’atelier ont été partagés dans un groupe WhatspApp dédié créé 

d’après l’atelier et incluant l’ensemble des participants. Enfin, des certificats attestant de leur 

participation à l’atelier et de leur implication dans le processus de Validation à l’ITIE de la RDC 

ont été remis aux participants le dernier jour de l’atelier. 

 

III. CONTENU DE L’ATELIER 

 

Première journée 

L’atelier a débuté par une prise de parole de l’Expert Technique de l’ITIE-RDC, qui a remercié 

les participants pour leur présence et rappelé les objectifs de l’atelier, dans le cadre de la 

Validation de la RDC qui débutera le 1er janvier 2026. Puis la parole a été accordée à Monsieur 

Emile LONGA WEMBELO de la GIZ DISM II pour un mot de circonstance. 

Les nouveautés de la Norme ITIE 2023 ont été présentées par l’ITIE-RDC. Les grandes lignes 

des résultats de la dernière Validation de la RDC ont ensuite été évoqués. A la suite de cette 

présentation, une session d’échanges ouverts a permis aux participants d’engager des débats 

sur les différents points évoqués durant la présentation, notamment la représentation de la 

société civile au Comité Exécutif et le rôle de la société civile dans le processus ITIE. 

 

Deuxième journée 

Après un rappel des principaux résultats de la première journée, l’Expert Technique de l’ITIE-

RDC a procédé à la présentation du nouveau modèle de Validation suivant la Norme 2023 

ainsi que du Protocole relatif à la participation de la société civile dans le processus ITIE. 

L’Expert a également passé en revue les actions correctives et les recommandations 

adressées à la RDC par le Conseil d’Administration de l’ITIE lors de la dernière Validation du 

pays en octobre 2022. Les échanges entre les participants ont principalement porté sur les 

modalités du système de notation des pays dans le nouveau modèle de Validation et sur la 

méthodologie employée par les Validateurs pour évaluer l’atteinte des Exigences dans les 

pays de mise en œuvre de l’ITIE, notamment l’engagement de la société civile et les suspicions 

de violation du Protocole de la société civile (voir photographies de l’atelier en Annexe 3). 

 

Troisième et quatrième journées 

Les deux derniers jours de l’atelier ont été consacrés au remplissage par les participants à 

l’atelier du formulaire d’auto-évaluation de la société civile, qui porte sur le respect de 

l’Exigence 1.3 ainsi que de l’Exigence 1.4 dans ses dispositions concernant la société civile, 

à savoir la nomination des délégués de la société civile au Comité Exécutif, la représentation 

adéquate au Comité Exécutif et la coordination efficace entre les délégués et le collège élargi. 

Chaque question du formulaire a fait l’objet de discussions entre les participants afin de 

dégager un consensus sur la réponse à inscrire dans le formulaire. Par consensus, les 

organisations de la société civile du Pool de Lubumbashi ont choisi de remplir le formulaire 
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vierge plutôt que de compléter le formulaire déjà rempli par les organisations de la société 

civile qui ont participé aux précédents ateliers de préparation à la Validation à Kinshasa et 

Kolwezi en juillet et aout 2025. 

Les points suivants ont été particulièrement relevés par les participants du Pool de 
Lubumbashi : 

 Un nouveau Code de conduite de la société civile pour la mise en l’œuvre de l’ITIE en 
RDC, qui va remplacer celui de 2014, est en cours de finalisation. Il sera adopté avant 
la fin de cette année lors d’un atelier à Kinshasa. 

 La société civile est consciente des insuffisances liées à sa représentation au Comité 
Exécutif, mais a identifié des solutions pour répondre à ces limites. Ces solutions sont 
décrites dans le nouveau Code de Conduite de la société civile. Les contestations 
passées, qui ont conduit à s’écarter du processus formel de désignation des 
représentants de la société civile au Comité Exécutif, ne devraient plus perturber les 
prochaines désignations. De même, le dépassement de la durée des mandats de 
certains représentants, acté par consensus au même titre que leur désignation, la 
question de la représentativité des femmes au Comité Exécutif et les manquements en 
matière de redevabilité des délégués de la société civile au Comité Exécutif vis-à-vis 
du collège élargi de la société civile seront solutionnés grâce aux dispositions 
améliorées du nouveau Code de conduite. 

 Le manque de financement de la société civile entrave sa capacité à agir. Ce défi 
majeur réduit les opportunités de réaliser des activités de promotion du débat public. 

 La société civile souhaiterait réaliser les activités de dissémination des rapports ITIE, 
qui sont aujourd’hui effectués par le Secrétariat technique de l’ITIE-RDC. Néanmoins, 
des contraintes d’ordre opérationnelles avec les partenaires techniques et financiers 
qui financent ces activités ne permettent pas à la société civile de les mettre en œuvre. 

 Les organisations de la société civile du Pool de Lubumbashi sont conscientes de leur 
rôle à jouer pour assurer le succès de l’ITIE en RDC, et de l’importance capitale de 
l’ITIE pour l’amélioration de la transparence et de la bonne gouvernance des 
ressources naturelles du pays. 

 

Plusieurs recommandations ont par ailleurs été formulées par les participants, comme suit : 

 La société civile du Pool de Lubumbashi sollicite la reprise des rencontres régulières 
(par exemple mensuelles) avec le Secrétariat Technique de l’ITIE-RDC. 

 La société civile du Pool de Lubumbashi demande à la GIZ DISM II de poursuivre son 
accompagnement pour l’adoption du Code de conduite révisé avant la fin de l’année. 

 Des séances de formation au processus ITIE doivent être régulièrement organisées 
pour les organisations de la société civile, et pas seulement dans le cadre de la 
Validation de la RDC au processus ITIE. 

 

L’atelier s’est achevé par la distribution aux participants à l’atelier de certificats attestant de 
leur engagement dans le processus de Validation de la RDC. Pour finir, un mot de clôture a 
été prononcé par l’Expert Technique de l’ITIE-RDC et par le représentant de la GIZ. 

 

Pour le ST de l’ITIE-RDC 

 
Frédéric LESNE



Annexe 1 : Liste des participants 

 # Nom et Prénom du participant (Organisation) Localisation Téléphone 

1 ANAMONGA Aurélie (DYFREN) Lubumbashi 098 54 54 548 

2 KADIMA Elly (POM) Lubumbashi 081 21 15 834 

3 MUSHAGALUSA Jonathan (OEARSE)  Lubumbashi 097 86 77 584 

4 KAZADI Dorcas (RIEN SANS LES FEMMES) Lubumbashi 097 75 39 060 

5 MWAMBAY Murielle (Sentinelle des Ressources Naturelles) Lubumbashi 097 10 39 625 

6 MALU Freddy (AFID) Lubumbashi 081 80 57 205 

7 KANENGELE Christian (RCEN) Lubumbashi 099 07 04 807 

8 MUKENGE MAMBWE Aimé (CENCO-JUSTICE ET PAIX) Basanga 099 68 06 340 

9 KABWITA Christophe (Communauté locale) Lubumbashi 099 52 15 894 

10 NTUMBA Stanis (SCCET) Lubumbashi 099 70 37 725 

11 UMPALA Boniface (TCC) Lubumbashi 082 27 48 788 

12 TSHIMPUKI Georges (DDQ) Lubumbashi 099 57 46 965 

13 MASUDI Daniel (LITRASE) Lubumbashi 097 38 38 235 

14 AMISI Jean-Claude (ACIDH) Lubumbashi 099 29 96 262  

15 TSHINGWEL Raissa (ADRAF) Lubumbashi 083 32 43 533/ 099 02 11 295 

16 KASONGO Angel Lubumbashi 099 40 18 111 

17 DIKUTA KATSHI Nico (NDOE SBL) Kakanda 099 94 96 775 

18 SINGA-BATSHBOY Rachel (LDS) Sakania 081 77 78 188 

19 ILUNGA KABALE Henry (NDOE SBL) Kakanda 099 18 85 664 

20 NIMBE Martis (OrpEspoir) Sakania 089 94 71 781 

21 MULEWA KATWISHI Ambroise Sakania 097 70 80 099 

22 MBUYI KANKWADI Patrick (ONG APDS Sakania) Sakania 089 99 031 58 

23 NGOMA NGOMA Bienvenu (AMANI KWETU) Lubumbashi 099 99 87 025 

24 Professeur Francine (UNULU) Lubumbashi 099 17 90 595 

25 MANDA Sylvie (IDD) Lubumbashi 099 72 39 877 

26 Aubin KASONGO (Dynamique OHADA) Lubumbashi 097 80 99 641 

27 NGOYI Moise Lubumbashi 099 97 19 755 

28 KABEYA Maurice Lubumbashi 090 35 98 738 

29 LUKEBA Andrew (OCE) Lubumbashi 099 36 61 168 

30 LUMWANGA Falonne (Resource Matters) Lubumbashi 097 06 25 791 

31 MUGISHO Arsène Lubumbashi 099 45 83 099 



Annexe 2 : Programme de l’atelier  

 
 

 

 
ATELIER DE PREPARATION DES ACTEURS DE LA SOCIETE CIVILE POOL 

LUBUMBASHI A LA VALIDATION DU PROCESSUS ITIE SELON LA NORME 2023 

 
PROGRAMME 

 
Lieu : Hôtel Lubumbashi, Lubumbashi 
Date : du 04 au 07 novembre 2025 
 

Mardi 04 novembre (Jour 1)  

Horaire Activités Modérateurs  

09h00 – 09h45  

Mot de bienvenue et tour de table  ST ITIE RDC 

Mot de circonstance de la GIZ DISM II  GIZ DISM II 

Présentation des objectifs de l’atelier  ST ITIE RDC 

09h45 – 10h45 Session 1 : Les nouveautés de la Norme ITIE 2023  ST ITIE RDC 

10h45 – 11h15 Pause-café  

11h15 – 13h00 Session 2 : Rappels sur la dernière Validation de la RDC  ST ITIE RDC 

13h00 – 14h00 Débats ouverts  ST ITIE RDC 

14h00 – 15h00 Pause-déjeuner et fin de la première journée  

 

Mercredi 05 novembre (Jour 2) 

Horaire Activités Modérateurs 

09h00 – 09h15 Récapitulatif de la première journée  ST ITIE RDC 

09h15 – 10h45 Session 3 : Le modèle de Validation suivant la Norme 2023  ST ITIE RDC 

10h45 – 11h15 Pause-café   

11h15 – 13h00 Session 4 : le Protocole de la société civile  ST ITIE RDC 

13h00 – 14h00 Présentation succincte des formulaires de la Validation  ST ITIE RDC 

14h00 – 15h00 Pause-déjeuner et fin de la deuxième journée   

 

Jeudi 06 novembre (Jour 3) 

Horaire Activités Modérateurs 

09h00 – 09h15 Récapitulatif de la deuxième journée  ST ITIE RDC 

09h15 – 10h45 Session 5 : Travail sur le formulaire de la société civile (partie 1)  ST ITIE RDC 

10h45 – 11h15 Pause-café   
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11h15 – 14h00 Session 6 : Travail sur le formulaire de la société civile (partie 2)  ST ITIE RDC 

14h00 – 15h00 Pause-déjeuner et fin de la troisième journée   

 

Vendredi 07 novembre (Jour 4) 

Horaire Activités Modérateurs 

09h00 – 09h15 Récapitulatif de la troisième journée  ST ITIE RDC 

09h15 – 10h45 Session 7 : Travail sur le formulaire de la société civile (partie 3)  ST ITIE RDC 

10h45 – 11h15 Pause-café   

11h15 – 13h30 Session 8 : Travail sur le formulaire de la société civile (partie 4)  ST ITIE RDC 

13h30 – 14h00 Bilan de l’atelier et mot de clôture  ST ITIE RDC 

14h00 – 15h00 Pause-déjeuner et fin de l’atelier   
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Annexe 3 : Photographies de l’atelier 

 

 

 

 


