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|l. CAHIER DES CHARGES DE RESPONSABILITE SOCIETALE.

Entre :

1. La communauté locale impactée de:
Luisha, Milando, et Kangabwa 75 Km,
Situées dans la localité de Luisha :

Le Groupement Katanga ;

Le(s) secteur (s) de Lufira ;

Le territoire de KAMBOVE ;

La Province du Haut- Katanga

En République Démocratique du Congo,
Représentées par :

- Mr. KIBIKA SEMU : Chef de village Luisha;
Mr. MAKONGA KONGE Rigobert : Notable du village Luisha;
- Mr. KASONGO MUKABO Raphael : Notable du Village Milando ;
- Mme. ILUNGA MUKADI Pascaline : Notable du village Kangabwa 75 Km.

Et ci-aprés dénommées « les communautés locales impactées de Luisha, Milando, et
Kangabwa 75 Km » d’une part.

Et
2. La Société EXCELLEN MINERALS
Immatriculée au RCCM sous le numéro CD/LSHI/RCCM/ 18-B-00121

Ayant son siége a Lubumbashi

Bloc B, N° Luano City, ville de Lubumbashi, Province du Haut- Katanga en République
Démocratique du Congo.

Représentée par Mr. MENG QINGGOU. Directeur Général
Et ci-aprés dénommée « La Société Excellen Minerals » d’autre part

Etant entendu préalablement que : la Société EXCELLEN MINERALS SARL est titulaire
d’un permis d'exploitation n°4881 a date valide pour 25 ans, tels que notifi@ 8 EXCELLEN
MINERALS par le cadastre minier conformément aux arrétés :

- n® CAMI/DG/038/2016 du 05 mai 2016 portant Foctroi du le Permis d’'Exploitation (PE) n° 4881
au nom de la société LUISHA MINING;

- lArrété Ministériel n°0978/CAB.MIN/MINES/01/2018 du 29 novembre 2018 portant
approbation de la cession totale du Permis d’Exploitation (PE) n° 4881 de la société LUISHA
MINING ENTREPRISE SARL au bénéfice de la société EXCELLEN MINRALS SARL, un PE
composé de 20 carrés.
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Cette concession est située a Luisha.et fait partie de celle(s) sur le(s) quelie(s) la(les)
communauté(s) et de droits coutumiers ainsi qu'en atteste en annexe établie a la suite d’'une
étude socio-économique et d’'une cartographie participative.

Les limites de la concession miniére concernée par le présent accord sont celles fixées parle
titre octroyés par I'état et consignées dans le plan environnemental (PAR, EIES, PGES, PDR)
de la concession au moment de sa validation et de son approbation.

Mr/Mme... Dominique Savio MWEWA LUBUNGA NSAMBO ...Chef de Secteur/Chefferie
Assisté 3

La signature du présent Cahier des Charges en qualité de témoin et garant de la bonne
application du présent accord en développement dont le contenu ci-dessus

1. Tableau synthétique des engagements convenus
24 Projets demandés par les membres des communautés de 3 villages impactés par les
activités de la Société Excellen Minerals ; Couvrent 7 secteurs de la vie : Education, Santé,
Agriculture, Elevage, le Social, etc. dont la description détaillée de chaque infrastructure/projet
a réaliser sont reprises dans le tableau synthése des engagements convenus repris ci-aprés :
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PROJET DETAILLES

IV.1. Projet 1. : Construction d’un bureau de localité & Luisha.

Projet N°1: | Titre du Projet : Construction d'un bureau de localité

Localisation : /e village LUISHA, situé & 90 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impactée par les
activités d’exploitation miniére de VEntreprise.

Montant du Budget : 15 000 USD

Durée: 2 mois

Description du projet :
Construction en matériaux durables : Ciment, sable, gravier et briques en bloc ciment.

D’un batiment de 3 bureaux de (10/5 m) de dimensions, avec une véranda, un
secrétariat et des latrines, avec un puits a buses + réservoir a eau et équipements.

Contexte et justification.

La Société Minigre EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufi ra,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016. Elle dispose d'un Permis d’Exploitation (PE) n°
4881, composé de 20 carrés miniers ; valide pour une durée de 25 ans. Son espace
d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando, et
Kangabwa 75 Km, pour une population estimée 2 59276 habitants. Dans le cadre d’élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets ont été priorisés et convenus entre
I'Entreprise miniére avec les Communautés impactées dans  différents domaines de
développement, et devant étre congus en alignement au Plan de Développement Local, 2 Ia
Stratégie du Gouvernement de la R.D.C, ainsi qu’aux ODD en rappart avec les Entités Locales.
Le village Luisha situé, est situé & 90 Km de la ville de Lubumbashi sur le trongon de la route
nationale reliant Likasi & Lubumbashi. En plein milieu du 21 ®™ siecle, en milieu rural compte
36020 habitants les autorités locales de cette entité se retrouvent sans cadre officiel pour
traiter les affaires de P'Etat, en effet il y des dizaines d’années que le village disposait d’un
bureau au niveau du village KIBILA qui n’existe plus.

C'est ainsi que dans le cadre d’élaboration du cahier de charge de responsabilité sociale, il
s'est avéré qu’a l'issue de la collecte des données auprés des membres de communauté, la
population de ce village dans le besoin de 'amélioration des conditions de travail de leur
administration locale et du renforcement de l'autorité de proximité, a trouvé précaire le
cadre dans lesquelles le Chef de Village travaille depuis des années, traitant les affaires
publiques dans sa résidence privée, et a jugé prioritaire qu’un bureau aux normes modernes
soit doté au bureau de son Chef de village, une infrastructure publique qui ait un emplacement
physique différent de la résidence de ce dernier pour différencier sa vie privée des affaires de
I'Etat.

Les membres de I'exécutif local, le bureau du chef ou service de I'Etat ; seront les bénéficiaires
directs de ce projet et le reste des membres des communautés de Luisha ainsi que ceux de
ses environs en seront les bénéficiaires indirects en bénéficiant des services qui seront fournis
par ses occupants. Cette infrastructure publique sera érigée au quartier Il, Bloc II, rue

WANYATA, a MBOLA.

Il. Objectifs

A. Objectif giobal .
Assurer la sécurité des populations et a faire en sorte que I'administration locale fonctionne
efficacement et équitablement.
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B. Objectifs spécifiques
- Doter a Fadministration locale d’un cadre de travail adéquat ;
- Moderniser et améliorer les conditions du travail de administration locale ;
- Mettre en place des institutions efficaces, responsables et transparentes a tous les niveaux
- Encourager le fonctionnement de I'administration de proximité ;
-Garantir I'accés public 3 'information et protéger les libertés fondamentales, conformément 2 la
législation nationale.
. Résultats

R1. L'espace/ la concession est disponible :

R2. Les travaux de construction sont finis ;

R3. Les bureaux sont équipés ;

R4. La remise officielle de I'infrastructure & la communauté est effectuée 3
RS. Le suivi et évaluation de 'exécution des travaux sont effectués.

V. Activités

Al. Recruter 'Entreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A2. Lancer les travaux de construction ;

A3. Faire le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux ;

A4. Evaluer le projet @ mi-parcours ;

AS5. Equiper les bureaux ;

A6. Remettre provisoirement [Vinfrastructure aux membres de communauté (remise
technique);

A7. Evaluation finale;

AB. Remettre définitivement l'infrastructure aux membres de communauté.

Vi. Stratégie de Mise en CEuvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que :
- Linclusion et la participation de tous, ainsi que les aspects transversaux dont le genre ;
- Les travaux seront financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére ;
- La mise en place d'un Comité Local de Suivi constitué de :
a- Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;
b- d’un (01) délégué de I'opérateur minier;
c- et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre de
la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a 'appropriation des actions
de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
Le suivi évaluation se fera collégialement par le comité local de suivi constitué des deux parties
impliquées au processus, le représentant de I'Entreprise d’une part et ceux des communautés
d’autre part ; qui peuvent aussi s’adjoindre un ingénieur de contrdle pour ce qui concerne les projets

d’infrastructures.
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VIll.  Prescriptions techniques

1. Fouille de fondation

- Largeur de la fouille est de 0,50 cm ;

- Profondeur de la fouille est de 0,50 Cm ;

- Le fond de la fouille doit étre horizontal.

2. Semelle de propriété

- Le dosage doit étre de 150 kg/m?;

-  Les graviers ou concassés doivent &tre de granulométrie 3 -6 ;

- Lesable doit étre exempt d’impureté.

3. Fondation, en moelion
- Les moellons doivent étre dure, pas tendre ;
- Les moellons doivent étre compacte, non poreux ;
4. Chape d’égalisation
- Le dosage doit &tre de 300 Kg/m?*;
- Les agrégats, se conférer a la semelle de propriété.
5. Dalle de sole ou sous pavement
Dosé a 300 Kg/m?;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 6-12 ;
Le sable cfr. semelle de propriété,
6. Elévation en maconnerie
L’élévation doit &tre en bloc de ciment dont les dimensions : 1=0,15; h=0,20et L=0,40 ;
Les parpaings doivent étre compactés et résistantes.
7. Le comble
Le bois ne doit pas avoir des nceuds ni de 'aubier ;
Les fermes sont en bois de dimension 4/11 ;
Les pannes en bois de dimension 5/7 ;
Les bois ne doivent pas étre tendus ;
On utilisera le bois résineux sec, pas humide ;
Le bois Mulombwa, Lusanga ou autre bois tropical peuvent étre utilisés ;
Les toles sont en BWG 28 ;
La charpente doit recevoir une couche d’anti termite.
8. Le pavement
Le pavement est au mortier de ciment dosé a 500Kg/m? et lissé directement sur du béton de
sous pavement qui est encore frais.
9. L’enduis
L’enduis est au mortier de ciment dosé a 300 Kg/m® et d’épaisseur 2,5 cm.
10. La peinture
La peinture est de marque PAIN NATIONAL ou d’une autre qualité supérieure a celle —ci;
La peinture est faite en deux couches aprés pongage de I'enduit.
11. Huisserie
Les portes dont métalliques et semis vitrées ;
Les fenétres sont vitrées et 'ossature est métallique ;
Les parties métalliques sont badigeonnées avec I'anti rouille avant I'application de la
peinture a l'huile.
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12. Le plafond
Le gitage (ossature) est en bois 5/5;
Les feuilles sont unalite;
Les joints laissés par les unalites sont formés par des lattes ;
La partie visible du plafond doit recevoir deux couches du latex ( PAIN NATIONAL).
13. Autres matériaux
L'eau de gachage doit étre Propre, exempte de tout impureté (graisse et matiéres solides) ;
Les aciers pour le chainage sont de » 10 pour les armatures longitudinales et cadres en e 6
espacés de 20 Cm ;
Les bois de coffrage doit &tre bien droit, pas tordus.
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IX. Devis du projet N°1
DEVIS DETAILLE
(PROJET N° 1)
CONSTRUCTION D'UN BUREAU A LUISHA
N° | DESIGNATION DES OUVRAGES Unité | Qté | PrixU | Prix total
R1 | TRAVAUX PRELIMINAIRES
M1 | Installation du chantier FF Ff 0 0
M2 | Preparation du terrain FF Ff 750 750
Sous total 1 750
R2 | FONDATION
M1 | Fouille de fondation m3 11,25 16 180
M2 | Béton de propreté dose & 150kg/m3 m3 1,125 14,2 15,975
M3 | Magonnerie de fondation en moéllons m3 7,875 7,92 62,37
M4 | Chape sur fondation mi 0,788 0,24 0,189
Sous total 2 258,53
R3 | ELEVATION
M1 | Roofing d'isolation ml 0,788 | 0,072 0
M2 | Maconnerie en briques cuites m2 65 6,71 436
M3 | Béton armé pour linteau et colonnes m3 1 7,92 8
M4 | Maconnerie de claustras pce 45 1 45
Sous total 3 489
R4 TOITURE
M1 | Charpente en bois scié (madriers) m2 42 | 12,14 510
M2 | Pannes en bois scié m2 42| 11,79 495
M3 | Gouttidre métalliques ml 60 2,00 120
M4 | Tuyaux de descente en PVC mi 3| 10,00 30
M5 | Couverture en téles m2 42| 82 345
Sous total 4 1500
R5 | REVETEMENT DES MURS
M1 | Crépissage au mortier de ciment a l'intérieures et ext. | m2 150 | 27 4050
Sous total 5 4050
R6 | REVETEMENT DES SOLS
M1 | Sous pavement en moellons m2 65 7,92 514,8
Sous total 6 514.8
R7 | PLAFOND
M1 | Plafond en triplexes m2 50 3,96 198
Sous total 7 198
R8 | HUISSERIE
M1 | Portes et fenétres métallique vitrée et grillagées m2 3 78 546
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Sous total 8

546
R9 | ELECTRICITE
M1 | Raccordement électrique Ff 0
M2 | Tubage et cablage Ff 1 225 225
M3 | Coffret divisionnaire pce 1 20 20
M5 | Interrupteur double direction pce 2 4 8
M6 | Interrupteur simple pce 5 3 15
M?7_| Prise de courant triphasée pce 2 4 8
M8 | Prise de courant simple pce 5 3 15
Sous total 9 291
R10 | SANITAIRE
M2 | Puit busé pce 1 60 60
M3 | Tuyaux de d'alimentation pce 10 10 100
M3 | Tuyauterie d' évacuation pce 6 15 90
M4 | W.C a la turque + Urinoire pce 6 35 210
M5 | Porte papier hygiénique pce 6 5,5 33
M6 | Fosse septique 20 Usagers pce 1 1500 1500
M7 | Puit perdu pce 1 120 120
Sous total 10 2113
R11 | PEINTURE
M1 | Latex sur les murs intérieurs et extérieurs m2 205 0,49 100
M2 | Email sur structures métalliques et murs m2 85 1,2 102
M3 | Vernis sur portes en bois pce 40 1,2 48
Sous total 11 250
R12 | Aménagement de la cours intérieure
M1 | Parking m2 115 1,25 143,75
M2 | Assainissement (achat des poubelles 120 L) pce 2 50 100
M3 | Plantation de jardin et les arbres m2 15 5 75
Sous total 12 318,75
R13 | EQUIPEMENT DU BUREAU
M1 | Equipements (meubles) Kg 350 6 2100
Sous total 13 2100
R14 | imprevu Ff Ff 1620 1620
Sous total 14 1620
TOTAL GENERAL 15000
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
PROVINCE DU HAUT-KATANGA

OBJET : LETTRE PARCELLAIRE

OCTROI D’UNE PARCELLE

L’an deux mille V:Mg AP} .-4 le jour .. MIMG. Tl Ll LTAERIE ...
AUMOIS A ..oeee AN e eeasieeronannens A do... heure ... e EOURIES
Nous Chef du village Lwisha ceuvrant dans le groupement Katanga, certifions per la présente
avoir confié 3 . BURZALL... GO ALTAIRE oeeeenrnenas un terrain vide dune
superficie de ..cooveren TQneinneee T B < o T e ciassaasanmsevnaensns _mdtres situé dans

notre juridiction de LWISHA,

Quartier .:Z_E..,f,ﬁz.om.ﬁﬁgjmz..muvm,!y_.ﬁpnm .............................
Auprix 82 .. K £ G OMPENSE ... COMMUNAVTAIRL ovvvmsissessemmessesissssenssaens
Selon I’acte de vente i ma possession AU MILLAG L. coveoumesmmacessameantansrsnnsssnsansiones

.....................................................................................................................

Prévue pour le lotissement de son projet,
En foi de quoi, signons le présent acte & date ci-dessous

Fait 3 LUISHA le . Z8./Q6.1204.4.
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IV.2. Projet 2 : Construction d’un bureau de localité & Kangabwa, 75 Km.

Projet N°2: | Titre du Projet : Construction d'un bureau de localité

Localisation : Je village KANGABWA, situé & 75 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 13577 habitants de la partie du village KANGABWA impacté par
les activités d’exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 15 000 UsD

Durée: 2 mois

Description du projet :
Construction en matériaux durables : Ciment, sable, gravier et briques en bloc ciment.
D’un batiment de 3 bureaux de (10/5 m) de dimensions, avec une véra nda, un

secrétariat et des latrines, avec un puits a buses + réservoir 3 eau et équipements.
Contexte et justification.

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une
durée de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée 3 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus
entre I'Entreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent &tre congus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.

Le village Kanganbwa, en milieu rural comptant environs 13577 habitants, est situé 3 75 Km
de la ville de Lubumbashi ; sur le troncon de la route nationale reliant Likasi 3 Lubumbashi.
En plein milieu du 21 ®™ sjacle, les autorités locales de cette entité se retrouvent sans cadre
officiel pour traiter les affaires de I'Etat.

Le travaux de construction du batiment qui devait servir de bureau 3 I'exécutif locale sont
restés en inachevés depuis que I'initiative a été prise ; c'est ainsi que dans le cadre
d’élaboration du cahier de charge de responsabilité sociale, il s’est avéré qu’a issue de la
collecte des données auprés des membres de communauté, la population de ce village dans
le besoin de voir les travaux finalisés et I'amélioration des conditions de travail de leur
administration locale ainsi que le renforcement de I'autorité de proximité, a trouvé précaire
le cadre de travail de leur Chef de Village depuis des années, traitant les affaires publiques
dans sa résidence privée, elle a jugé prioritaire qu’un bureau aux normes modernes soit doté
a son chef, une infrastructure publique qui ait un emplacement physique différent de la
résidence de celui de ce dernier pour différencier sa vie privée des affaires de I'Etat.

Les membres de I'exécutif local(le bureau du chef ou service de I'Etat) seront les bénéficiaires
directs de ce projet et le reste des membres des communautés de Kanganbwa ainsi que ceux
de ses environs en seront les bénéficiaires indirects, Cette infrastructure publique sera érigée

au quartier II, Bloc Il - A, rue KANGAMBWA, 75Km.
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lll. Objectifs

A. Objectif global
Assurer la sécurité des populations et a faire en sorte que I'administration locale fonctionne
efficacement et équitablement.

B. Objectifs spécifiques

- Doter & 'administration locale d’un cadre de travail adéquat ;

- Moderniser et améliorer les conditions du travail de 'administration locale ;

- Mettre en place des institutions efficaces, responsables et transparentes a tous les niveaux

- Encourager le fonctionnement de I'administration de proximité ;

-Garantir I'accés public 3 Vinformation et protéger les libertés fondamentales, conformément a la
législation nationale.

IV. Résuitats

R1. ’espace/ la concession est disponible ;

R2, Les travaux de construction sont finis ;

R3. Les bureaux sont équipés :

R4. La remise officielle de Vinfrastructure 2 la communauté est effectuée ;
RS. Le suivi et évaluation de I'exécution des travaux sont effectués.

V. Activités

Al. Recruter I'Entreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A2. Lancer les travaux de construction ;

A3. Faire le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux ;

Ad4. Evaluer le projet & mi-parcours ;

AS. Equiper les bureaux ;

A6. Remettre provisoirement [Iinfrastructure aux membres de communauté;
A7. Evaluation finale;

A8. Remettre définitivement I'infrastructure aux membres de communauté.

Vi. Stratégie de Mise en CEuvre.

La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en

compte des facteurs de gouvernance tels que :

- L'inclusion et la participation de tous, ainsi que les aspects transversaux dont le genre;

- Les travaux seront financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére :

- La mise en place d’'un Comité Local de Suivi constitué de :

a- Responsable de Entité (ETD), qui en est le président ;

b- d’un (01) délégué de opérateur minier ;

c- et d'au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales  dans le cadre de
la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a I'appropriation des actions

de Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.

Le suivi évaluation se fera collégialement par le comité local de suivi constitué des deux parties

impliquées au processus, le représentant de 'Entreprise d’une part et ceux des communautés

d’autre part ; qui peuvent aussi s’adjoindre un ingénieur de contrdle pour ce gui concerne les projets

d’infrastructures.
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Vill.  Prescriptions techniques

1. Fouille de fondation
- largeur de la fouille est de 0,50 cm ;
- Profondeur de la fouille est de 0,50 Cm ;
- Lefond de la fouille doit &tre horizontal.
2. Semelle de propriété
- Le dosage doit étre de 150 kg/m?;
- Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 3—6;
- Le sable doit &tre exempt d’'impureté.
3. Fondation, en moellon
- Les moellons doivent étre dure, pas tendre ;
- Les moellons doivent étre compacte, non poreux ;
4. Chape d’égalisation
- Le dosage doit étre de 300 Kg/m?;
- Les agrégats, se conférer a la semelle de propriété.
5. Dalle de sole ou sous pavement
Dosé 4 300 Kg/m?;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 6-12 ;
Le sable cfr. semelle de propriété.
6. Elévation en maconnerie
L’élévation doit étre en bloc de ciment dont les dimensions : 1=0,15; h=0,20 et L=0,40;
Les parpaings doivent étre compactés et résistantes.
7. Le comble
Le bois ne doit pas avoir des nceuds ni de I'aubier ;
Les fermes sont en bois de dimension 4/11 ;
Les pannes en bois de dimension 5/7 ;
Les bois ne doivent pas étre tendus ;
On utilisera le bois résineux sec, pas humide ;
Le bois Mulombwa, Lusanga ou autre bois tropical peuvent étre utilisés ;
Les toles sont en BWG 28 ;
La charpente doit recevoir une couche d’anti termite.
8. Le pavement
Le pavement est au mortier de ciment dosé & 500Kg/m3 et lissé directement sur du béton de
sous pavement qui est encore frais.
9. L'enduis
’enduis est au mortier de ciment dosé a 300 Kg/m?® et d’épaisseur 2,5 cm.
10. La peinture
La peinture est de marque PAIN NATIONAL ou d’une autre qualité supérieure a celle —ci;
La peinture est faite en deux couches aprés pongage de I'enduit.
11. Huisserie
Les portes dont métalliques et semis vitrées ;
Les fenédtres sont vitrées et I'ossature est métallique ;
Les parties métalliques sont badigeonnées avec I'anti rouille avant I'application de la
peinture a I'huile.
12. Le plafond
Le gitage (ossature) est en bois 5/5 ;
Les feuilles sont unalite;
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Les joints laissés par les unalites sont formés par des lattes ;

La partie visible du plafond doit recevoir deux couches du latex ( PAIN NATIONAL).

13. Autres matériaux

L'eau de géchage doit étre propre, exempte de tout impureté (graisse et matiéres solides) ;
Les aciers pour le chainage sont de = 10 pour les armatures longitudinales et cadres en s §

espacés de 20Cm ;
Les bois de coffrage doit étre bien droit, pas tordus.

IX. Devis du projet N°2
DEVIS DETAILLE
(PROJET N°2)
CONSTRUCTION D'UN BUREAU A KANGABWA 75 Km
N° | DESIGNATION DES OUVRAGES Unité Qté | Prix U | Prix total
R1 | TRAVAUX PRELIMINAIRES
M1 | Installation du chantier FF Ff 0 0
M2 | Préparation du terrain FF Ff 750 750
Sous total 1 750
R2 | FONDATION
M1 | Fouille de fondation m3 11,25 16 180
M2 | Béton de propreté dose a 150kg/m3 m3 1,125 14,2 15,975
M3 | Magonnerie de fondation en moéllons m3 7,875 7,92 62,37
M4 | Chape sur fondation ml 0,788 0,24 0,189
Sous total 2 258,53
R3 | ELEVATION
M1 | Roofing d'isolation ml 0,788 | 0,072 0
M2 | Maconnerie en briques cuites m2 65 6,71 436
M3 | Béton armé pour linteau et colonnes m3 1 7,92 8
M4 | Magonnerie de claustras pce 45 1 45
Sous total 3 489
R4 | TOITURE
M1 | Charpente en bois scié (madriers) m2 42| 12,14 510
M2 | Pannes en bois scié m2 421 11,79 495
M3 | Gouttiere métalliques mi 60 2,00 120
M4 | Tuyaux de descente en PVC mil 31 10,00 30
M5 | Couverture en tbles m2 42 8,21 345
Sous total 4 1500
RS | REVETEMENT DES MURS
M1 | Crépissage au mortier de ciment a l'intérieures et ext. | m2 150 27 4050
Sous total 5 4050
R6 | REVETEMENT DES SOLS
M1 | Sous pavement en moellons m2 65 7,92 514,8
Sous total 6 514.,8
R7 | PLAFOND
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M1

Plafond en triplexes

m2 50 3,96 198
Sous total 7 198
R8 | HUISSERIE
M1 | Portes et fenétres métallique vitrée et grillagées m2 3 78 546
Sous total 8 546
RS | ELECTRICITE
M1 | Raccordement électrique Fft 0
M2 | Tubage et cablage Fft 1 225 225
M3 | Coffret divisionnaire pce 1 20 20
M5 | Interrupteur double direction pce 2 4 8
M6 | Interrupteur simple pce 5 3 15
M7 | Prise de courant triphasée pce 2 4 8
M8 | Prise de courant simple pce 5 3 15
Sous total 9 291
R10 | SANITAIRE
M2 | Puit busé pce 1 60 60
M3 | Tuyaux de alimentation pce 10 10 100
M3 | Tuyauterie d' évacuation pce 6 15 90
M4 | W.C a laturque + Urinoire pce 6 35 210
M5 | Porte papier hygiénique pce 6 55 33
M6 | Fosse septique 20 Usagers Fft 1 1500 1500
M7 | Puit perdu Fft 1 120 120
Sous total 10 2113
R11 | PEINTURE
M1 | Latex sur les murs intérieurs et extérieurs m2 205 0,49 100
M2 | Email sur structures métalliques et murs m2 85 1,2 102
M3 | Vernis sur portes en bois pce 40 1,2 48
Sous total 11 250
R12 | Aménagement de la cours intérieure
M1 | Parking m2 115 1,25 143,75
M2 | Assainissement (achat des poubelles 120 1) pce 2 50 100
M3 | Plantation de jardin et les arbres m2 15 5 75
Sous total 12 318,75
R13 | EQUIPEMENT DU BUREAU
M1 | Equipements (meubles) Kg 350 6 2100
Sous total 13 2100
R14 | Imprevu Ff Ff 1620 1620
Sous total 13 1620
TOTAL GENERAL 15000
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
PROVINCE DU HAUT-KATANGA

OBJET : LETTRE PARCELLAIRE

OCTROI D’UNE PARCELLE

_____.————n—ﬂ*'_

1’an deux mille Vmgf 1M le jour .y.eugr..yu::zzmz.....
dumoisde ... LA e G G L R .munites
Nous Chef du village KANGAMBWA ceuvrant dans le grmq:emmemﬁﬁnmparh
Meavoirconﬁééﬂ.uﬂﬁu*&ammuwf#mﬁ ................ un terrain vide
d’une superficie de 30 RTE SUT ..cceveeee MO iavicasaneniiveensas .métres situé
dans notre juridiction de KANGAMBWA,
Quaﬂe:.g./ﬁamz,@z.m;;.m,am.zﬁm .........................................
Au prix de .. Kb COMPENS & COMMUNAUTAIRE covveermsmsemsssemssssmassssess
Selon Pacte de vente & ma possession .M. NULLAG S ereesmenenresesnenmsscacenrsaneanmansaneace 5
Prévnepmrleloﬁmandesmpmja, =
&Mhm&ﬁmhp&mwém&m

Fait 8 KANGAMBWA, le .2 8./0.6/20Z.4.

LE CHEF DE VILLAGE
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BUREAU COMMUNAUTAIRE
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parking
ECHEL=1/40

_ PLANDEMASSE BUREAU
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IV.3. Projet 3 : Construction d'une salle Polyvalente & Luisha

Projet N°3: | Titre du Projet : Construction d'une salle Polyvalente

Localisation : le village LUISHA, situé @ 90 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impactée par les
activités d’exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 30 000 USD

Durée: 4 mois

I. Description du projet

Construction en matériaux durables : Ciment, sable, gravier, fer ronds et briques en bloc

ciment.

Un batiment constitué de:

a- Une grande salle de (24x10m);

b- Un bureau administratif de (4x3m) ;
Equipements (matériel de sonorisation : mixeur, baffles, micro) + mobiliers (chaises et
tables);

a- Un dépbt de (6x4 m) ;

b- Latrines a 4 portes (homme/femmes) + 2 Urinoirs ;

c- Un puits a buses +pompe immergée + réservoir & eau de 200 L.

Contexte et justification.

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une
durée de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus
entre 'Entreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent étre concus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.

Le village Luisha en milieu rural compte 36020 habitants, est situé 3 90 Km de la ville de
Lubumbashi sur le trongon de la route nationale reliant Likasi 3 Lubumbashi. En plein milieu
du 21 #m® siacle, la population locale de ce village se retrouve sans cadre officiel pour la
célébration des manifestations publiques encadrées, les activités communautaires et autres
événements socioculturels, les réunions et grands événements importants sont tenus en
plein air ou dans des batiments des églises ainsi que sur les espaces appartenant a des privées,
la seule grande salle polyvalente sur laguelle toute la population mise en cas de besoin depuis
de temps, c'est celle appartenant au lycée Lubuisha trés sollicitée avec le risque de voir
reporté les événements au cas ol il y a beaucoup des demandeurs, ou méme en cas des
événements scolaires et ecclésiastiques de longue durée.

C’est ainsi que dans le cadre d’élaboration du cahier de charge de responsabilité sociale, il
s'est avéré qu'a l'issue des consultations et diagnostics les données collectées auprés des
membres de communauté, la population de ce village a exprimé le besoin de se voir doté
d’une grande salle pouvant leur permettre d’accueillir des événements de masse ; festivités
et autres manifestations culturels, une infrastructure publique moderne ; construite en
matériaux durables dans le respect des normes de qualité. L'exécutif de I'administration
locale sera le bénéficiaire direct de cette ouvrage, entant que responsable premier de la
gestion et dont les revenus feront d’office partie des recettes du village ; les membres de
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communautés et autres visiteurs en seront bénéficiaires indirectes du faite qu’ils seront
usager de cet ouvrage qui sera construit pour cette raison au quartier I, bloc B-ll, Village
SHAMBUY, Village MBOLA.

. Objectifs

A. Obijectif giobal

Mettre en place une infrastructure de qualité, fiable, durable et résiliente pour favoriser le
développement économique et le bien-étre de I'étre humain, en mettant I'accent sur un accés
universel, @ un colt abordable et dans des conditions d’équité a tous.

B. Objectifs spécifiques

- Doter aux communautés d’un cadre de loisir adéquat avec accés équitable a moindre cout;

- Promouvoir la cohésion sociale ;

- Mettre fin a la violence et a la discrimination contre les femmes et les filles, et a garantir qu’elles
aient les méme chances que les hommes dans tous les domaines de la vie;

- Protéger le patrimoine culturel matériel et immatériel pour les générations a venir.
IV. Résultats

R1. L'espace/ la concession est disponible ;

R2. Les travaux de construction sont finalisés ;

R3. Les bureaux sont équipés ;

R4. La remise officielle de I'infrastructure a la communauté est effectuée ;
R5. Le suivi et évaluation de I'exécution des travaux sont effectués.

V. Activités

Al. Recruter I'Entreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A2. Lancer les travaux de construction ;

A3. Faire le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux ;

AA4. Evaluer le projet & mi-parcours ;

A5. Remettre provisoirement Iinfrastructure aux membres de communauté;
A6. Evaluation finale ;

A7. Remettre définitivement I'infrastructure aux membres de communauté.

VI. Stratégie de Mise en (Euvre.

La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que :

- Uinclusion et la participation de tous, ainsi que les aspects transversaux dont le genre ;

- Les travaux seront financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére ;

- La mise en place d’'un Comité Local de Suivi constitué de :

a- Responsable de VEntité (ETD), qui en est le président ;

b- d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;

c- et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales  dans le cadre

de la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a Fappropriation des actions
de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.

Le suivi évaluation se fera collégialement par le comité local de suivi constitué des deux parties
impliquées au processus, le représentant de 'Entreprise d’une part et ceux des communautés
d’autre part ; qui peuvent aussi s'adjoindre un ingénieur de contrdle pour ce qui concerne les projets

d'infrastructures.
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Viil.
1.

Prescriptions techniques
Fouille de fondation
Largeur de la fouille est de 0,50 cm ;
Profondeur de la fouille est de 0,50 Cm ;
Le fond de la fouille doit &tre horizontal.
Semelle de propriété
Le dosage doit &tre de 150 kg/m?>;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie3 -6 ;
Le sable doit &tre exempt d'impureté.
Fondation, en moellon
Les moellons doivent étre dure, pas tendre ;
Les moellons doivent étre compacte, non poreux ;
Chape d'égalisation
Le dosage doit étre de 300 Kg/m?;
Les agrégats, se conférer a la semelle de propriété,
Dalle de sole ou sous pavement
Dosé 4 300 Kg/m3;
Les graviers ou concassés doivent &tre de granulométrie 6-12;
Le sable cfr. semelle de propriété.
Elévation en magonnerie
L’élévation doit &tre en bloc de ciment dont les dimensions : 1=0,15; h=0,20 et L=0,40;
Les parpaings doivent &tre compactés et résistantes.
Le comble
Le bois ne doit pas avoir des nceuds ni de 'aubier ;
Les fermes sont en bois de dimension 4/11 ;
Les pannes en bois de dimension 5/7 ;
Les bois ne doivent pas étre tendus ;
On utilisera le bois résineux sec, pas humide ;
Le bois Mulombwa, Lusanga ou autre bois tropical peuvent étre utilisés ;
Les toles sont en BWG 28 ;
La charpente doit recevoir une couche d’anti termite.
Le pavement
Le pavement est au mortier de ciment dosé 2 500Kg/m3 et lissé directement sur du béton
de sous pavement qui est encore frais.
Uenduis
Lenduis est au mortier de ciment dosé a 300 Kg/m?® et d’épaisseur 2,5 cm.
La peinture
La peinture est de marque PAIN NATIONAL ou d’une autre qualité supérieure a celle —ci;
La peinture est faite en deux couches aprés poncage de Ienduit.
Huisserie
Les portes dont métalliques et semis vitrées ;
Les fenétres sont vitrées et I'ossature est métallique ;
Les parties métalliques sont badigeonnées avec I'anti rouille avant I'application de la
peinture a l'huile.
Le plafond
Le gitage (ossature) est en bois 5/5 ;
Les feuilles sont unalite;
Les joints laissés par les unalites sont formés par des lattes ;
La partie visible du plafond doit recevoir deux couches du latex ( PAIN NATIONAL).
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13. Autres matériaux

L’t:au de gachage doit étre propre, exempte de tout impureté (graisse et matiéres
solides) ;

Les aciers pour le chainage sont de e 10 pour les armatures longitudinales et cadres en &
6 espacésde 20Cm ;

Les bois de coffrage doit étre bien droit, pas tordus.

IX. Devis du projet N°3
DEVIS DETAILLE
(PROJET N°3)
CONSTRUCTION D'UNE SALLE POLYVALENTE A LUISHA

DESIGNATION DES OUVRAGES Unité Qté Prix U | Prix total
Rl | DESIGNATION DES OUVRAGES
M1 | TRAVAUX PRELIMINAIRES
M2 | Installation du chantier Ff 0 0 0
M3 | préparation du terrain Ff 1| 1314 1314

Sous total 1 1314
R2 | FONDATION
M1 | Fouille de fondation m3 20,5 16 328
M2 | Béton de propreté dose 3 150kg/m3 m3 2,05 14,2 29
M3 | Magonnerie de fondation en moéllons m3 1435| 7,92 114
M4 | chape sur fondation ml 1,435 0,24 0

Sous total 2 471
R3 | ELEVATION
M1 | Roofing d'isolation mi 1,435 | 0,072 0
M2 | Magonnerie en blocs ciment m2 314| 6,71 2107
M3 | Béton armé pour linteau et colonnes m3 123| 7,92 10
M4 | Magonnerie de claustras pce 100 1 100

Sous total 2 2217
R4 | TOITURE
M1 | Charpente en bois scié (madriers) m2 105 | 12,14 1275
M2 | Pannes en bois scié m2 138 | 11,79 1626
M3 | Gouttidre métalliques ml 40 2,00 80
M4 | Tuyaux de descente en PVC mi 30| 10,00 300
M5 | couverture en tdles (forme tuiles) m2 350| 821 2875

Sous total 3 6156
R5 | REVETEMENT DES MURS
M1 | Crépissage au mortier de ciment a l'intérieures et

ext. m2 360 6,5 2340

Sous total 4 ' 2340
R6 | REVETEMENT DES SOLS

Sous pavement m2 256 7,92 2028
M1 | Magonnerie de trottoirs en carreaux m2 50 28 1400
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Sous total 5

3428
R7 | PLAFOND
M1 | Plafond en timberites sur gitage en bois et giprocs m2 240 25 6000
Sous total 6 6000
R8 | HUISSERIE
M1 | Portes et fenétres métallique vitrée et grillagées pce 20 95 1900
M2 | portes intérieur simple en bois massif pce 2 100 200
Sous total 7 2100
R8 | ELECTRICITE
M1 | Raccordement électrique 0
M2 | Tubage et ciblage Ff 1| 1600 1600
M3 | Coffret divisionnaire pce 2 40 80
M4 | plafonniers pce 18 10 180
MS | Interrupteur double direction pce 15 4 60
M6 | Interrupteur simple pce 20 3 60
M7 | prise de courant triphasée pce 6 4 24
M8 | prise de courant simple pce 8 3 24
Sous total 8 2028
R9 | SANITAIRE
M1 | Puits busés +pompe immergée 2HP + citerne 1000L | pce 100 35 3500
M2 | Tuyauterie d'alimentation pce 25 10 250
M3 | Tuyauterie d' évacuation pce 25 15 375
M4 | W.C 2 la Turque + Urinoirs pce 7 35 245
M5 | porte savon pce 6 5,5 33
M6 | Porte essuie-main pce 6 5,5 33
M7 | Porte papier hygiénique pce 6 5,5 33
M8 | Fosse septique de 100 usagers pce 1 450 450
M9 | pyit perdu pce 1 250 250
Sous total 9 5169
R10 | PEINTURE
M1 | Latex sur les murs intérieurs et extérieurs m2 630 0,49 309
M2 | Email sur structures métalliques et murs intérieurs m2 150 1,2 180
M3 | vernis sur portes en bois + plafond m2 98 12 118
Sous total 10 606
R11 | Aménagement extérieur
M1 | parking m2 45 1,25 56
M2 | poubelles 1201 pce a| 50 200
M3 | plantation de jardin et les arbres pce 3 5 15
Sous total 12 271
TOTAL GENERAL 30000
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE

SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KATANGA
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IV.4. Projet N°4: Appui en intrants agricoles aux agriculteurs de Luisha

Projet N°4:

Titre du Projet : Appui en intrants agricoles aux agriculteurs

Localisation : /e village LUISHA, situé @ 90 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impactée par les
activités d'exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 21180 USD

Durée: 6 mois

I. Description du projet

Dotation des intrants agricoles a 60 ménages de Luisha, constitués de :

A. Intrants

Semences améliorées (mais et haricot) ;
Engrais chimiques (NPK et Urée) ;
Herbicides.

. Kits aratoires

Houes ;
Coupe ;
Machettes.

Cotexte et justification
La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de
Lufira, collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.
Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour
une durée de 25 ans.
Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et
convenus entre IEntreprise miniere avec les Communautés impactées dans différents
domaines de développement, et doivent étre concus en alignement au Plan de
Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu'aux ODD en rapport avec les Entités
Locales.
Le village Luisha en milieu rural compte 36020 habitants, est situé 2 90 Km de la ville de
Lubumbashi sur le trongon de la route nationale reliant Likasi a Lubumbashi. Sa population
réputée par la pratique de I'agriculture saisonniére et maraichére de substance, dont la
vente des produits servait autre fois d’activité génératrice de revenu pour bon nombre
des ménages. |l se fait que depuis une dizaine d’années sa population fait face a deux
phénomeénes perturbateurs; la dégradation des terres arables et la présence des
exploitions miniéres, a la base de la dégradation du niveau de vie des ménages due a
I'expansion démographique causée par le mouvement des populations attirées par les
activités miniéres et artisanales, bon nombre de ménages du village Luisha ont
abandonné la pratique de Vagriculture, certains pour raison de délocalisation de leurs
espaces d’activité champétre avec comme conséquence le cout élevé de produits de
premier nécessité et % d'entre eux 3 la reconversion vers 'activité d’exploitation artisanale,
qui malheureusement n’a pas durée longtemps par manque des mesures d’encadrement
et d’attribution des ZA . C'est ainsi que dans le cadre d’élaboration du cahier de charge de
responsabilité sociale, les membres de communauté ont exprimé le besoin d’un appuien
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intrants d'agriculture et matériels aratoires pour pouvoir relancer I'agriculture de
substance en prévision de [I'autosuffisance alimentaire des ménages, dont 60 ménages
de Luisha seront sélectionnés selon les critéres prédéfinis pour bénéficier du projet d’appui
en kit d'agriculture ; une maniére de lutter contre la pratique de I'exploitation artisanale
illicite ainsi encourager le retour des manage a la pratique de I'agriculture.

. Objectifs
A. Objectif global
Eliminer la faim et faire en sorte que chacun, en particulier les pauvres et les personnes en
situation vulnérable, y compris les nourrissons, ait accés a une alimentation saine, nutritive et
suffisante.
B. Objectifs spécifiques

- Assurer la sécurité alimentaire ;

- Améliorer la nutrition et promouvoir I'agriculture durable ;

- Promouvoir les activités multiplicateurs, en vue d’augmenter les revenus des plus
pauvres, et de renforcer la résilience des populations.

. Résultats

R1. Une Organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine agricole est
recrutée ;

R2 Chagque bénéficiaire retenu dispose d’un espace arable disponible ;

R3. Les cultures des produits maraichers et vivriers sont effectuées;

R4. L’accompagnement est effectué ;

R5. La production est meilleure;

R6. Le suivi et évaluation de I'exécution des travaux sont effectués.

IV. Activités

Al. Recruter une organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine
agricole pour accompagner les bénéficiaires ;

A2. Lancer le processus de sélection des bénéficieres ;

A3. Renforcer les capacités des bénéficiéres retenus ;

AA4. Distribuer les intrants agricoles et les kits aratoires ;

AS. Faire le Suivi de I'évolution de des bénéficiaires ;

AG6. Evaluer le projet a mi-parcours ;

A7. Partager 'expérience;

AS8. Evaluation finale ;

V. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que :
- Uinclusion et la participation de tous, ainsi que les aspects transversaux dont le genre;
- Les travaux seront financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére ;
- La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
a- Responsable de 'Entité (ETD), quien estle président ;
b- d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;
¢- et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre
de la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a appropriation des actions

de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
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Le suivi évaluation se fera collégialement par le comité local de suivi constitué des deux parties
impliquées au processus, le représentant de IEntreprise d’une part et ceux des communautés
d’autre part ; qui peuvent aussi s’adjoindre un ingénieur de contrble pour ce qui concerne les projets
d’infrastructures.

Critéres de sélection.

sélectionner 60 ménages bénéficiaires selon les critéres, dont :

oEtre cultivateur habitant Luisha ;

o Disposer d’un espace de champ en cours d’exploitation depuis au moins 2 ans dans le village de
Luisha;

o Avoir un témoignage de fiabilité et de crédibilité d’au moins 10 ménages habitant Luisha ;

o Etre réputé vulnérable disposant d’un espace arable et exprimé le besoin en intrants agricoles ;

o Etre une association ou exprimé le désire de s’organiser en association des agriculteurs avec
espace cultivable dans le village de Luisha.
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VIl.  Devis du projet N°4

DEVIS DETAILLE
(PROJET N°4)
APPUIEN INTRANTS AGRICOLES AUX COMMUNAUTES DU VILLAGE LUISHA

Designation Unit¢ |quantité | cw [ o
R1 | Distribution des intrants
M1 | Semences Kg 38125 2,4 9150
M2 | NPK Kg 6000 0,7 4200
M3 | Urée Ke 3214 0,7 2250
M4 | Herbicides L 1440 3,25 4680

Sous total 1 20280
R2 | KITS ARATOIRS
M1 | houe pce 100 3 300
M2 | coupe pce 100 3 300
M3 | machete pce 100 3 300

Sous total 2 900

TOTAL GENERAL 21180
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IV.5. Projet N°5 : Appui en intrants agricoles aux agriculteurs de Kangabwa, 75 Km

Projet N°5:

Titre du Projet : Appui en intrants agricoles aux agriculteurs

Localisation : /e village KANGABWA, situé & 75 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 13577 habitants de la partie du village Kangabwa impacté par
les activités d’exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 21180 USD

Durée: 6 mois

Description du projet

Dotation des intrants agricoles & 60 ménages de Luisha, constitués de :

A. Intrants
Semences améliorées (mais et haricot) ;
Engrais chimiques (NPK et Urée) ;
Herbicides.
B. Kits aratoires
Houes ;
Coupe ;
Machettes.

Cotexte et justification
La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de
Lufira, collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.
Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n® 4881, composé de 20 carrés ; valide pour
une durée de 25 ans.
Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée 459276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et
convenus entre FEntreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents
domaines de développement, et doivent &tre congus en alignement au Plan de
Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités
Locales.
Le village Kanganbwa, 75 Km en milieu rural compte 13577 habitants, est situé a 75 Km de
Ia ville de Lubumbashi sur le trongon de la route nationale reliant Likasi a Lubumbashi. Sa
population réputée par la pratique de I'agriculture de substance, dont le produit vendu
sert d’activité génératrice de revenu a bon nombre des ménages. |l se fait que depuis une
dizaine d’années sa population fait face @ deux phénomenes perturbateurs ; la dégradation
des terres arables et la présence des exploitions miniéres dans les environs, a la base de la
dégradation du niveau de vie des ménages due 3 I'expansion démographique causée par
le mouvement des populations attirées par les activités miniéres et artisanales, bon
nombre de ménages du village Kanganbwa, 75 Km ont abandonné la pratique de
I'agriculture, certains pour raison de délocalisation de leurs espaces d’activité champétre
avec comme conséquence le cout élevé de produits de premier nécessité et % d’entre eux
3 la reconversion vers l'activité d’exploitation artisanale, qui malheureusement n’a pas
durée longtemps par manque des mesures d’encadrement et d'attribution des ZA.
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C’est ainsi que dans le cadre d’élaboration du cahier de charge de responsabilité sociale, les
membres de communauté ont exprimé le besoin d’un appui en intrants agricoles et
matériels aratoires pour pouvoir relancer I'agriculture substance en prévision de
l'autosuffisance alimentaire des ménages, dont 60 ménages de Kangabwa, 75 Km seront
sélectionnés selon les critéres prédéfinis pour bénéficier de I'appui en kit d’agriculture; une
maniére de lutter contre la pratique de I'exploitation artisanale illicite ainsi encourager le
retour des manage a la pratique de I'agriculture.

Objectifs

A. Objectif global

Eliminer la faim et faire en sorte que chacun, en particulier les pauvres et les personnes en
situation vulnérable, y compris les nourrissons, ait accés 3 une alimentation saine, nutritive et
suffisante.

B. Objectifs spécifiques

- Assurer la sécurité alimentaire ;

- Améliorer la nutrition et promouvoir l'agriculture durable ;

- Promouvoir les activités multiplicateurs, en vue d’augmenter les revenus des plus pauvres, et
de renforcer la résilience des populations.

{158 Résultats

R1. Une Organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine agricole est
recrutée ;

R2 Chaque bénéficiaire retenu L'espace arable est disponible ;

R3. Les cultures des produits maraichers et vivriers sont effectuées;

R4. L'accompagnement est effectué ;

RS. La production est meilleures ;

R6. Le suivi et évaluation de 'exécution des travaux sont effectués.

Iv. Activités

A1. Recruter une organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine
agricole pour accompagner les bénéficiaires ;

A2. Lancer le processus de sélection des bénéficiéres ;

A3. Renforcer les capacités des bénéficiaires retenus ;

AA, Distribuer les intrants agricoles ;

AS. Faire le Suivi de I'évolution de des bénéficiaires ;

A6. Evaluer le projet a mi-parcours ;

A7. Partager I'expérience;

A8. Evaluation finale;

V. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en

compte des facteurs de gouvernance tels que :

- Uinclusion et la participation de tous, ainsi que les aspects transversaux dont le genre ;
- Les travaux seront financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére ;
- La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
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a- Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;

b- d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;

c- et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales  dans le cadre

de la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a I'appropriation des actions
de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
Le suivi évaluation se fera collégialement par le comité local de suivi constitué des deux parties
impliquées au processus, le représentant de 'Entreprise d’une part et ceux des communautés
d’autre part ; qui peuvent aussi s’adjoindre un ingénieur de contréle pour ce qui concerne les projets
d’infrastructures.
Critéres de sélection.

Sélectionner 60 ménages bénéficiaires selon les critéres, dont :

oEtre cultivateur habitant Kangabwa, 75 Km ;

o Disposer d’un espace de champ en cours d’exploitation depuis au moins 2 ans dans le village de
Kangabwa, 75 Km;

o Avoir un témoignage de fiabilité et de crédibilité d’au moins 10 ménages habitant Kangabwa,
75Km ;

o Etre réputé vulnérable disposant d’un espace arable et exprimé le besoin en intrants agricoles ;

o Etre une association ou exprimé le désire de s'organiser en association des agriculteurs avec
espace cultivable dans le village de Kangabwa, 75Km.
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Vil.

Devis du projet N°5

DEVIS DETAILLE
(PROJET N°5)
APPUI EN INTRANTS AGRICOLES AUX COMMUNAUTES DU VILLAGE KANGABWA, 75 Km

Designation Unité | Quantite | cu | T
R1 | Distribution des intrants
M1 | Semences Kg 3812,5 24 9150
M2 | NPK Kg 6000 0,7 4200
M3 | Urée Kg 3214 0,7 2250
M4 | Herbicides L 1440 3,25 4680

Sous total 1 20280
R2 | KITS ARATOIRS
M1 | houe pce 100 3 300
M2 | coupe coupe pece 100 3 300
M3 | machete pce 100 3 300

Sous total 2 900

TOTAL GENERAL 21180

Page 46 sur 209




IV.6. Projet 6. : Formation d’un échantillon dans le domaine de transformation
agroindustrielle a Kangabwa, 75 Km

Projet N°6: | Titre : Formation d’un échantillon dans le domaine de transformation

agroindustrielle des produits céréaliers et animaliers locaux.
Localisation : /e village KANGABWA, situé & 75 Km de la ville de Lubumbashi
Bénéficiaires : les 13577 habitants de la partie du village Kangabwa 75Km

impacté par les activités d’exploitation miniére de I'Entreprise.
Montant du Budget : 15000 USD
Durée: 6 mois

Description du projet

Renforcer les capacités d’un échantillon de 20 individus, dont 10 agriculteurs et 10 éleveurs,
sélectionnés selon le critére prédéfini en matiére de transformation agroindustrielle de :

Produits de culture (produits céréaliers) pour les agriculteurs ;
Produits d’élevage (produits animaliers) pour les éleveurs.

Cotexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de
Lufira, collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’'un Permis d’Exploitation (PE) n® 4881, composé de 20 carrés ; valide pour
une durée de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et
convenus entre 'Entreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents
domaines de développement, et doivent étre congus en alignement au Plan de
Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités
Locales.

Le village Kanganbwa, 75 Km en milieu rural compte 13577 habitants, est situé a 75 Km de

la ville de Lubumbashi sur le troncon de la route nationale reliant Likasi 8 Lubumbashi. Sa
population réputée par la pratique de I'agriculture de substance, dont le produit vendu
sert d’activité génératrice de revenu a bon nombre des ménages. Il se fait que depuis une
dizaine d’années sa population fait face 8 deux phénomenes perturbateurs ; la dégradation
des terres arables et la présence des exploitions miniéres dans les environs, adlabasedela
dégradation du niveau de vie des ménages due a I'expansion démographique causée par
le mouvement des populations attirées par les activités minieres et artisanales, bon
nombre de ménages du village Kanganbwa, 75 Km ont abandonné la pratique de
I'agriculture, certains pour raison de délocalisation de leurs espaces d’activité champétre
avec comme conséquence le cout élevé de produits de premier nécessité et pour d'autres
la reconversion vers I'activité d’exploitation artisanale, qui malheureusement n’a pas durée
longtemps par manque de ZA. C'est ainsi que dans le cadre d'élaboration du cahier de
charge de responsabilité sociale, les membres de communauté ont exprimé le besoin d’un
renforcement des capacités dans le domaine de transformation des produits animaliers et
céréaliers locaux en prévision de la reconversion vers d'autres activités génératrices de
revenus et de Pautosuffisance alimentaire des ménages. Ainsi, un échantillon de 20
candidats de Kangabwa, 75 Km seront sélectionnés selon les critéres prédéfinis ; pour
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bénéficier de la formation sur la transformation agroindustrielle des produits céréaliers et
animaliers locaux.
.  Objectifs
A. Objectif global
Promouvoir une croissance économique soutenue, partagée et durable pour tous.
B. Objectifs spécifiques

- Augmenter les revenus des plus pauvres ;

- Accroitre I'accés des entreprises, notamment des petites entreprises industrielles, aux services
financiers, y compris aux préts consentis a des conditions abordables, et leur intégration dans
les chaines de valeur et sur les marchés

- Rendre autonome et épanouir les ménages;

- Assurer la sécurité alimentaire des ménages;

- Promouvoir les activités multiplicateurs, en vue d’augmenter les revenus des plus pauvres, et
de renforcer la résilience des populations.

IV. Résultats

R1. Une Organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine de
développement et transformation agroindustrielle est recrutée ;
R2. Un groupe pilote de 20 personnes dont, 10 éleveurs et 10 cultivateurs; est sélectionné ;
R3. Le groupe pilote est renforcé en capacités dans le processus de transformation
agroindustrielle des produits de culture et d’élevage;
R4. Le groupe pilote est accompagné ;
RS5. Le suivi - évaluation de I'application des techniques apprises est effectué.

V. Activités

A1. Recruter une organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine de
transformation agroindustrielle des produits de culture et d’élevage;

AZ2. Lancer le processus de sélection du groupe pilote ;

A3. Renforcer les capacités des bénéficiaires retenus en matiére des techniques de de
transformation agroindustrielle des produits de culture et d’élevage ainsi qu’ en matiere de
travail en association ou en consortium;

A4. Faire le Suivi — évaluation de I'évolution de des bénéficiaires;

A6, Evaluer le projet a mi-parcours ;

A7. Partager I'expérience;

A8. Evaluation finale;

VI. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en

compte des facteurs de gouvernance tels que I'inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
o Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;
o d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;
o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre de
la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a I'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
Sélectionner 20 responsables de ménages bénéficiaires selon les critéres, dont :
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Etre cultivateur ou éleveur habitant Kangabwa ;

Disposer d’un espace arable ou d’un cheptel encours d’exploitation depuis au moins 2 ans dans
le village de Kangabwa ;

Avoir un témoignage de fiabilité et de crédibilité d’au moins 10 ménages habitant Kangabwa

Etre membre d’une association d’agriculteurs ou d’éleveurs exploitant dans le village de
Kangabwa.
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VIIl.  Devis du projet N°6

DEVIS DETAILLE
(PROJET N°6)
FORMATION DES COMMUNAUTES DU VILLAGE KANGABWA
COUT | cout

DESIGNATION QUANTITE UNITAIRE | TOTAL
R1 | Formation des agriculteurs/ Eleveurs
M1 Org.anisation en Coopératives (Associations 20 250 5000

agricoles)
M2 | Techniques culturales 20 250 5000
M3 Tec-hniques dt: transformation des produits 20 250 5000

agricoles et d’élevage

TOTAL GENERAL 15000
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IV.7. Projet N°7. : Formation d’un échantillon dans le domaine de transformation
agroindustrielle @ Milando.

ProjetN°7: | Titre : Formation d’un échantillon dans le domaine de transformation
agroindustrielle

Localisation : /e village MILANDO, situé & 86 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 9679 habitants de la partie du village Milando impactée par les

activités d’exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 15000 USD

Durée: 6 mois

I. Description du projet

Renforcer les capacités d’un échantillon de 20 individus, dont 10 agriculteurs et 10 éleveurs,
sélectionnés selon le critére prédéfini en matiére de transformation agroindustrielle de :
- Produits de culture (produits céréaliers) pour les agriculteurs ;
- Produits d’élevage (produits animaliers) pour les éleveurs.

Ii. Cotexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d'un Permis d’Exploitation (PE) n® 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre d’élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre I'Entreprise
miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de développement, et doivent
étre congus en alignement au Plan de Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu'aux
ODD en rapport avec les Entités Locales.

Le village Milando en milieu rural compte 9679 habitants, est situé @ xx Km de la ville de
Lubumbashi sur le trongon de la route nationale reliant Likasi & Lubumbashi. Sa population réputée
par la pratique de I'agriculture de substance, dont le produit vendu sert de revenu a bon nombre
des ménages.

Par manque du travail décent ainsi que I'absence des activités génératrices des revenus , la
population du village Milando a trouvé que son niveau de vie s"amenuise au jour le jour, habitué au
travail de champ dont les espaces sont maintenant transformés en concessions miniéres; elle a jugé
nécessaire d’apprendre les métiers pouvant leur permettre d’ améliorer le panier de la ménagére
et promouvoir I'entreprenariat locale ; c’est ainsi qu’elle a opté pour le renforcement des capacités
en matiére de transformation des produits céréaliers et animaliers locaux en prévision de leur
épanouissement. Ainsi, un échantillon de 20 personnes, habitant le village Milando sera
sélectionné pour prendre part  la session de formation, les notions qu'ils devront capitaliser en
mettant en application les notions apprises, appuyées par la supervision et le suivi en vue de se
rassurer des performances réalisées sur base des capacités acquises ainsi que le partage
d’expérience avec d’autres membres de communauté.

. Objectifs

A. Objectif global

Promouvoir une croissance économique soutenue, partagée et durable pour tous.
B. Objectifs spécifiques

- Augmenter les revenus des plus pauvres ;
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- Accroftre I'acces des entreprises, notamment des petites entreprises industrielles, aux services

financiers, y compris aux préts consentis & des conditions abordables, et leur intégration dans
les chaines de valeur et sur les marchés

- Rendre autonome et épanouir les ménages;
- Assurer la sécurité alimentaire des ménages;

- Promouvoir les activités multiplicateurs, en vue d’augmenter les revenus des plus pauvres, et
de renforcer la résilience des populations.
IV. Résultats

R1. Une Organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine de
développement et transformation agroindustrielle est recrutée ;

R2. Un groupe pilote de 20 personnes dont, 10 éleveurs et 10 cultivateurs; est sélectionné ;

R3. Le groupe pilote est renforcé en capacités dans le processus de transformation
agroindustrielle des produits de culture et d’élevage;

R4. Le groupe pilote est accompagné ;

R5. Le suivi - évaluation de I'application des techniques apprises est effectué.

V. Activités

A1. Recruter une organisation ou une personne qui dispose de Pexpertise dans le domaine de
transformation agroindustrielle des produits de culture et d’élevage;

A2. Lancer le processus de sélection du groupe pilote ;

A3. Renforcer les capacités des bénéficiaires retenus en matiére des techniques de de
transformation agroindustrielle des produits de culture et d’élevage ainsi qu’ en matiére de
travail en association ou en consortium;

AA4. Faire le Suivi — évaluation de I'évolution de des bénéficiaires;

A6. Evaluer le projet a mi-parcours ;

A7. Partager I'expérience;

A8. Evaluation finaie;

Vi. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que Finclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation 3 effectuer par le Comité Local de Suivi.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
o Responsable de VEntité (ETD), quien est le président ;
o d’un (01) délégué de V'opérateur minier ;
o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le
cadre de la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a I'appropriation des
actions de IEntreprise pour leur éventuelle pérennisation.
sélectionner 20 responsables de ménages bénéficiaires selon les critéres, dont :
a- Etre cultivateur ou éleveur habitant Milando ;
b- Disposer d'un espace arable ou d’un cheptel encours d’exploitation depuis au moins 2 ans
dans le village de Milando ;
c- Avoir un témoignage de fiabilité et de crédibilité d’au moins 10 ménages habitant Milando ;
d- Etre membre d’une association d'agriculteurs ou d’éleveurs exploitant dans le village de
Milando.
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Vili. Devis du projet N°7

DEVIS DETAILLE
(PROJET N°7)
FORMATION DES COMMUNAUTES DU VILLAGE MILANDO
COUT | cout

DESIGNATION QUANTITE UNITAIRE | TOTAL
R1 | Formation des agriculteurs/ Eleveurs
M1 Organisation en Coopératives (Associations 20 250 5000

agricoles)
M2 | Techniques culturales 20 250 5000
M3 Tec-hniques def transformation des produits 20 250 5000

agricoles et d’élevage

TOTAL GENERAL 15000
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IV.8. Projet N°8 : Formation d’un échantillon dans le domaine de transformation
agroindustrielle ¢ Luisha.

Projet N°8: | Titre du projet : Formation d’un échantillon dans Je domaine de transformation
agroindustrielle
Localisation : /e village LUISHA, situé & 90 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impactée par les activités
d’exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 15000 USD

Durée: 6 mois

l.Description du projet

Renforcer les capacités d’un échantillon de 20 individus, dont 10 agriculteurs et 10 éleveurs,
sélectionnés selon le critére prédéfini en matiére de transformation agroindustrielle de :
- Produits de culture (produits céréaliers) pour les agriculteurs ;
- Produits d'élevage (produits animaliers) pour les éleveurs.
Il. Cotexte et justification

La Société Minidre EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée 4 59276 habitants. Dans le cadre d'élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre 'Entreprise
miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de développement, et doivent
étre congus en alignement au Plan de Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux
ODD en rapport avec les Entités Locales.

Le village Luisha en milieu rural compte 36020 habitants, est situé a8 90 Km de la ville de Lubumbashi
sur le trongon de la route nationale reliant Likasi a8 Lubumbashi. Sa population réputée par la
pratique de I'agriculture de substance, dont le produit vendu a servi de revenu a bon nombre
des ménages. Il se fait que depuis une dizaine d’années sa population fait face 8 deux phénoménes
perturbateurs ; la dégradation des terres arables et la présence des exploitions miniéres, a la base
de la dégradation du niveau de vie des ménages, causée par I'afflux de la main d’ceuvre venue de
partout pour rejoindre le village, soit pour I'exploitation artisanale, soit pour travailler dans les
entreprises miniéres qui ont vu le jour, a fait que la demande de I'emploi est devenue plus forte
que I'offre. Pour faire face a cette situation, les membres de communautés ont opté pour le projet
de renforcement des capacités en matiére de transformation des produits céréaliers et animaliers
locaux en prévision de leur épanouissement. Ainsi, un échantillon de 20 personnes, habitant le
village Luisha sera sélectionné pour prendre part a la session de formation, les notions qu'ils
devront capitaliser en les mettant en application, appuyées par la supervision et le suivi en vue de
se rassurer des performances réalisées sur base des capacités acquises ainsi que le partage
d’expérience avec d’autres membres de communauté dans le cadre d’élaboration du cahier de
charge de responsabilité sociale

Objectifs

A. Objectif global

Promouvoir une croissance économique soutenue, partagée et durable pour tous.
B. Objectifs spécifiques

- Augmenter les revenus des plus pauvres ;
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- Accroitre I'accés des entreprises, notamment des petites entreprises industrielles, aux services

financiers, y compris aux préts consentis & des conditions abordables, et leur intégration dans
les chaines de valeur et sur les marchés

- Rendre autonome et épanouir les ménages;

= Assurer la sécurité alimentaire des ménages;

- Promouvoir les activités multiplicateurs, en vue d’augmenter les revenus des plus pauvres, et
de renforcer la résilience des populations.

M. Résultats

R1. Une Organisation ou une personne qui dispose de Fexpertise dans le domaine de
développement et transformation agroindustrielle est recrutée p

R2. Un groupe pilote de 20 personnes dont, 10 éleveurs et 10 cultivateurs; est sélectionné ;

R3. Le groupe pilote est renforcé en capacités dans le processus de transformation
agroindustrielle des produits de culture et d’élevage;

R4. Le groupe pilote est accompagné ;

R5. Le suivi - évaluation de I'application des techniques apprises est effectué.

IV. Activités

Al. Recruter une organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine de
transformation agroindustrielle des produits de culture et d’élevage;

A2. Lancer le processus de sélection du groupe pilote ;

A3. Renforcer les capacités des bénéficiaires retenus en matiére des techniques de de
transformation agroindustrielle des produits de culture et d’élevage ainsi qu’ en matiére de
travail en association ou en consortium;

A4. Faire le Suivi — évaluation de I'évolution de des bénéficiaires;

A6. Evaluer le projet a mi-parcours ;

A7. Partager I'expérience;

A8. Evaluation finale ;

V. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que l'inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation a effectuer par le Comité Local de Suivi.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
a- Responsable de V'Entité (ETD), qui en est le président ;
b- d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;
c- et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales  dans le
cadre de la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a I'appropriation des
actions de 'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
Sélectionner 20 responsables de ménages bénéficiaires selon les criteres, dont :
1- Etre cultivateur ou éleveur habitant Luisha ;
2- Disposer d’un espace arable ou d'un cheptel encours d’exploitation depuis au moins 2 ans
dans le village Luisha ;
3- Avoir un témoignage de fiabilité et de crédibilité d’au moins 10 ménages habitant Luisha;
4- Etre membre d’une association des agriculteurs ou des éleveurs exploitant dans le village de
Luisha.
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Vil.  Devis du projet N°8

DEVIS DETAILLE
(PROJET 8)
FORMATION DES COMMUNAUTES DU VILLAGE LUISHA
o Cout | CcouTt
N DESIGNATION QUANTITE UNITAIRE | TOTAL

R1 | Formation des agriculteurs et Eleveurs
M1 Org-amsatlon en Coopératives (Associations 20 250 5000

agricoles)
M2 | Techniques culturales 20 250 5000
M3 Tec‘hniques de’ transformation des produits 20 250 5000

agricoles et d’élevage

TOTAL GENERAL 15000
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IV.9. Projet N°9 : Appui aux éleveurs de Milando en bétails.

Projet N°9: | Titre : Appui aux éleveurs en bétails

Localisation : /e village MILANDO, situé @ 86 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 9679 habitants de la partie du village Milando impactée par les
activités d’exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 27000 USD

Durée: 6 mois

I. Description du projet

Sélectionner un échantillon de 200 ménages parmi les membres de communauté du village
Milando selon les critéres indiqués dans la stratégie de la mise en ceuvre des activités du
projet, auxquels on va distribuer les espéces animale selon la clé ci-aprés :
A. Espéce animale
- 25 poussins par ménage ;
- 5canetons, dont 1 male et 4 femelles par ménage ;
- 1 couple de porcelets par ménage.
B. Produit agro vétérinaire
- Tamicin (vaccin) ;
- Vitamine;
-  Antibiotiques.
C. Matériel d'élevage
- Abreuvoirs ;
- Mangeoires.
il Cotexte et justification
La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.
Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans.
Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée 3 59276 habitants. Dans le cadre d’élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre PEntreprise
miniere avec les Communautés impactées dans différents domaines de développement, et doivent
atre congus en alignement au Plan de Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux
ODD en rapport avec les Entités Locales.
Par manque du travail décent ainsi que Vabsence des activités génératrices des revenus , la
population du village Milando a trouvé que son niveau de vie s'amenuise au jour le jour, habitué au
travail de champ dont les espaces sont maintenant transformés en concessions miniéres; elle a jugé
nécessaire d’étre appuyé en intrants d’élevage pour se réaliser les activités reproductrices pouvant
leur permettre d’ améliorer le panier de la ménagére et promouvoir I'autosuffisance tant
alimentaire que financiére ;
C’est ainsi qu’en prévision de leur épanouissement, un échantillon de 200 ménages habitant le
village Milando sélectionnés selon les critéres prédéfinis seront dotés des quelques tétes de
bétails et de volailles; qu’ils vont élever a des fins de la reproduction, appuyées par la supervision
* et le suivi en vue de se rassurer de la performance réalisée sur base des capacités acquises ainsi
que le partage d’expérience avec d’autres membres de communauté.
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. Objectifs

A. Objectif global

F_-Iiminer la faim et faire en sorte que chacun, en particulier les pauvres et les personnes en
situation vulnérable, y compris les nourrissons, ait accés a une alimentation saine, nutritive et
suffisante.

B. Objectifs spécifiques

- Assurer la sécurité alimentaire ;

- Améliorer la nutrition et promouvoir I'élevage durable ;

- Promouvoir les activités multiplicateurs, en vue d’augmenter les revenus des plus pauvres, et de
renforcer la résilience des populations.
IV. Résultats

R1. Une Organisation ou une personne qui dispose de 'expertise dans le domaine d’élevage avec
les notions de vétérinaire est recrutée;

R2. Un groupe pilote de 200 ménages éleveurs est sélectionné ;

R3. Le groupe pilote est renforcé en capacités dans le domaine d’élevage;

R4. Le groupe pilote est accompagné ;

RS. Le suivi - évaluation de I'application des techniques apprises est effectué.

V. Activités

A1. Recruter une organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine
d’élevage avec les notions de vétérinaire;
A2. Lancer le processus de sélection du groupe pilote de 200 ménages ;
A3. Renforcer les capacités des bénéficiaires retenus en matiére des techniques d’élevage ainsi
gu’en matiére de travail en association d’Eleveurs ou en consortium;
AA. Distribuer les intrants et les produits agro vétérinaire ;
AS. Faire le Suivi — évaluation de I'évolution de réalisations des bénéficiaires;
AG6. Evaluer le projet a mi-parcours ;
A7. Partager 'expérience;
A8. Evaluation finale.
VL Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que Finclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre etle suivi évaluation.
Les projets sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
o Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;
o d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;
o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre
de la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a I'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
sélectionner 200 ménages bénéficiaires selon les critéres, dont
o Etre éleveur habitant Milando ;
o Disposer d’un espace pour élevage ou d’un cheptel encours d’exploitation depuis au moins 2
ans dans le village de Milando ;
o Avoir un témoignage de fiabilité et de crédibilité d’au moins 10 ménages habitant Milando ;
o Etre une association ou désirer de s’organisé en association d'éleveurs avec espace pour
élevage dans le village de Milando
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Vili. Devis du projet N°9
DEVIS DETAILLE
(PROJET 09)
Appui aux membres de communauté de MILANDO en betails
(race locale améliorée par rapport a la ponte)
N° | DESIGNATION | gour | couT
10 UNITE | QUANTITE UNITAIRE | TOTAL
R1 Espéce animals
M1 | Poussins (25 tétes/ménages) Téte 5000 i 5000
Canettons (1 male +4 femelles / '
M2 | ménage) Téte 1000 1 1000
m3 | Porcelets ( 1 couple/ménage) Téte 400 20 8000
Sous total 1 14000
R2 Intrats veterinaires
M1 | Tamicin{vaccin) 1g/10! 1 100 100
M2 | Vitamine 101 1 100 100
M3 | Antibiotiques 1g/10! 3 100 300
Sous total 2 500
R3 Aliments appropriés
m1 | Aliments et oligos élements _Kg 250 50 12500
Sous total 3 12500
TOTAL GENERAL 27000
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IV.10. Projet 10 : Appui aux éleveurs de Luisha en bétails

Projet N°10: | Titre : Appui aux éleveurs en bétails

Localisation : /e village Luisha, situé @ 90 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impacté par les activités
d’exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 27000 USD

Durée: 6 mois

i. Description du projet

Sélectionner un échantillon de 200 ménages parmi les membres de communauté du village
Luisha selon les critéres indiqués dans la stratégie de la mise en ceuvre des activités du projet,
auxquels on va distribuer les espéces animale selon la clé ci-aprés :
A. Espéce animale

- 25 poussins par ménage ;

5 canetons, dont 1 male et 4 femelles par ménage ;

1 couple de porcelets par ménage.
B. Produit agro vétérinaire

Tamicin (vaccin) ;

Vitamine ;

Antibiotiques.
C. Matériel d'élevage

Abreuvoirs ;
- Mangeoires.

. Cotexte et justification
La Société Miniere EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.
Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans.
Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée 3 59276 habitants. Dans le cadre d’élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre PEntreprise
miniere avec les Communautés impactées dans différents domaines de développement, et doivent
&tre congus en alignement au Plan de Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux
ODD en rapport avec les Entités Locales.
Par manque du travail décent ainsi que Fabsence des activités génératrices des revenus , la
population du village Luisha a trouvé que son niveau de vie s'amenuise au jour le jour, habitué au
travail de champ dont les espaces sont maintenant transformés en concessions miniéres; elle a jugé
nécessaire d’étre appuyé en intrants d’élevage pour se réaliser les activités reproductrices pouvant
leur permettre d’ améliorer le panier de la ménagére et promouvoir Fautosuffisance tant
alimentaire que financiére ;
C'est ainsi qu’en prévision de leur épanouissement, un échantillon de 200 ménages habitant le
village Luisha sélectionnés selon les critéres prédéfinis seront dotés des quelques tétes de bétails
et de volailles; qu'ils vont élever a des fins de la reproduction, appuyées par la supervision et le
suivi en vue de se rassurer de la performance réalisée sur base des capacités acquises ainsi que le
partage d'expérience avec d’autres membres de communauté.
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M.  Objectifs

‘A. Objectif glabal

Eliminer la faim et faire en sorte que chacun, en particulier les pauvres et les personnes en
sit:f'ation vuinérable, y compris les nourrissons, ait accés 3 une alimentation saine, nutritive et
suffisante. ;

B. Objectifs spécifiques

- Assurer la sécurité alimentaire ;
- Améliorer la nutrition et promouvoir I'élevage durable ;
- Promouvoir les activités multiplicateurs, en vue d’augmenter les revenus des plus pauvres, et de
renforcer la résilience des populations.
Iv. Résultats

R1. Une Organisation ou une personne qui dispose de I'expertise dans le domaine d’élevage avec
les notions de vétérinaire est recrutée;

R2. Un groupe pilote de 200 ménages éleveurs est sélectionné ;

R3. Le groupe pilote est renforcé en capacités dans le domaine d’élevage;

RA4. Le groupe pilote est accompagné ;

RS. Le suivi - évaluation de F'application des techniques apprises est effectué.

V. Activités

A1. Recruter une organisation ou une personne qui dispose de l'expertise dans le domaine
d’élevage avec les notions de vétérinaire;

A2, Lancer le processus de sélection du groupe pilote de 200 ménages ;

A3. Renforcer les capacités des bénéficiaires retenus en matiére des techniques d’élevage ainsi
qu’en matiére de travail en association d’Eleveurs ou en consortium;

A4. Distribuer les intrants et les produits agro vétérinaire ;

AS5. Faire le Suivi — évaluation de I'évolution de réalisations des bénéficiaires;

A6. Evaluer le projet a mi-parcours ;

A7. Partager 'expérience;

A8, Evaluation finale.

Vi. Stratégie de Mise en (Euvre.

La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en

compte des facteurs de gouvernance tels que I'inclusion et la participation de tous, ainsi que les

aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.

Les projets sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,

La mise en place d’'un Comité Local de Suivi constitué de :

o Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;

o d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;

o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales  dans le cadre de
la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a 'appropriation des

actions de 'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.

Sélectionner 200 ménages bénéficiaires selon les critéres, dont :

o Etre éleveur habitant Luisha ;

o Disposer d’un espace pour élevage ou d’un cheptel encours d’exploitation depuis au moins 2
ans dans le village de Luisha; :

o Avoir un témoignage de fiabilité et de crédibilité d’au moins 10 ménages habitant Luisha ;

o Etre une association ou désirer de s’organisé en association d'éleveurs avec espace pour
élevage dans le village de Luisha.
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Viil.

Devis du projet N°10

DEVIS DETAILLE
(PROJET 10)

Appui aux membres de communauté de LUISHA en bétails
(race locale améliorée par rapport a la ponte)

N° | DESIGNATION UNITE | quanTiTe |  SOUT | SOUT
@ UNITAIRE | TOTAL
R1 Espéce animals
M1 | Poussins (25 tétes/ménages) Téte 5000 1 5000
Canettons (1 male + 4 femelles /
M2 | ménage) Téte 1000 1 1000
M3 | Porcelets ( 1 couple/ménage) Téte 400 20 8000
Sous total 1 14000
R2 Intrats veterinaires
M1 | Tamicin(vaccin) 1g/10l 1 100 100
M2 | Vitamine 1g/10l 1 100 100
M3 | Antibiotiques 1g/10l 3 100 300
Sous total 2 500
R3 Aliments appropriés
M1 | Aliments et oligos élements Kg 250 50 12500
Sous total 3 12500
27000

TOTAL GENERAL
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IV.11. Projet 11 : Réhabilitation des routes des dessertes agricoles & Luisha

Projet N°11: Titre : Réhabilitation des routes des dessertes agricoles

Localisation : /e Trongon Luisha - Lupoto du village LUISHA, situé & 90 Km
de la ville de Lubumbashi
Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impactée par
les activités d’exploitation miniére de VEn treprise.
Montant du Budget : 120000 U$D
Durée: 6 mois

Description du projet :

Réhabilitation de 20 Km de route de desserte agricole en terre battue sur le trongon Luisha —
Lupoto pour faciliter le transport des produits champétre et le trafic des membres de
communautés environnantes de Luisha.

Dans le respect des démentions :

- Longueur: 20 Km ;

- largeur:7m;

- Devers : 4%.

Contexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n® 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une
durée de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée 3 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus
entre I'Entreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent &tre congus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.

Les membres de communauté de Luisha dont la survie dépend des activités de I'agriculture et
du petit commerce ; auxquelles ils ne peuvent vaquer aisément que si les infrastructures
routieres permettent I'accessibilité vers les points d’approvisionnement ainsi que d’écoulement
de leurs produits locaux sont en bon état. Face au délabrement avancé de son infrastructure
routiére, les membres de communauté de ce village se retrouvent privés du trafic sur I'axe
Luisha — Lupoto, qu'’ils qualifient de voie d’accés privilégiée étant donné sert qu’elle leur sert de
lien avec ses environs ; une route reconnue pour son importance par rapport a I'évacuation des
produits agricoles et autres produits de premier nécessité vers ou en provenance de Luisha a
destination de Lupoto, vice-versa. C'est ainsi qu’a I'issue des diagnostics des données collectées
auprés des communautés, ces derniers ont exprimé le besoin d’un appui en réhabilitation de la
voie desservant ledit troncon de 20Km pour leur permettre I'accessibilité normale 3 leurs
différents sites d’activités pour leur survie quotidienne usant de I'infrastructure dont ils ont
demandé la réhabilitation parmi les projets convenus de commun accord avec I'Entreprise
Miniére Excellen Mineral.

.  Objectifs

A. Obijectif giobal

Mettre en place une infrastructure de qualité, fiable, durable et résiliente, y compris une
infrastructure régionale et transfrontiére, pour favoriser le développement économique et le
bien-étre des communautés locales.
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B. Objectifs spécifiques

- Doter & Padministration locale d’un cadre de travail adéquat ;

- Moderniser et améliorer les conditions du travail de Fadministration locale ;

- Mettre en place des institutions efficaces, responsables et transparentes a tous les niveaux

- Encourager le fonctionnement de 'administration de proximité ;

-Garantir I'accés public a Vinformation et protéger les libertés fondamentales, conformément a la
législation nationale.

V. Résultats

R1. Une Entreprise qui dispose de I'expertise dans le domaine des infrastructures est recrutée;
R2. Les travaux sont lancés ;

R3. L’état des lieux et les études de faisabilité sont produites par 'entreprise d'exécution ;

R4. La supervision et le suivi du projet sont réalisés ;

RS. L’évaluation du projet est réalisée.

V. Activités

A1l. Lancer le processus de recrutement officiel d'une Entreprise experte en construction et
réhabilitation des infrastructures routiéres;

A2. Faire V'état des lieux et études de faisabilité ;

A3.Lancer officiellement les travaux de construction/réhabilitation de la route ;

AA4. Faire la supervision et le suivi du projet;

AS. Evaluer le projet a mi-parcours ;

A6. Supetrvision et suivi du projet ;

A7. Evaluation finale ;

VI. Stratégie de Mise en (Euvre.

La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que I'inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.

Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,

La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
o Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;

o d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;
o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre de
la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a I'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.

La mise en place des barriéres de pluie et autres dispositifs d’entretien de l'infrastructure
notamment un systéme de cantonnage.
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VIll. Devis du projet N°11

DEVIS DETAILLE
(PROJET 11)

Réhabilitation de 20 Km des routes de desserte agricole sur ’Axe LUISHA - LUPOTO

DESIGNATION UNITE | QUANTITE | Optc | 5000
R1 | Travaux preparatoires
M1 | Installation et repli chantier | Ff 1 1000,00 1000,00
Sous total 1000,00
R2 | Construction de la route
M1 | Déblayage A 45 1000,00 | _ 15000,00
M2 | Remblayage N3 ” 73333 |  22000,00
M3 | Compactage Km 20 2000,00 (  40000,00
M4 | Drainage = 3 1500,00 | _ 18000,00
M5 | Travaux de maintenance Km 20 1200,00 |  24000,00
Sous total 119000,00
TOTAL GENERAL 120000,00

Page 74 sur 209




IV.12. Projet 12 : Réhabilitation des routes des dessertes agricoles a Milando

Projet N° 12: | Titre : Réhabilitation des routes des dessertes agricoles

Localisation : le Troncon Luisha — Milando du village MILANDO, situé @ 86 Km
de la ville de Lubumbashi
Bénéficiaires : les 9679 habitants de la partie du village Luisha impactée par les
activités d’exploitation miniére de I'En treprise.
Montant du Budget : 120000 USD
Durée: 6 mois

I. Description du projet:

Réhabilitation de 20 Km de route de desserte agricole en terre battue sur le trongon Luisha -
Milando pour faciliter le transport des produits champétre et le trafic des membres de
communautés environnantes de Luisha.

Dans le respect des démentions :

Longueur : 20 Km ;
Largeur:7m;
Devers : 4%.

Il. Contexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de
Lufira, collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, com posé de 20 carrés ; valide pour
une durée de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre
d'élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et
convenus entre I'Entreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents
domaines de développement, et doivent étre congus en alignement au Plan de
Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités
Locales.

Les membres de communauté de Milando dont la survie dépend des activités champétres
et du petit commerce ; auxquelles ils ne peuvent vaquer aisément que si les infrastructures
routiéres permettent I'accessibilité vers leurs lieux de négoce ne sont pas en bon état. Se
retrouvant privés du trafic sur I'axe Milando - Luisha compte tenu du délabrement trés
avancé de l'unique voie d’acces qui leur permettrait ce mouvement ; vu importance de cet
axe par rapport a I'évacuation des produits de premier nécessité vers ou en provenance de
Milando 3 destination de Luisha, ainsi que la mobilité des familles. C'est ainsi qu’a I'issue
des diagnostics effectués auprés des communautés, la population du village Milando a
exprimé le besoin d’un appui en réhabilitation de la voie desservant ledit trongon de 20Km
pour leur permettre d’avoir acceés normale a leurs différents sites d’activités, faisant usage
de Pinfrastructure dont ils ont souhaité voir réhabiliter parmi les projets convenus de
commun accord avec IEntreprise Miniére.

Objectifs

A. Objectif global

Mettre en place une infrastructure de qualité, fiable, durable et résiliente, y compris une
infrastructure régionale et transfrontiére, pour favoriser le développement économique et le
bien-&tre des communautés locales.
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B. Objectifs spécifiques

- Doter a I'administration locale d’un cadre de travail adéquat ;

- Moderniser et améliorer les conditions du travail de 'administration locale -

- Mettre en place des institutions efficaces, responsables et transparentes a tous les niveaux

- Encourager le fonctionnement de administration de proximité ;

-Garantir I'acces public 3 Finformation et protéger les libertés fondamentales, conformément 2 |a
législation nationale.

IV. Résultats

R1. Une Entreprise qui dispose de I'expertise dans le domaine des infrastructures est recrutée;
R2. Les travaux sont lancés s

R3. L'état des lieux et les études de faisabilité sont produites par I'entreprise d’exécution ;

R4. La supervision et le suivi du projet sont réalisés ;

RS. U'évaluation du projet est réalisée,

V. Activités

Al. Lancer le processus de recrutement officiel d’une Entreprise experte en construction et
réhabilitation des infrastructures routiéres;
A2, Faire I'état des lieux et études de faisabilité ;
A3.Lancer officiellement les travaux de construction/réhabilitation de |a route ;
A4. Faire la supervision et le suivi du projet;
AS. Evaluer le projet 3 mi-parcours ;
A6. Supervision et suivi du projet;
A7. Evaluation finale ;
VI. Stratégie de Mise en CEuvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que Finclusion et Ia participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
© Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;
o d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;
© et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre de
la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et 3 I'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
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VIiil. Devis du projet N°12

DEVIS DETAILLE
(PROJET 12)

Réhabilitation de 20 Km des routes des dessertes agricoles sur I'Axe LUISHA - LUPOTO

N° | DESIGNATION UNITE | quanTite | cONT | SOUT
R1 Travaux preparatoires
M Installation et repli B 1 1000,00 1000,00
chantier
Sous total 1000,00
R2 Construction de la route
M1 Déblayage m3 15 1000,00 15000,00
M2 | Remblayage m3 30 733,33 22000,00
M3 | Compactage Km 20 2000,00 |  40000,00
M4 | Drainage m3 12 1500,00 | 18000,00
TR L @i 20 1200,00 |  24000,00
maintenance
Sous total 119000,00
TOTAL GENERAL 120000,00
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IV.13. Projet 13 : Construction d’un pont & Luisha
Projet N°13: Titre : Construction d’un pont

Localisation : le Trongon Luisha — Lupoto, du village LUISHA, situé & 90 Km
de la ville de Lubumbashi
Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impactée par
les activités d’exploitation miniére de I’Entreprise.
Montant du Budget : 115000 USD
Durée: 6 mois

l. Description

Jeter un pont moderne de 20 m de distance sur le troncon Luisha - Lupoto, pour faciliter le

transport des produits champétre, le trafic des et la communications des membres de
communautés environnantes de Luisha.

Dans le respect des démentions :
- Longueur:20m;
- Largeur:7m;
- Devers : 4%.
Il. Contexte et justification

La Société Miniere EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre d’élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre I'Entreprise
miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de développement, et doivent
étre congus en alignement au Plan de Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux
ODD en rapport avec les Entités Locales.

Les membres de communauté de Luisha dont la survie dépend des activités champétres et du petit
commerce ; auxquelles ils ne peuvent vaquer aisément que si les infrastructures routiéres
permettent l"accessibilité vers leurs points d’approvisionnement des produits de premiére
nécessité ainsi que d’écoulement des produits locaux sont en bon état. L’absence de pont sur 'axe
Luisha — Lupoto représente une privation de trafic aux membres des communautés de Luisha vers
Lupoto et ses environs ; une route servant de raccourcis par rapport a I'évacuation des produits
agricoles et autres produits vers ou en provenance de Luisha & destination de Lupoto, vice-versa.
C'est ainsi qu’a I'issue des diagnostiques des besoins collectés auprés des communautés, celui d’un
appui en construction d’un pont de 20 m de long sur les 20Km du trongon & réhabiliter, a été
priorisé ; pour leur permettre d’avoir accés normale & leurs différents sites d’activités faisant usage
des infrastructures complétes, dontils ont demandé la réhabilitation parmi les 24 projets convenu
de commun accord avec 'Entreprise Miniére.

. Objectifs

A. Objectif global

Mettre en place une infrastructure de qualité, fiable, durable et résiliente, y compris une
infrastructure régionale et transfrontiére, pour favoriser le développement économique et le bien-
étre des communautés locales,
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B. Objectifs spécifiques

- Doter a I'administration locale d’un cadre de travail adéquat ;

- Moderniser et améliorer les conditions du travail de Padministration locale ;

- Mettre en place des institutions efficaces, responsables et transparentes a tous les niveaux

- Encourager le fonctionnement de Padministration de proximité ;

-Garantir I'accés public & I'information et protéger les libertés fondamentales, conformément 3 la
législation nationale.

v. Résultats

R1. Une Entreprise qui dispose de I'expertise dans le domaine des infrastructures est recrutée;
R2. Les travaux sont lancés ;

R3. L'état des lieux et les études de faisabilité sont produites par I'entreprise d’exécution ;

R4. La supervision et le suivi du projet sont réalisés ;

RS, U'évaluation du projet est réalisée.

V. Activités

Al. Lancer le processus de recrutement officiel d’une Entreprise experte en construction et
réhabilitation des infrastructures routiéres;

A2, Faire I'état des lieux et études de faisabilité ;

A3.Lancer officiellement les travaux de construction/réhabilitation de la route 2

A4, Faire la supervision et le suivi du projet;

AS5. Evaluer le projet & mi-parcours ;

A6. Supetrvision et suivi du projet ;

A7. Evaluation finale.

VI. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que l'inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d'un Comité Local de Suivi constitué de :
o Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;
o d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;
o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales  dans le cadre de
la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a 'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
La mise en place des barriéres de pluie et autres dispositifs d’entretien de V'infrastructure
notamment un systéme de cantonnage.
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VIll.PRESCRIPTIONS TECHNIQUES DU PONT

1.

2. Les ouvrages en béton armé

Sol de fondation

Le sol de fondation doit &tre analysé (analyse géotechnique pour reconnaitre les
caractéristiques du sol porteur).

Pont type — Ouvrage courant ;
Pont en poutre poutres continu en béton armé de longueur 20 m travaillant en flexion

pure ;

Tablier / Appuis : culées (extrémités) et piles (intermédiaires) ;

Appuis : Culées : dalle de transition ;
Le dosage est de 350 Kg/m3 ;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 6 -25, et exempte de toute

impureté ;

Le sable naturel ou concassé ne doit pas contenir plus de 5% d’éléments trés fins et doit
étre exempte de toute impureté ;
L'eau de gichage doit étre propre et exempte de matiére grasse et corps solides ;
Le ciment ne doit pas avoir des mottes ;
Les aciers de résistance auront un diamétre minimal de 10 m et le cadre pour les poutres

sont en @ 6 minimum ;

Le béton doit é&tre bien arrosé 2 fois par jour matin et soir jusqu’a la prise totale ;

Le malaxage manuel se fera sur des aires bien propre, pas en contacte avec le sol naturel ;
Le décoffrage complet se fera aprés 28 jours d'age ;
Le bois de coffrage ne doit pas avoir de nceud ni d’aubier, il doit &tre bien rectiligne et ne
peut étre réutilisé plus de deux fois ;
La latérite 3 utiliser ne doit pas contenir plus de 5% d’éléments fin ;
Le compactage des remblais se fera par couche de 15 cm maximum ;
Le compactage doit étre précédé de I'arrosage.

IX. Devis du projet N°13
DEVIS DETAILLE
(PROJET 13)
Construction d’un pont de 20 Km sur le trongon LUISHA - LUPOTO
° COouT COuT
N° | DESIGNATION UNITE QUANTITE UNITARE | TOTAL
R1 | Terassement
M1 | Déblayage 25% m3 50 142,83 71415
M2 | Remblayage 75% m3 50 386,17 19308,5
Sous - total 26450
R1 | Construction de pont
g | s m3 6| 841225 | 504735
(soutéenement)
mg | Tablier (plateforme | /e ma 30| 1033,00 30990
de traverse)
M3 | Garde-fou pce 60 118,10 7086
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Sous - total 88549,5

TOTAL GENERAL 115000
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IV.14. Projet 14 : Construction d'une école & Milando.

Projet N°14: | Titre : Construction d'une école

Localisation : /e village MILANDO, situé & 86 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 9679 habitants de la partie du village Milando impactée par
les activités d’exploitation miniére de I'Entreprise,

Montant du Budget : 195000 USD

Durée: 6 mois

I. Description du projet :

Construction d’un bitiment de :
- 6 salles de classe de 8x7 m ;
- 1Bloc administratif comprenant :
® 1 bureau administratif de (4x4) m pour le titulaire ;
® 1 bureau administratif de (4x4) m pour adjoint + secrétariat <
® 1 salle de (8x3) m pour les enseignants, 1 réfectoire,
- 1 de véranda,
- Hauteur sous plafond 43,5m ;
- Des latrines pour 30 garcons et 15 filles + urinoirs (2 réservées pour personnes vivant avec
handicape) ;
- 1 point d’eau (puits & buses + réservoir 4 eau de 500L) ;
- Equipements (meubles de bureau de bureaux + bancs).
Il. Contexte et justification
La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.
Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans,
Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée 3 59276 habitants. Dans le cadre d’élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre I'Entreprise
miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de développement, et doivent
étre congus en alignement au Plan de Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux
ODD en rapport avec les Entités Locales.
Le village Milando situé a environs 12 Km de Luisha connait un nombre croissant d’enfants I'adge
de scolarisation, obligés de parcourir de longues distances au-dela de Ia distance de maximum 5
Km prévue par les normes internationales pour les éléves des degrés élémentaire et moyen;
exposés a tous les risques possibles pour rejoindre I école a Luisha, compte tenu du danger que
cela présente et par rapport au besoin d’une école publique de proximité, c’est ainsi que les
membres de communautés dudit village ont sollicité un appui en construction d’une école qui leur
sera érigée au quartier KABILA/ BLOC A-l/ V — OLIVIER/ V — KIBIKA.

lli. Objectifs

A. Objectif global

Permettre & chacun d’étudier, d’apprendre et de réaliser tout son potentiel.

B. Objectifs spécifiques

- Assurer I'acces de chacun a une éducation de qualité, sur un pied d’égalité ;

- Promouvoir la gratuité de I'éducation de base a tous les enfants du village Milando.
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IV. Résultats

R1. L'espace/ la concession est disponible ;

R2. Les travaux de construction sont finis ;

R3. Les bureaux sont équipés ;

R4. La remise officielle de Iinfrastructure 3 la communauté est effectuée ;
R5. Le suivi et évaluation de Fexécution des travaux sont effectués,

V. Activités

Al. Recruter IEntreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A2. L'état des lieux et les études de faisabilité sont produits ;

A3. Lancer les travaux de construction 5

A4. Faire la Supervision et le suivi de I'évolution de I'exécution des travaux ;
AS. Evaluer le projet a mi-parcours ;

AG6. Equiper les salles de classe et le bureau :

A7. Remettre provisoirement Iinfrastructure aux membres de communauté;
A8. Evaluation finale ;

A9. Remettre définitivement Finfrastructure aux membres de communauté.

V. Stratégie de Mise en CEuvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que l'inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :

© Responsable de 'Entité (ETD), qui en est le président ;

o d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;

o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre de

la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a Fappropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
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ViiL.

1.

z.
3.
4,

5.

9.

10.
11.

Prescriptions techniques
Fouille de fondation
Largeur de la fouille est de 0,50 cm 3
Profondeur de la fouille est de 0,50Cm;
Le fond de la fouille doit &tre horizontal,
Semelle de propriété
Le dosage doit étre de 150 kg/m?;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie3 -6 ;
Le sable doit étre exempt d'impureté.
Fondation, en moellon
Les moellons doivent &tre dure, pas tendre ;
Les moellons doivent étre compacte, non poreux ;
Chape d’égalisation
Le dosage doit étre de 350 Kg/m?;
Les agrégats, se conférer a la semelle de propriété,
Dalle de sole ou sous pavement
Dosé a 300 Kg/m?;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 6-12;
Le sable cfr. semelle de propriété.
Elévation en magonnerie
L’élévation doit &tre en bloc de ciment dont les dimensions : | = 0,15;h=0,20etL=0,40;
Les parpaings doivent étre compactés et résistantes : s
L'allége des fenétres 4 1,20 m.
Le comble
Le bois ne doit pas avoir des nceuds ni de I'aubier ;
Les fermes sont en bois de dimension 4/11 ;
Les pannes en bois de dimension 5/7 ;
Les bois ne doivent pas étre tendus ;
On utilisera le bois résineux sec, pas humide ;
Le bois Mulombwa, Lusanga ou autre bois tropical peuvent étre utilisés ;
Les tdles sont en BWG 28 ;
La charpente doit recevoir une couche d’anti termite ;
Hauteur sous plafond 3,5 m.
Le pavement
Le pavement est au mortier de ciment dosé 3 350Kg/m? et lissé directement sur du béton de
sous pavement qui est encore frais.
L’enduis
L’enduis est au mortier de ciment dosé a 300 Kg/m? et d’épaisseur 2,5 cm.
La peinture
La peinture est de marque PAIN NATIONAL ou d’une autre qualité supérieure a celle —-ci;
La peinture est faite en deux couches aprés pongage de I'enduit.
Huisserie
Les portes dont métalliques et semis vitrées ;
Les fenétres sont vitrées et I'ossature est métallique ;
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- Les parties métalliques sont badigeonnées avec Panti rouille avant I'application de la
peinture a I'huile.

12. Le plafond

- Le gitage (ossature) est en bois 5/5 ;

- Les feuilles sont unalite;

Les joints laissés par les unalites sont formés par des lattes;

- La partie visible du plafond doit recevoir deux couches du latex ( PAIN NATIONAL).

13. Autres matériaux

- Ueau de gichage doit étre propre, exempte de tout impureté (graisse et matiéres solides) ;

- Les aciers pour le chainage sont de s 10 pour les armatures longitudinales et cadres en ® 6
espacés de 20 Cm ;

- Les bois de coffrage doit &tre bien droit, pas tordus.
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IX. Devis du projet N°14

DEVIS DETAILLE
(Projet 14)

CONSTRUCTION D’UNE ECOLE DANS LE VILLAGE MILANDO

DESIGNATION DES OUVRAGES Unité | Qté | PrixU | Prix total
DESIGNATION DES OUVRAGES
R1 TRAVAUX PRELIMINAIRES
M1 [ Installation du chantier Ff 11 2751 2751
M2 [ Préparation du terrain Ff 1] 1912 1912
Sous total 1 4663
R2 FONDATION
M1 | Fouille de fondation m3 87,5 16 1400
M2 | Béton de propreté dose 3 150kg/m3 m3 8,75 | 14,2 124
M3 | Magonnerie de fondation en moellons m3 61,25 7,92 485
M4 | Chape sur fondation mi 6,125 | 0,24 1
Sous total 2 2011
R3 | ELEVATION
M1 | Roofing d'isolation mi 6,125 | 0,072 0
M2 | Magonnerie en briques m2 795 | 6,71 5334
M3 | Béton armé pour linteau et colonnes 200Kg/Cm2 m3 135| 7,92 107
M4 | Maconnerie de claustras pce 125 1 125
Sous total 3 5566
R4 | TOITURE
M1 | Charpente en bois scié (madriers) m2 350 7,5 2625
M2 | Pannes en bois scié m2 108 15 1620
M3 | Gouttiere métalliques ml 3,06 58 177,48
M4 | Tuyaux de descente en PVC mi 25 25 625
M5 | Couverture en tbles (forme tuiles) m2 590 | 12,82 7563,8
Sous total 4 12611
R5 REVETEMENT DES MURS
M1 Crépissa_lge au mortier de ciment a l'intérieures et ext. m2 1440 6,5 9360
Sous total 5 9360
R6 REVETEMENT DES SOLS
M1 | Sous pavement m2 504 | 7,92| 399168
Sous total 6 3992
R7 | PLAFOND
M1 | Plafond en timberites sur gitage en bois m2 800 | 3,9 3168
Sous total 7 3168
R8 HUISSERIE
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M1

Portes et fenétres métallique vitrée et grillagées pce 30 65 1950
M2 | Portes intérieur simple en bois massif pce 3 120 360
Sous total 8 2310
R9 ELECTRICITE
M1 | Raccordement électrique 0
M2 | Tubage et cablage Ff 1| 3500 3500
M3 | Coffret divisionnaire pce 2 40 80
M4 | Interrupteur simple pce 25 3 75
M5 [ Prise de courant triphasée pce 30 3 90
M6 | Prise de courant simple pce 25 2,5 63
Sous total 9 3808
R10 | SANITAIRE
M1 | Forage + pompe 2HP+ citerne 500L m 100 55 5500
M2 | Tuyauterie d'alimentation m 15 10 150
M3 | Tuyauterie d'évacuation m 25 15 375
M4 | W.C ala Turque + cuves urinoir pce 18 35 630
M5 | Porte savon pce 12 5,5 66
M6 | Porte papier hygiénique pce 12 5,5 66
M7 | Fosse septique de 20 usagers pce 1| 4500 4500
M8 | Puits perdu pce 1 963 963
Sous total 10 12250
R11 | PEINTURE
M1 | Latex sur les murs intérieurs et extérieurs m2 1440 | 0,49 706
M2 | Email sur structures métalliques et les murs intérieurs m2 950 1,2 1140
M3 | Vernis sur portes en bois + plafond m2 504 1,2 605
Sous total 11 2450
R12 | Construction salle de réunion
Construction salle de réunion + bureau + dépdt +
M1 | équipement m2 f 35000 35000
Sous total 12 35000
R13 | Cléture de la cour de I'école
M1 | Fouille de fondation (Clature école) m3 100 16 1600
M2 | Béton de propreté dose a 150kg/m3 m3 10| 14,2 142
M3 | Magonnerie de fondation en moellons m3 70| 7,92 554,4
M4 | Chape sur fondation ml 7] 0,24 1,68
Sous total 13 2298,08
R14 | ELEVATION
M1 | Roofing d'isolation mi 7 10 70
M2 | Cldture en briques cuites m2 716 | 6,71 | 4804,36
M3 | Colonnes en béton armé m3 1,35| 7,92 10,692
M4 | Cldture en structures métalliques m3 5 50 250
M5 | Rejointoyage de cloture m3 3,5 15 52,5
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Sous total 14

5187,55
RS AMENAGEMENT DE LA COURS
M1 | Aménagement de la cours intérieures en pavé de béton m2 150 |28 4200
M2 [ Parking m2 400| 1,25 500
M3 | Plantation de jardin et les arbres m3 50 5 250
M4 | Portail d'entrée pce 2| 2000 4000
Sous total 15 23921
R16 | Restauration et Equipement
M1 | Equipement en matériel didactiques et mobiliers Kg 1000 20 20000
M2 | Restauration du lycée T 5| 5000 25000
Sous total 16 45000
R17 | Imprévue Ff 1| 31200 31200
M1 | Sous total 17 31200
TOTAL GENERAL 195000
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

FROVINCE DU HAUT-KATANGA

TERRITOIRE DE KAMBOVE

SECTEUR DE LA LUFIRA

GROUPEMENT KATANGA

VILLAGE DE LUISHA
REF...004 %8 /LOC L’'SHAR02Z 4.
NUSERIRY . 084 oo
OBJET : LETTRE PARCELLAIRE
OCTROI D’UNE PARCELLE
L’an deux mille ...\/AET. LN le jour NN §.70. bl U TS FIE...
dumoisde ... SZLUM. ...ccceienmmmniesnnseans A AC... Deure ... D crsuevsvasuaviss ..Imumites
Nous Chef du village Lwisha ceuvrant dans le groupement Katanga, certifions par la présente
avoir confié & ..LGOLE...COMMUMNMILTEIRE coveereeerseens un terrain vide d’unc
superficiede ........... 200 ... =TT TR o] o R .mdires situé dans
notre juridiction de LWISIIA,
Quartier .hﬁfué&ac..A...I.,{v_.m.;.w.:a./.\ahp;h. ........................
Auprixde ... 8. ECQMEENSE. .. COMITUMAUTIIRE coaeeeeeieeeeeeeeaeeeeaeeeeenanvninan
Selon I'acte de vente 3 ma possession .M...VJLL.&G.E:... T S SR
Prévue pour le lotissement de son projet, .
En foi de quoi, signons le présent acte & date ci-dessous
Fait & LUISHA, le .Z.8./.Q.6/20Z 4.,
i - i
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IV.15. Projet 15 : Construction d'une école & LUISHA.

Projet N°15: | Titre : Construction d'une école

Localisation : le village LUISHA, situé & 90 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impactée par les
activités d’exploitation miniére de VEntreprise.

Montant du Budget : 195000 USD

Durée: 6 mois

I. Description du projet :
Construction d’un batiment de:

- 6 salles de classe de 8x7 m ;

-1 bureau administratif de 4x4 m pour le titulaire :

- 1 bureau administratif de 4x4 m pour I'adjoint et secrétariat ;

- 1salle de 8x3 pour les enseignants,

- 1 réfectoire ;

-1 véranda :

- Hauteur sous plafond 43,5 m;

- Des latrines pour 30 gargons et 15 filles + urinoirs (tenant compte de personnes vivant avec
handicap) ;

- 1 puits a buses + réservoir 3 eau de 500L ;

- Equipements (meubles de bureau + bancs).

Il. Contexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée & 59276 habitants. Dans le cadre d’élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre I'Entreprise
miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de développement, et doivent
étre congus en alignement au Plan de Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux
ODD en rapport avec les Entités Locales.

La démographie du village Luisha connait une expansion rapide, le nombre des ménages et par
conséquence d’enfants & I'dge de scolarisation augmente au jour le jour compte tenu de sa
réputation de ses activités dans le domaine d’exploitation miniére ; alors que le village ne dispose
que d'une seule école conventionnée catholique qui est sollicitée et recoit les éléves en
provenance de presque toutes les Provinces voisines au Haut — Katanga, cela depuis des décennies.
Compte tenu de la précarité du revenu de certains ménages qui ne peuvent pas faire face aux
modalités de ladite école et face aux enchéres de grand nombre d’écoles privées présentes sur le
lieu, étant donné le besoin d’un école publique de proximité pouvant permettre a leurs enfants de
bénéficier de la gratuité de I'éducation de base pronée par le gouvernement de la RDC , les
membres de communautés de Luisha ont sollicité un appui en construction d’une école qui leur
sera érigée au quartier | / BLOC A-l/ Avenue KATSHILA/ Village — KATUTA.
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Ill. Objectifs
A. Objectif global
Permettre a chacun d’étudier, d’apprendre et de réaliser tout son potentiel,
B. Objectifs spécifiques
- Assurer 'accés de chacun 3 une éducation de qualité, sur un pied d’égalité ;
- Promouvoir la gratuité de I'éducation de base  tous les enfants du village Luisha.

IV. Résultats

R1. L'espace/ la concession est disponible .

R2. Les travaux de construction sont finis 3

R3. Les bureaux sont équipés ;

R4. La remise officielle de I'infrastructure 3 la communauté est effectuée ;
R5. Le suivi et évaluation de 'exécution des travaux sont effectués.

V. Activités

Al. Recruter I'Entreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A2, L'état des lieux et les études de faisabilité sont produits ;

A3. Lancer les travaux de construction ;

A4, Faire la Supervision et le suivi de I'évolution de Pexécution des travaux ;
AS. Evaluer le projet & mi-parcours ;

A6. Equiper les salles de classe et le bureau ;

A7. Remettre provisoirement ['infrastructure aux membres de communauté;

A8. Evaluation finale ;
A9. Remettre définitivement linfrastructure aux membres de communauté.

VI. Stratégie de Mise en CEuvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que Finclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :

© Responsable de 'Entité (ETD), qui en est le président ;

o d’un (01) délégué de 'opérateur minier ;

o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre de

la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a 'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
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Viil.

Prescriptions techniques
1. Fouille de fondation
Largeur de la fouille est de 0,50 cm ;
Profondeur de la fouille est de 0,50 Cm ;
Le fond de la fouille doit &tre horizontal.
2. Semelle de propriété
Le dosage doit étre de 150 kg/m?;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 3 -6 ;
Le sable doit &tre exempt d’impureté.
3. Fondation, en moellon
Les moellons doivent &tre dure, pas tendre ;
Les moellons doivent étre compacte, non poreux ;
4. Chape d’égalisation
Le dosage doit &tre de 350 Kg/m?®;
Les agrégats, se conférer a la semelle de propriété.
5. Dalle de sole ou sous pavement
Dosé a 300 Kg/m?;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 6-12;
Le sable cfr. semelle de propriété.
6. Elévation en maconnerie
’élévation doit étre en bloc de ciment dont les dimensions : 1=0,15; h=0,20 et L= 0,40;
Les parpaings doivent étre compactés et résistantes ;
L’allége des fenétres a 1,20 m.
7. Le comble
Le bois ne doit pas avoir des nceuds ni de F'aubier ;
Les fermes sont en bois de dimension 4/11;
Les pannes en bois de dimension 5/7 ;
Les bois ne doivent pas étre tendus ;
On utilisera le bois résineux sec, pas humide ;
Le bois Mulombwa, Lusanga ou autre bois tropical peuvent &tre utilisés ;
Les toles sont en BWG 28 ;
La charpente doit recevoir une couche d’anti termite ;
Hauteur sous plafond 3,5 m.
8. Le pavement
Le pavement est au mortier de ciment dosé a 350Kg/m? et lissé directement sur du béton de
sous pavement qui est encore frais.
9. L'enduis
Uenduis est au mortier de ciment dosé a 300 Kg/m?® et d’épaisseur 2,5 cm.
10. La peinture
La peinture est de marque PAIN NATIONAL ou d’une autre qualité supéneure acelle—ci;
La peinture est faite en deux couches aprés pongage de I'enduit.
11. Huisserie
Les portes dont métalliques et semis vitrées ;
Les fenétres sont vitrées et I'ossature est métallique ;
Les parties métalliques sont badigeonnées avec I'anti rouille avant I'application de la
peinture a 'huile.
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12, Le plafond

Le gitage (ossature) est en bois 5/5 ;

Les feuilles sont unalite;

Les joints laissés par les unalites sont formés par des lattes ;

La partie visible du plafond doit recevoir deux couches du latex ( PAIN NATIONAL).

13. Autres matériaux

L'eau de géchage doit étre propre, exempte de tout impureté (graisse et matiéres solides) ;
Les aciers pour le chainage sont de s 10 pour les armatures longitudinales et cadres en s 6
espacés de 20 Cm ;

Les bois de coffrage doit &tre bien droit, pas tordus.
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IX. Devis du projet N°15.

DEVIS DETAILLE
(Projet 15)

CONSTRUCTION D’UNE ECOLE DANS LE VILLAGE DE LUISHA

N°® DESIGNATION DES OUVRAGES Unité Qté | Prix U | Prix total
DESIGNATION DES OUVRAGES
R1 | TRAVAUX PRELIMINAIRES
M1 | Installation du chantier Ff 1| 2751 2751
M2 | Préparation du terrain Ff 1| 1912 1912
Sous total 1 4663
R2 FONDATION
M1 | Fouille de fondation m3 87,5 16 1400
M2 | Béton de propreté dose a 150kg/m3 m3 875 | 14,2 124
M3 | Maconnerie de fondation en moellons m3 61,25| 7,92 485
M4 | Chape sur fondation mil 6,125 0,24 1
Sous total 2 2011
R3 ELEVATION
M1 | Roofing d'isolation ml 6,125 | 0,072 0
M2 | Maconnerie en brigues m2 795 | 671| 5334
M3 | Béton armé pour linteau et colonnes 200Kg/Cm?2 m3 135 7,92 107
M4 | Maconnerie de claustras pce 125 1 125
Sous total 3 5566
R4 TOITURE
M1 | Charpente en bois scié (madriers) m2 350 7.5 2625
M2 | Pannes en bois scié m2 108 15 1620
M3 | Gouttiére métalliques mi 3,06 58 177,48
M4 | Tuyaux de descente en PVC ml 25 25 625
M5 | Couverture en toles (forme tuiles) m2 590 | 12,82 7563,8
Sous total 4 12611
R5 REVETEMENT DES MURS
M1 Crépissage au mortier de ciment a l'intérieures et ext. m2 1440 | 6,5 9360
Sous total 5 9360
R6 | REVETEMENT DES SOLS
M1 | Sous pavement m2 504 | 7,92 | 3991,68
Sous total 6 3992
R7 PLAFOND
M1 | Plafond en timberites sur gitage en bois m2 800| 3,96 3168
Sous total 7 3168
R8 HUISSERIE
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M1

Portes et fenétres métallique vitrée et grillagées pce 30 65 1950
M2 | Portes intérieur simple en bois massif pce 3 120 360
Sous total 8 2310
R9 ELECTRICITE
M1 | Raccordement électrique 0
M2 Tubage et cablage Ff 1| 3500 3500
M3 | Coffret divisionnaire pce 2 40 80
M4 | Interrupteur simple pce 25 3 75
MS | Prise de courant triphasée pce 30 3 90
M6 | Prise de courant simple pce 25 2,5 63
Sous total 9 3808
R10 | SANITAIRE
M1 | Forage + pompe 2HP+ citerne 500L m 100 55 5500
M2 | Tuyauterie d'alimentation m 15 10 150
M3 | Tuyauterie d’évacuation m 25 15 375
M4 | W.C a la Turque + cuves urinoir pce 18 35 630
M5 | Porte savon pce 12 5,5 66
M6 | Porte papier hygiénique pce 12 5,5 66
M7 | Fosse septique de 20 usagers pce 1] 4500 4500
M8 | Puit perdu pce 1 963 963
Sous total 10 12250
R11 | PEINTURE
M1 | Latex sur les murs intérieurs et extérieurs m2 1440 | 0,49 706
M2 | Email sur structures métalliques et les murs intérieurs m2 950 1,2 1140
M3 | Vernis sur portes en bois + plafond m2 504 1,2 605
Sous total 11 2450
R12 | Construction salle de reunion
Construction salle de reunion + bureau+depot +
M1 [ equipement m?2 ff 35000 35000
Sous total 12 35000
R13 [ Cloture de la cour de I'école
M1 | Fouille de fondation (Cloture école) m3 100 16 1600
M2 | Béton de propreté dose 3 150kg/m3 m3 10| 14,2 142
M3 [ Maconnerie de fondation en moélions m3 70| 7,92 554,4
M4 | Chéape sur fondation ml 71 0,24 1,68
Sous total 13 2298,08
R14 | ELEVATION
M1 | Roofing d'isolation mi 7 10 70
M2 | Cléture en briques cuites m2 716 | 6,71 | 4804,36
M3 | Colonnes en béton armé m3 1,35 7,92 10,692
M4 | Cldture en structures métalliques m3 5 50 250
M5 | Rejointoyage de cléture m3 3,5 15 52,5
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Sous total 14 5187,552
R5 AMENAGEMENT DE LA COURS
M1 | Aménagement de la cours intérieures en pavé de béton m2 150 28 4200
M2 | Parking m2 400 | 1,25 500
M3 | Plantation de jardin et les arbres m3 50 5 250
M4 | Portail d'entrée pce 2| 2000 4000
Sous total 15 23921
R16 | Restauration et Equipement
M1 | Equipement en matériel didactiques et mobiliers Kg 1000 20 20000
M2 | Restauration du lycée T 5| 5000 25000
Sous total 16 45000
R17 | Imprévue Ff 1( 31200 31200
M1 | Sous total 17 31200
TOTAL GENERAL 195000
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
PROVINCE DU HAUT-KATANGA

REF...O0A =R I LOCMLD/202 A
NORREIE SO0 veiiliiinan

OBJET : LETTRE PARCELLAIRE
OCTROI D’UNE PARCELILFE

L’andmxmille..v.;;uf‘r 779 Je jour .wa;.z.#wm:m......

QS A8 ... TLUAL coioiiccrioinenrisasersn S0 G- R T . T anunites

Nous Chef du village MILANDO cenvrant dans le groupement Katanga, certifions par la présente

avoir confié & ..IC.QLE...G.OMMUMQIAJ.R& ................. un terrzin vide unc

superficiede ....... 5 T3 T-a N ~métresur ....... B s G .métres situé dans

notre juridiction de MILANDO,

Quatter . 7. /BLOG AT [ b N KA TSI A [N ke ATUT oo

Anprixde ... KL COMEENSE. .. COMMUNAIMTAIRE eeeeeereereveeeeeeeseseseseeeesensnn,

Selon Iacte de vente & ma possession . DL \MILL ALL

Prévue pour le lotissement de son projet, "
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IV.16. Projet 16 : Protection sociale et encadrement des enfants démunis de Milando.

Projet N°16: Titre : Protection sociale et encadrement des enfants démunis
Localisation : le village MILANDO, situé @ 86 Km de la ville de Lubumbashi
Bénéficiaires : les 9679 habitants de la partie du village Milando impacté par
les activités d’exploitation miniére de 'Entreprise.
Montant du Budget : 55000 USD
Durée : 5 ans (année scolaire)
I. Description du projet
Assistance aux enfants démunis :
- Octroi de bourses a 10 enfants de Milando qui se distinguent aux Examens d’Etat et qui
désirent poursuivre les Etudes Supérieures au pays.
- Prise en charge de 50 enfants des creuseurs artisanaux vulnérables, éligibles pour
I'éducation de base.
Il. Contexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d'un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre d’élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre I'Entreprise
miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de développement, et doivent
&tre congus en alignement au Plan de Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux
ODD en rapport avec les Entités Locales.

L'avénement de I'exploitation miniére tant artisanale qu’industrielle est 2 la base d’un certains
nombre des phénoménes ; la croissance démographie des communautés locales, la modernisation
des infrastructures, ... d'une part et de I'autre de gaps sur le plan du revenu de ménages ; le cout
de biens de premiére nécessité et celui de I'accés aux services de base auxquels certains membres
des communautés ne savent plus faire face compte tenu de la modicité de leur bourse. Comme
conséquence, certains enfants a I'dge de scolarisation sont gardés a domicile ou soit sont scolarisés
avec délestages ; parfois privilégiant les gargons au détriment de la fille pour des raisons relevées
ci-haut. C'est dans ainsi que les membres des communautés du Village Milando ont sollicité une
assistance sociale pour les enfants a I'dge de scolarisation et désirant poursuivre leurs études,
issues des ménages butés a la situation de précarité di a la modicité de leur revenu et incapables
de faire face aux modalités de ladite école , cela dans le cadre des 24 projets convenus avec la
compagnie miniére, question de permettre I'accés équitable a tous, sans discrimination a une
éducation de qualité.

.  Objectifs

A. Objectif global
Permettre & chacun d’étudier, d’apprendre et de réaliser tout son potentiel.

B. Objectifs spécifiques

- Assurer 'accés de chaque enfant & une éducation de qualité, sur un pied d’égalité ;
- Promouvoir la gratuité de I'éducation de base a tous les enfants du village Milando.
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IV. Resultats

R1. L'échantillon de 10 enfants de Milando qui se sont distingués aux Examens d’Etat est
sélectionnés;

R2. l’échantillon de 50 enfants des creuseurs artisanaux vulnérables, éligibles pour I'éducation
de base est sélectionné;

R3. La bourse d'étude est octroyée aux 10 éléves désirant poursuivre les études supérieures;

R4. Le Kit scolaire et les frais d’inscription sont dotés aux 50 enfants des creuseurs, vulnérables;

R5. Le suivi et évaluation de I'exécution du processus.

V. Activités

Al. Recruter un spécialiste du domaine de I'éducation ou de la protection ;

A2. Constituer une base des données des enfants éligibles;

A3. Lancer la distribution du Kit scolaire et frais d’inscription aux 50 enfants des creuseurs,
vulnérables;

A4. Lancer la distribution des bourses aux 10 éléves désirant poursuivre les études supérieures ;

AS. Faire la Supervision et le suivi de I'évolution du processus ;

A6. Evaluer le projet & mi-parcours ;

A7. Partage d’expérience et des lecons apprises avec les tuteurs;

A8. Evaluation finale.

VI. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le degré de vulnérabilité, ainsi que le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’'un Comité Local de Suivi constitué de :
o Responsable de I'Entité (ETD), quien est le président ;
o d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;
o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre
de la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a I'appropriation des
actions de 'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
Les enfants éligibles seront les enfants de Milando qui :
o Se distinguent au teste des Examens d’Etat et qui désirent poursuivre les Etudes Supérieures ;
o Enfants de creuseurs, vuinérables, et aptes pour les études a I’'Education de base ;
o Situation du tuteur.
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Vill.  Devis du projet N°16.
DEVIS DETAILLE
(Projet 16)
ENCADREMENT DES ENFANTS DEMUNIS DE LUISHA
Nbre Itération couTt COuUT

N°® DESIGNATION d’enfants | (5 années) | UNITAIRE | TOTAL
R1 Assistance aux enfants des creuseurs artisanaux, vulnérables
m1 | Cycle primaire 50 5 100 25 000,00

Sous total |
R2 Dotation de bourses aux enfants qui se sont distingués aux Examens d'Etat
m:2 | ESU 10 5 600 | 30 000,00

Sous total

TOTAL GENERAL 55 000,00
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IV.17. Protection sociale et encadrement des enfants démunis de Luisha.

Projet N°17: | Titre : Protection sociale des groupes vulnérables et encadrement des

enfants démunis

Localisation : /e village LUISHA, situé & 90 Km de Io ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie dy village Luisha impacté par
les activités d’exploitation miniere de I’Entreprise.

Montant du Budget : 55000 UsD

Durée : 5 ans (année scolaire)

Description du projet
Assistance aux enfants démunis : :
- Octroi de bourses a 10 enfants de Milando qui se distinguent aux Examens d’Etat et qui
désirent poursuivre les Etudes Supérieures au pays.
- Prise en charge de 50 enfants des creuseurs artisanaux vulnérables, éligibles pour

I'éducation de base.

- Contexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans.

Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha, Milando,
et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée & 59276 habitants, Dans le cadre d’élaboration
du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre I'Entreprise
miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de développement, et doivent
étre congus en alignement au Plan de Développement du Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux
ODD en rapport avec les Entités Locales,

L’avénement de I'exploitation miniére tant artisanale qu'industrielle est 3 la base d’un certains
nombre des phénomeénes ; la croissance démographie des communautés locales, la modernisation
des infrastructures, ... d’'une part et de l'autre de gaps surle plan du revenu de ménages ; le cout
de biens de premiére nécessité et celui de I'accés aux services de base auxquels certains membres
des communautés ne savent plus faire face compte tenu de Ia modicité de leur bourse. Comme
conséquence, certains enfants 3 I'dge de scolarisation sont gardés a domicile ou soit sont scolarisés
avec délestages ; parfois privilégiant les gargons au détriment de la fille pour des raisons relevées
ci-haut. Cest ainsi que les membres des communautés du Village Luisha ont sollicité une

faire face aux modalités de ladite école, cela dans le cadre des 24 projets convenus avec la
compagnie miniére, question de permettre I'accés équitable 3 tous, sans discrimination 3 une
éducation de qualité ainsi qu’aux autres avantages qu’offrent les écoles publiques.

Ill. Objectifs
A. Objectif global
Permettre a chacun d’étudier, d’apprendre et de réaliser tout son potentiel.
B. Objectifs spécifiques
- Assurer I'accés de chaque enfant 3 une éducation de qualité, sur un pied d’égalité ;
- Promouvoir la gratuité de I'éducation de base a tous les enfants du village Luisha.
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Iv. Resultats

R1. L’échantillon de 10 enfants de Luisha qui se sont distingués aux Examens d’Etat est
sélectionnés;

R2. L’échantillon de 50 enfants des creuseurs artisanaux vuinérables, éligibles pour I'éducation
de base est sélectionné;

R3. La bourse d’étude est octroyée aux 10 éléves désirant poursuivre les études supérieures;

R4. Le Kit scolaire et les frais d’inscription sont dotés aux 50 enfants des creuseurs, vulnérables;

R5. Le suivi et évaluation de I'exécution du processus.

V. Activités

Al. Recruter un spécialiste du domaine de I'éducation ou de la protection ;

A2, Constituer une base des données des enfants éligibles;

A3, Lancer la distribution du Kit scolaire et frais d’inscription aux 50 enfants des creuseurs,
vulnérables;

A4. Lancer la distribution des bourses aux 10 éléves désirant poursuivre les études supérieures ;

AS5. Faire la Supervision et le suivi de I'évolution du processus ;

A6. Evaluer le projet a mi-parcours ;

A7. Partage d’expérience et des legons apprises avec les tuteurs;

AB8. Evaluation finale.

VI. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que I'inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le degré de vulnérabilité, ainsi que le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
o Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;
o d'un (01) délégué de I'opérateur minier;
o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre
de la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a V'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
Les enfants éligibles seront les enfants de Luisha qui :
o Sedistinguent au teste des Examens d’Etat et qui désirent poursuivre les Etudes Supérieures ;
o Enfants de creuseurs, vulnérables, et aptes pour les études a 'Education de base ;
o Situation du tuteur.
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Viil.

Devis du projet N°17.

DEVIS DETAILLE
(Projet 17)
ENCADREMENT DES ENFANTS DEMUNIS DE MILANDO
Nbre Itération cout couT

N° DESIGNATION d'enfants | (5 années) | UNITAIRE | TOTAL
R1 Assistance aux enfants des creuseurs artisanaux, vulnérables
m1 | Cycle primaire 50 5 100 25 000,00

Sous total
R2 Dotation de bourses aux enfants qui se sont distingués aux Examens d'Etat
mi1 | ESU 10 5 600 30 000,00

Sous total

TOTAL GENERAL 55 000,00
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IV.18. Projet 18 : Construction d'un marché a Kangabwa, 75 Km
Projet N°18: | Titre : Construction d'un marché

Localisation : /e village KANGAWA, situé & 75 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 13577 habitants de la partie du village Kangabwa impacté par
les activités d’exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 90 000 USD

Durée: 6 mois

I Description du projet

Construction d’un marché de :

- 2 hangarsde 2068 m ;

- 32 étalages par hangar (16 x 2 Occupants) ;

- 1 bureau administratif + équipements ;

- 1dépbt;

- Leslatrines;

- 1 puits busé + pompe immergée + citerne de 500L.

Il Cotexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans. Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre
I'Entreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent étre congus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.

L’avénement de I'exploitation miniére tant artisanale qu'industrielle ont apporté un lot des
phénomenes ; la croissance démographique des communautés locales, la modernisation des
infrastructures, ... d’une part et de I'autre de gaps sur le plan du revenu de ménages ; le cout de
biens de premire nécessité et celui de accés aux services de base auxquels certains membres
des communautés ne savent plus faire face compte tenu de la modicité de leur bourse.

L’acces 3 Femploi exigeant des compétences et qualifications pointues pour accéder aux quelques
postes disponibles, ainsi la reconversion vers les activités génératrices des revenus reste une des
options que la population du village Kangambwa, 75 Km ; qui s’est choisi pour faire face a ses
besoins quotidiens, habitué au travail de champ dont les espaces sont maintenant transformeés en
concessions miniéres; elle a jugé nécessaire d’étre appuyé avec la construction d’un lieu de négoce
de proximité, érigé Quartier | / BLOC Il — B/ Kangambwa, 75 Km ;en plus de celui dont elle dispose
au niveau de la route national reliant Lubumbashi a Likasi ; cela compte tenu de la distance par
rapport  certains ménages et au risque d’accident dd au passage régulier des gros engins sur cette
route principale, parmi les 24 projets convenus avec I'Entreprise.

il Objectifs

A. Objectif global

Augmenter les revenus des plus pauvres du village KANGABWA

B. Objectifs spécifiques

- Eliminer Pextréme pauvreté;

- Moderniser et améliorer les conditions de I'économie locale;

- Promouvoir des stratégies locales de développement économique.
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Iv. Résultats

R1. L'espace/ la concession est disponible ;

R2. L'état des lieux et les études de faisabilité sont produits ;

R3. Les travaux de construction sont finis ;

R4. Les bureaux sont équipés ;

RS. La remise officielle de Iinfrastructure & la communauté est effectuée ;
R6. Le suivi et évaluation de I'exécution des travaux sont effectués.

V. Activités

AL. Recruter I'Entreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A2. Faire I'état des lieux et les études de faisabilité ;

A3. Lancer les travaux de construction ;

Ad4. Faire le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux ;

AS5. Evaluer le projet & mi-parcours ;

A6. Remettre provisoirement ['infrastructure aux membres de communauté;
A7. Evaluation finale ;

A8, Remettre définitivement Vinfrastructure aux membres de communauté.

Vi. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que l'inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d'un Comité Local de Suivi constitué de :

o Responsable de I'Entité (ETD), quien est le président ;

o d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;

o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre

de la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et a I'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
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VIll. Prescriptions techniques

1. Fouille de fondation
- Largeur de la fouille est de 0,50 cm ;
- Profondeur de la fouille est de 0,50 Cm ;
- Lefond de la fouille doit &tre horizontal.
2. Semelle de propriété
- Le dosage doit &tre de 150 kg/m?;
- Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 3 -6 ;
- Le sable doit &tre exempt d’impureté.
3. Fondation, en moellon
- Les moellons doivent étre dure, pas tendre ;
- Les moellons doivent étre compacte, non poreux ;
4. Chape d’égalisation
- Le dosage doit &tre de 300 Kg/m?;
- Les agrégats, se conférer a la semelle de propriété.
5. Dalle de sole ou sous pavement
Dosé & 300 Kg/m?;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 6-12;
Le sable cfr. semelle de propriété.
6. Elévation en magonnerie
’élévation doit &tre en bloc de ciment dont les dimensions : 1=0,15;h=0,20etL=0,40;
Les parpaings doivent étre compactés et résistantes.
7. Le comble
Le bois ne doit pas avoir des nceuds ni de I'aubier ;
Les fermes sont en bois de dimension 4/11 ;
Les pannes en bois de dimension 5/7;
Les bois ne doivent pas étre tendus ;
On utilisera le bois résineux sec, pas humide ;
Le bois Mulombwa, Lusanga ou autre bois tropical peuvent étre utilisés ;
Les toles sont en BWG 28 ;
La charpente doit recevoir une couche d’anti termite.
8. Le pavement
Le pavement est au mortier de ciment dosé 3 500Kg/m? et lissé directement sur du béton de
sous pavement qui est encore frais.
9. L'enduis
’enduis est au mortier de ciment dosé a 300 Kg/m?® et d’épaisseur 2,5 cm.
10. La peinture
La peinture est de marque PAIN NATIONAL ou d’une autre qualité supérieure a celle — Ci;
La peinture est faite en deux couches aprés pongage de I'enduit.
11. Huisserie
Les portes dont métalliques et semis vitrées ;
Les fenétres sont vitrées et I'ossature est métallique ;
Les parties métalliques sont badigeonnées avec I'anti rouille avant I'application de la
peinture a 'huile.
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12. Le plafond
Le gitage (ossature) est en bois 5/5 ;
Les feuilles sont unalite;
Les joints laissés par les unalites sont formés par des lattes ;
La partie visible du plafond doit recevoir deux couches du latex { PAIN NATIONAL).

. Autres matériaux

L'eau de géchage doit &tre propre, exempte de tout impureté (graisse et matiéres solides) ;
Les aciers pour le chainage sont de w 10 pour les armatures longitudinales et cadres en & 6
espacés de 20 Cm ;

Les bois de coffrage doit &tre bien droit, pas tordus.

IX. Devis du projet N°18

DEVIS DETAILLE
(PROJET 18)
DOTATION DE L’EAU AUX COMMUNAUTES DU VILLAGE KANGABWA, 75 Km

N° DESIGNATION DES OUVRAGES Unité | Qté Prix U | Prix total
R1 TRAVAUX PRELIMINAIRES
M1 | Installation du chantier FF Ff 0 0
M2 | Préparation du terrain FF Ff 1000 1000

Sous total 1 1000
R2 FONDATION
M1 | Fouille de fondation m3 36,25 12 435
M2 | Béton de propreté dose & 150kg/m3 | m3 3,63 350 1268,75
M3 Maconnerie de fondation en m3 2538| 380 96425

moellons
M4 | Chape sur fondation mi 254| 475| 1205,31

Sous total 2 12551,6
R3 ELEVATION
M1 | Roofing d'isolation mi 65,75 82 5391,5
M2 Maconnerie en blocs ciment m2 |11606| 100 11606

(briques cuites)
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M3

Béton armé pour linteau et colonnes

m3 8,5 15 127,5
M4 | Magonnerie de claustras pce 155| 59,8 9269
Sous total 3 26394
R4 TOITURE (Feuilles de métal clouées et boulonnées sur les pannes de la
charpente)
Charpente métallique + bois scié
M1 Gt ieee) m2 640 6 3840
M2 | Pannes en bois scié m2 1250 10 12500
M3 | Gouttiére métalliques ml 120,25 10 1202,5
M4 | Tuyaux de descente en PVC mi 25 9,5 237,5
M5 | Couverture en toles (forme ondulée) | m2 450 22 9900
Sous total 4 45 27680
R5 REVETEMENT DES MURS
M1 (E]'épls.sage au mortier de ciment a o 599,8 3 1799,4
I'intérieures et ext.
Sous total 5 1799,4
R6 REVETEMENT DES SOLS
M1 | Sous pavement m2 6 250 1500
Sous total 6 1500
R7 HUISSERIE (Bureau administratif + dépots)
M1 Portfes eE fenétres métallique vitrée m2 6 90 540
et grillagées
Sous total 7 540
R8 ELECTRICITE
M1 | Raccordement électrique pce 0 0
M2 | Tubage et cablage m 365| 2,72 992,8
M3 | Coffret divisionnaire pce 2 40 80
M4 | Interrupteur double direction pce 6 6 36
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M5

Interrupteur simple pce 6 3 18
M6 | Prise de courant triphasée pce 2 7 14
M7 | Prise de courant simple pce 6 5 30
Sous total 8 1170,8
R9 SANITAIRE
M1 | Tuyauterie d'alimentation pce 30 9 270
M2 | Tuyauterie d’évacuation pce 20 10 200
M3 | W.Cla turque + cuves latrines pce 6 35 210
M4 | Porte papier hygiénique pce 4 4 16
M5 | Fosse septique m3 21 95 1995
M6 | Puit perdu m3 8,78 2,5 21,95
M7 | Forage de puits m 100 | 38,17 3817
M8 | Pompe (3HP) pce 1| 400 400
M9 | Citerne 2000L pce 1 750 750
Sous total 9 7679,95
R10 | PEINTURE
M1 Latex' sur les murs intérieurs et m2 145| 0,75 108,75
extérieurs
M2 | Email sur structures métalliques m2 550 1.5 825
M3 | Vernis sur portes en bois + plafond | m2 18 1,7 30,6
Sous total 10 964,35
R11 | TRAVAUX D'AMENAGEMENT
M1 | Parking m2 400 1,2 480
M2 | Assainissement ( poubelle 120L) pce 8 50 400
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M3

Plantation de fleures et des arbres | pce 90 5 450
Sous total 11 1330
R12 EQUIPEMENT BUREAU
ADMINISTRATIF
M1 | Equipement du bureau administratif | Kg 650 4,6 2990
Sous total 12 2990
R13 | Imprevues
M1 | imprevues Ff 1| 4400 4400
Sous total 13 4400
TOTAL GENERAL 90000
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
FROVINCE DU HAUT-KATANGA

WETORIE £ 2

OCTROI D’UNE PARCELLE

L'an deux mille ... MIN.6. T <N le jour .NJM?I'...H.UJ.‘ELKM.E...

du mois de ‘{ZUJM! ....................... Y, R G -.munites
Nous Chef du village KANGAMBWA ceuvrant dans le groupement Katanga, certifions par la
présente avoir confié & . ML RCHA . COMMUNAUNTAIRE ... un terrain vide
d'une superficie de .......... o {7 JOBEIIS .métre sur ..... S0 . ....méfres situé
dusnmjmiﬁe&m&emcm.&,
Quartier .I./BLOC. T 2./ KANGAMBAE. FEL M.
Au prix de KECOMELENIE.. COMMUNALTIRE coveeeers e
Selon ’acte de vente & ma possession ..ﬂu..MiLLA!;E ................................................
Prévue pour le lotissement de son projet, :
En foi de quoi, signons le présent acte 3 date ci-dessous
Fait 8 KANGAMBWA, le .2.8./. Q6202 4.
ADCRAT
é;‘5§/ ‘\‘-}:_ ?,"-‘ YanBD 5 e ».uzf-\EE’:
.!,.-'.‘i“';;/ " "'?';':f,\, b A7 .J.-'en"'
{ ;‘l, =} -'_j - e . "
: G E j /M
H |
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IV.19. Projet 19 : Construction d ‘un marché a Luisha

Projet N°19: Titre : Construction d'un marché

Localisation : /e village LUISHA, situé & 90 Km de la ville de Lubumbashi
Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impacté parles

activités d’exploitation miniére de I'Entreprise.
Montant du Budget : 90 000 uUsD
Durée: 6 mois

I. Description du projet :

Construction d’un marché de :

- 2hangars de 24x13 m;

- 16 étalages 3 raison de 2 Occupants par étalage;

- 1 bureau administratif + équipements ;

- 1dépét;

- Les latrines + urinoirs ;

= 1 puits busé + pompe immergée + citerne de 2000L.
Il. Cotexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’'un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans. Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée & 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre
FEntreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent étre congus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.

L'avénement de I'exploitation miniére tant artisanale qu’industrielle ont apporté un lot des
phénomenes ; la croissance démographie des communautés locales, la modernisation des
infrastructures, ... d’une part et de I'autre de gaps sur le plan du revenu de ménages ; le cout de
biens de premiére nécessité et celui de Pacces aux services de base auxquels certains membres
des communautés ne savent plus faire face compte tenu de la modicité de leur bourse.

L'acces a I'emploi exige la qualification requise aux quelques postes disponibles ouverts , ainsi la
reconversion vers les activités génératrices des revenus reste une des options que la population
du village Luisha a choisi pour faire face 3 ses besoins quotidiens, habitué au travail de champ dont
les espaces sont maintenant transformés en concessions miniéres; face au besoin d’une
reconversion vers d’autres activités ; elle a jugé nécessaire d'étre appuyé avec la construction d’un
lieu de négoce de proximité, en plus de celui qui est érigé dans les parages de 'internat Lubuisha et
celui qui est au niveau de la route national reliant Lubumbashi 2 Likasi, dont ils craignent les
risques d’accident auxquels sont exposés les vendeurs et les clients de ce lieu de négoce ;ilya
aussi le probléme de de la distance par rapport a certains ménages en plus des accidents di au
passage régulier des gros engins sur cette route principale, aprés les diagnostics des données
collectées auprés des membres de communautés de ce village, il a été priorisé la construction d’un
marché dont ils ont prévu Femplacement au Quartier I/BLOC A — | / AV Ex. Arrét / V TANK parmi
les 24 projets convenus avec I'Entreprise.

It Objectifs
A. Objectif global
Augmenter les revenus des plus pauvres du village KANGABWA

Page 124 sur 209



B. Objectifs spécifiques

- Eliminer Fextréme pauvreté;

- Moderniser et améliorer les conditions de I'économie locale;

- Promouvoir des stratégies locales de développement économique.

v, Résultats

R1. ’espace/ la concession est disponible ;

R2. L’état des lieux et les études de faisabilité sont produits :

R3. Les travaux de construction sont finis ;

R4. Les bureaux sont équipés ;

RS. La remise officielle de linfrastructure 3 la communauté est effectuée ;
R6. Le suivi et évaluation de I'exécution des travaux sont effectués.

V. Activités

Al. Recruter I'Entreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A2. Faire I'état des lieux et les études de faisabilité :

A3. Lancer les travaux de construction ;

A4, Faire le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux 2

AS. Evaluer le projet & mi-parcours ;

A6. Remettre provisoirement Vinfrastructure aux membres de communauté;
A7. Evaluation finale ;

A8. Remettre définitivement Finfrastructure aux membres de communauté.

VI. Stratégie de Mise en CEuvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que Finclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de ;

© Responsable de I'Entité (ETD), quien est le président ;

o d’un (01) délégué de 'opérateur minier ;

© et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales  dans le cadre

de la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et 3 Fappropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
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VIl Prescriptions techniques
1. Fouille de fondation
- largeur de la fouille est de 0,50 cm 3
- Profondeur de la fouille est de 0,50 Cm .
- Llefond de la fouille doit &tre horizontal.
2. Semelle de propriété
- Ledosage doit étre de 150 kg/m?;
- Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie3-6;
- Lesable doit étre exempt d’impureté.
3. Fondation, en moellon
- Les moellons doivent étre dure, pas tendre ;
- Les moellons doivent étre compacte, non poreux ;
4. Chape d’égalisation
- Le dosage doit &tre de 300 Kg/m?;
- Les agrégats, se conférer 3 la semelle de propriété.
5. Dalle de sole ou sous pavement
Dosé a 300 Kg/m?3;
Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 6-12 ;
Le sable cfr. semelle de propriété.
6. Elévation en magonnerie
L’élévation doit étre en bloc de ciment dont les dimensions : | = 0,15;h=0,20etL=0,40;
Les parpaings doivent &tre compactés et résistantes.
7. Le comble
- Le bois ne doit pas avoir des nceuds ni de I'aubier ;
- Les fermes sont en bois de dimension 4/11 ;
- Lles pannes en bois de dimension 5/7 ;
- Les bois ne doivent pas étre tendus ;
- On utilisera le bois résineux sec, pas humide ;
- Le bois Mulombwa, Lusanga ou autre bois tropical peuvent &tre utilisés ;
- Lestoles sont en BWG 28 ;
- Lacharpente doit recevoir une couche d’anti termite.
8. Le pavement
- Le pavement est au mortier de ciment dosé 3 500Kg/m? et lissé directement sur du béton de
sous pavement qui est encore frais.
9. U'enduis
- L’enduis est au mortier de ciment dosé a 300 Kg/m? et d’épaisseur 2,5 cm.
10. La peinture
- La peinture est de marque PAIN NATIONAL ou d’une autre qualité supérieure a celle —ci ;
- La peinture est faite en deux couches aprés pongage de I'enduit.
11, Huisserie
- Les portes dont métalliques et semis vitrées ;
- Les fenétres sont vitrées et I'ossature est métallique ;
- Les parties métalliques sont badigeonnées avec I'anti rouille avant 'application de la
peinture a 'huile.
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12, Le plafond
Le gitage (ossature) est en bois 5/5 ;
Les feuilles sont unalite;
Les joints laissés par les unalites sont formés par des lattes ;
La partie visible du plafond doit recevoir deux couches du latex { PAIN NATIONAL).
13, Autres matériaux
L'eau de gachage doit étre propre, exempte de tout impureté (graisse et matidres solides) ;

Les aciers pour le chainage sont de & 10 pour les armatures longitudinales et cadres en s 6
espacés de 20 Cm ;

Les bois de coffrage doit étre bien droit, pas tordus.

IX. Devis détaillé projet N°19
DEVIS DETAILLE
(PROJET 19)
CONSTRUCTION D’UN MARCHE POUR LES COMMUNAUTES DU VILLAGE LUISHA
N° DESIGNATION DES OUVRAGES Unité | Qté | Prix U | Prix total
R1 TRAVAUX PRELIMINAIRES
M1 | Installation du chantier FF Ff 0 0
M2 | Préparation du terrain FF Ff 1000 1000
Sous total 1 1000
R2 FONDATION
M1 | Fouille de fondation m3 36,25 12 435
M2 | Béton de propreté dose a 150kg/m3 | m3 3,63 350| 1268,75
M3 Maconnerie de fondation en m3 2538| 380 9642,5
moellons
M4 | Chépe sur fondation mi 2,54| 475]| 1205,31
Sous total 2 12551,6
R3 ELEVATION
M1 | Roofing d'isolation mi 65,75 82 5391,5
M2 Ma-gonnerit.e en blocs ciment m2 | 116,06 100 11606
(briques cuites)
M3 | Béton armé pour linteau et colonnes | m3 8,5 15 127,5
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M4 | Magonnerie de claustras pce 155| 59,8 9269
Sous total 3 26394
R4 TOITURE (Feuilles de métal clouées et boulonnées sur les pannes de la
charpente)
Charpente métalique + bois scié
1
M (madriers) m2 640 6 3840
M2 | Pannes en bois scié m2 1250 10 12500
M3 | Gouttiére métalliques ml 120,25 10 1202,5
M4 | Tuyaux de descente en PVC ml 25 9,5 237,5
M5 | Couverture en téles (forme ondulée) | m2 450 22 9900
Sous total 4 45 27680
R5 REVETEMENT DES MURS
M1 (‘:.rep'ls.sage au mortier de ciment 3 m2 599,8 3 1799,4
l'intérieures et ext.
Sous total 5 1799,4
R6 REVETEMENT DES SOLS
M1 | Sous pavement m2 6 250 1500
Sous total 6 1500
R7 HUISSERIE (Bureau administratif + dépéts)
M1 Port_es e’f fenétres métallique vitrée o 6 90 540
et grillagées
Sous total 7 540
R8 ELECTRICITE
M1 | Raccordement électrique pce 0 0
M2 | Tubage et ciblage m 365| 2,72 992,8
M3 | Coffret divisionnaire pce 2 40 80
M4 | Interrupteur double direction pce 6 6 36
M5 | Interrupteur simple pce 6 3 18
M6 | Prise de courant triphasée pce 2 7 14
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M7

Prise de courant simple pce 6 5 30
Sous total 8 1170,8
R9 SANITAIRE
M1 | Tuyauterie d'alimentation pce 30 9 270
M2 | Tuyauterie d’évacuation pce 20 10 200
M3 | W.Cla turque + cuves latrines pce 6 35 210
M4 | Porte papier hygiénique pce 4 4 16
M5 | Fosse septique m3 21 95 1995
M6 | Puit perdu m3 8,78 2,5 21,95
M7 | Forage de puits m 100 | 38,17 3817
M8 | Pompe (3HP) pce 1 400 400
M9 | Citerne 2000L pce 1] 750 750
Sous total 9 7679,95
R10 | PEINTURE
M1 Latt?x'sur les murs intérieurs et e 145| 0,75 108,75
exterieurs
M2 | Email sur structures métalliques m2 550 1.5 825
M3 | Vernis sur portes en bois + plafond | m2 18 1,7 30,6
Sous total 10 964,35
R11 | TRAVAUX D'AMENAGEMENT
M1 | Parking m2 400 1,2 480
M2 | Assainissement ( poubelle 120L) pce 8 50 400
M3 | Plantation de fleures et des arbres | pce 90 5 450
Sous total 11 1330
R12 | EQUIPEMENT BUREAU ADMINISTRATIF
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M1 | Equipement du bureay administratif | Kg 650 4,6 2990
Sous total 12 2990

R13 | Imprevues

M1 | Imprevues Ff 1| 14400 14400
Sous total 13 14400
TOTAL GENERAL 100000
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
PROVINCE DU HAUT-KATANGA

N° SERIE : OZ.&

%
g
E

QOCTROI D’UNE PARCELLE

L’an deux mille WM-?T LN, le jour MINCT_ HUITIENE..
dumoisde ... XM .....oeeneeeeeeenirerennns VD 0 T TS, WO munites
Nous Chef du village Lwisha csuvrant dans le groupement Katanga, certifions par la présente
avoir confié & ... MARCHE.. COPMMUMAU.TAIRE . .............. un terrain vide dune
supesficie de .......... El..nn... mitresur ........88......... ..miires situé dans
notre juridiction de LWISHA.

Quartier 7./ BLOCr oL fAN. £ % KRERETJA TAN Ko ocoererr e
Auprizde ... BE COMIEMIE... COMPIUNEALITAITE. ..ccovcuresisssonssressansossssssssssses

Selon "acte de venle 4 ma possessioa ..Eiz'...‘u‘..‘.{..‘-'i;-".'.

L ]
Prévue pour le lotissement de son projet,
Eu (Ul de Guol, signons le pedsent acte 3 datc ci-dessous
Fait & LUBSHA, Ie 2.0,/ 00/205 /4.
1E CHEF DF VILLAGE
. e '
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IV.20. Projet 20 : Adduction d’eau potable pour les communautés de Milando

Projet Titre : Adduction d’eau potable pour les communautés

N°20: Localisation : /e village MILANDO, situé & 86 Km de Ia ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 9679 habitants de la partie du village Milando impactée par les activités
d’exploitation miniére de I'Entreprise.

Montant du Budget : 10000 USD

Durée: 3 mois

I. Description du projet
Forage de 2 puits de 100 m :

- 1pompe marque vernier par puits ;
li. Cotexte et justification
La Société Miniere EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.
Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n® 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans. Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée & 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre
I'Entreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent &tre congus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.
Initialement les membres de communautés faisaient recours a Peau des sources et des riviéres
naturelles afin de se trouver 'eau pour les travaux ménagers, consommation, lessive et autres :
avec I'avénement des compagnies miniéres cet acces n’est plus facile d’autant plus que certains
points qui leur servaient de ressources font partie de 'espace des concessions miniéres qui doivent
étre sécurisées en prévision de tout risque d’accident. Malgré I'obtention de forages de la part de
certains partenaires, le besoin de la ménagére n’a pas soulagé, surtout la femme et la jeune fille
qui se retrouvent le plus pénalisées ; car elles sont appelées 3 passer des journées entiéres a la
recherche ou soit a parcourir des longues distances juste pour acqueérir quelques bidons d’eau
potable. La situation devient plus alarment, surtout par le fait que les sources d’eau naturelles ne
sont plus de disponibles, s'il y en a encore quelques unes ; la qualité devient cependant moins
bonne avec le risque d’exposer les membres de communauté a des maladies. C’est ainsi que les
membres de communautés de Milando ont émis le voeu de se voir appuyé avec 1 forage de puits
d’eau potable, placés au quartier Ii/Bloc A-l/V-OLIVIER/V-SANGATILE. Cela pour décongestionner
les quelques infrastructures dont elles disposent jusque |3, étendre ainsi les points d’eau pour
soulager les besoins des ménages en cette denrée d’utilité primaire ; dans le cadre des 24 projets
convenus avec 'Entreprise miniére.
lil. Objectifs
A. Objectif giobal
Garantir que chaque membre des communautés de Luisha ait accés a I'eau potable.
B. Objectifs spécifiques
- Assurer I'accés universel et équitable a I'eau potable, a cout abordable;
- Assurer I'accés de tous, dans des conditions équitables, 3 des services d’assainissement et
d’hygiéne adéquats
- Assurer une gestion durable des ressources en eau ;
- Améliorer la qualité de I'eau, grice a des mesures de protection de 'environnement et a une
gestion durable des déchets solides ;
- Garantir I'accés de tous a des services énergétiques fiables et modernes.
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IV. Résuitats

R1. Uespace/ la concession est disponible ;
R2. L’Etat de lieux et les études de faisabilité sont produits ;
R3. Un comité sectoriel est mise en place (comité d’eau) ;
R4. Les travaux de forage sont finis ;
RS5. Les équipements connexes sont installés;
R6. La remise officielle de I'infrastructure 3 la communauté est effectuée ;
R7. Le suivi et évaluation de 'exécution des travaux sont effectués.
V. Activités

Al. Recruter un spécialiste en matiére d’eau hygiéne et assainissement ;
A2. Effectuer I'état des lieux et les études de faisabilité :

A3. Recruter une Entreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A4. Mettre en place un comité sectoriel (comité d’eau) ;

AS. Renforcer les capacités du comité sectoriel ;

A6. Lancer les travaux de forage ;

A7. Installer les équipements connexes ;

A8. Faire la Supervision, le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux H
A9. Evaluer le projet & mi-parcours ;

Al0. Remettre provisoirement I'ouvrage aux membres de communauté;
All. Evaluation finale ;

A12. Remettre définitivement I'ouvrage aux membres de communauté.

VI. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que I'inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation,
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :
o Responsable de IEntité (ETD), qui en est le président ;
o d’un (01) délégué de 'opérateur minier :
o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales  dans le cadre
de la gouvernance et de la redevabilité du projet.
La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et & I'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
Mise en place d’un comité d’eau (comité sectoriel) constitué de 7 3 10 personnes.
La contribution communautaire avec I'espace pour le forage ;
Arréter collégialement un montant forfaitaire dérisoire a titre de contribution de chaque utilisateur
a la caisse de maintenance et d’entretien de I'ouvrage (mécanisme de prise en charge
communautaire).
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Viil. Devis détaillé projet N°20

DEVIS DETAILLE
(PROJET 20)
ADDUCTION D’EAU POTABLE POUR LES COMMUNAUTES DE MILANDO
° couTt couT
N DESIGNATION UNITE | QUANTITE UNITAIRE Nombre TOTAL
R1 Foragg
M1 Forage m 100 50 1 5000
Sous total 1 5000
R2 Perimetre sanitaire
M1 Margelle m2 1 250 1 150
M2 Canal d'évacuation m3 1 200 1 100
M3 Puits antibourbier m3 1 250 1 150
Sous total 2 400
R3 Pompe
M1 Pompe Vergner pce 1 2600 1 2600
Sous total 3 2600
R4 Gouvernance
M1 Mise en place comité U 1 2000 1 2000
d'eau
Sous total 3 2000
TOTAL GENERAL 10000
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE

- W L

SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KATANGA
LOCALITE MILANDO

REF...Q0CZ ZR/1.OC MLDR20Z.A.
NORERIE . O . covvmvasisosunvnne

OBIJET : LETTRE PARCELLAIRE

QCTROI D’UNE PARCELLE

L'an deux mille ... M/MGT....UM le jour . TEEMNTIENE...........
dumoisde ... LT ... R e G . coiciiviioni munites

Nous Chef du village MILANDO ceuvrant dans le groupement Katanga, certifions par la présente
avoir confié & .Fau&z-.ocnzwum.fmm.... +--»..un torrain vide & unc
superficie de ............... Z3......méresur......... A R métres situé dans
notre juridiction de MILANDO,

Quartier .2,/ BLOGmoen L. [ M. OLIMUER. [N OAMGATLLE ..o
Au prix de . K& CEIIPENSE... COTINTUINALTASRE .cvveevererereeesreenoreeon,
Selon I"acte de vente & ma possession .. 3.V TR PO NS

.....................................................................................................................

Prévue pour le lotissement de son projet,
En foi de quoi, signons le présent acte 3 date ci-dessous

= Fait aMILANDO, ke 50./08.202,4.

o o
/- B
Q :
Rt L.,

ig‘_r_:"a. i
ol P
\_ -\ P
P
R
150 =
=
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IV.21. Projet 21 : Adduction d’eau potable pour les membres de communautés de
KANGABWA, 75 Km

Projet N°21: | Titre : Adduction d’eau potable pour les communautés
Localisation : le village KANGABWA, situé & 75 Km de la ville de
Lubumbashi

Bénéficiaires : les 13577 habitants de la partie du village Kangabwa impactée
par les activités d’exploitation miniére de I’Entreprise.

Montant du Budget : 10000 USD

Durée: 3 mois

I. Description du projet

Forage de 1 puits de 100 m :

- 1citerne de 1000 L;

- 1 pompe immergée 3HP;

- 5 points d’eau;

Il. Cotexte et justification

La Société Miniere EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.
Elle dispose d'un Permis d'Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans. Son espace d'exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre
I'Entreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent é&tre congus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.
Initialement les membres de communautés faisaient recours a I'eau des sources et des riviéres
naturelles afin de se trouver I'eau pour les travaux ménagers, consommation, lessive et autres ;
avec I'avénement des compagnies miniéres cet accés n’est plus facile d’autant plus que certains
points qui leur servaient de ressources font partie de I'espace des concessions miniéres qui doivent
&tre sécurisées en prévision de tout risque d’accident. Malgré 'obtention de forages de la part de
certains partenaires, le besoin de la ménagére n’a pas soulagé, surtout la femme et la jeune fille
qui se retrouvent le plus pénalisées ; car elles sont appelées a passer des journées entiéres a la
recherche ou soit & parcourir des longues distances juste pour acquérir quelques bidons d’eau
potable. La situation devient plus alarment, surtout par le fait que les sources d’eau naturelles ne
sont plus de disponibles, s'il y en a encore quelques unes ; la qualité devient cependant moins
bonne avec le risque d’exposer les membres de communauté a des maladies. C'est ainsi que les
membres de communautés de Kangambwa, 75Km ont émis le vceu de se voir appuyé avec 1 forage
de puits d’eau potable, placés au quartier li/Bloc A-l/ V-OLIVIER/V-KAMBO. Cela pour
décongestionner les quelques infrastructures dont elles disposent jusque |3, étendre ainsi les points
d’eau pour soulager les besoins des ménages en cette denrée d’utilité primaire ; dans le cadre des
24 projets convenus avec I'Entreprise miniere.

Iil. Objectifs
A. Objectif global
Garantir que chaque membre des communautés de Luisha ait accés a 'eau potable.
B. Objectifs spécifiques
- Assurer 'accés universel et équitable a 'eau potable, a cout abordable;
- Assurer V'acces de tous, dans des conditions équitables, a des services d’assainissement et
d’hygiéne adéquats
- Assurer une gestion durable des ressources en eau ;
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- Améliorer la qualité de I'eau, gréce a des mesures de protection de I'environnement et 3 une
gestion durable des déchets solides ;

- Garantir 'accés de tous 3 des services énergétigues fiables et modernes.

IV. Résultats

R1. L'espace/ la concession est disponible {

R2. L'Etat de lieux et les études de faisabilité sont produits ;

R3. Un comité sectoriel est mise en place (comité d’eau) ;

R4. Les travaux de forage sont finis ;

R5. Les équipements connexes sont installés;

R6. La remise officielle de V'infrastructure  la communauté est effectuée ;
R7. Le suivi et évaluation de 'exécution des travaux sont effectués.

V. Activités

A1l. Recruter un spécialiste en matiére d’eau hygiéne et assainissement ;
A2, Effectuer I'état des lieux et les études de faisabilité 3

A3. Recruter une Entreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A4. Mettre en place un comité sectoriel (comité d’eau) ;

AS. Renforcer les capacités du comité sectoriel ;

AG6. Lancer les travaux de forage ;

A7. Installer les équipements connexes ;

AB. Faire la Supervision, le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux ;
A9. Evaluer le projet & mi-parcours :

A10. Remettre provisoirement I'ouvrage aux membres de communauté;
Al1l. Evaluation finale ;

A12. Remettre définitivement I'ouvrage aux membres de communauté.

VL. Stratégie de Mise en (Euvre.
La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que I'inclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :

o Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;

o d'un (01) délégué de I'opérateur minier ;

o et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre

de la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et & I'appropriation des
actions de Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
Mise en place d’un comité d’eau (comité sectoriel) constitué de 7 a 10 personnes.
La contribution communautaire avec I'espace pour le forage ;
Arréter collégialement un montant forfaitaire dérisoire a titre de contribution de chaque utilisateur
a la caisse de maintenance et d'entretien de Fouvrage (mécanisme de prise en charge

communautaire).
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Viil.

Devis détaillé projet 21

DEVIS DETAILLE
(PROJET 21)
ADDUCTION D’EAU POTABLE POUR LES COMMUNAUTES DU VILLAGE KANGABWA 75 Km

N° | DESIGNATION UNITE | QUANTITE | | COUT | Nompre =l
R1 | Forage
M1 | Forage m 100 60 1 6000

Sous total 1 6000
R2 | Périmétre sanitaire
M1 | Margelle m2 1 250 1 250
M2 | Canal d'évacuation | m3 1 200 1 200
M3 | Puits anti bourbier | m3 1 250 1 250

Sous total 2 700
R3 | Pompe et réservoir
M1 E;:_lrg;e Smergée pce 1 400 1 400
M2 | Citerne (5000L) pce 1 900 1 900

Sous total 3 1300
R4 | Gouvernance

Mise en place et Ff 1 2000 1 2000
M1 renforgement des_

capacités du comité

sectoriel

Sous total 4 2000

TOTAL GENERAL 10000
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
PROVINCE DU HAUT-KATANGA

SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KATANGA
LOCALITE KANGAMBWA

REF..OQ.L 3K/ LOC KNGB/20ZA.
NeSERIE: @08..... ...

OBIJET : LETTRE PARCELLAIRE

QCTROI D’UNE PARCELLE

L’an deux mille .. V/NCT.... LN le jour TRENTIEIN .. ........

s mois de ..o BAS T A A houre A Qoo TNRRCS
Nous Chef du village KANGAMBWA ceuvrant dans le groupement Katanga, certifions par la
présente svoir confid 3 FORACE | COINMNEUTAIRE. ..........un terrain vide
d'une superficie de .......23 ... ocerer MO SUT oo 2T eeeeeeevereran, .métres situé
dans notre juridiction de KANGAMBWA,

Quartier . £/ BLOC. AT IM-.QLINER V- k&g
Auprix de . AL COMPENOL .. GO/ NAKITALEE c.....ceooveereerresesonsosssssns
Selon I'acte de vente & ma possession -Au...uu.-z..u;.c ...............................................

.....................................................................................................................

Prévue pour le lotissement de son projet,
En foi de guoi, signons le présent acte 4 date cimdassous

LE CHEF DE VILLAGE

IKAMBT KIBUYE Muncane]
“TED VILLAGE 7ok t

,%m@
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IV.22. Projet 22 : Dotation de I'equ potable aux membres de communauté de LUISHA
Projet N°22: Titre : Dotation de I'eau potable aux membres de communauté
Localisation : /e village LUISHA, situé @ 90 Km de la ville de Lubumbashi
Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impactée par les
activités d’exploitation miniére de FEntreprise.
Montant du Budget : 40000 USD
Durée: 3 mois

I Description du projet :

Forage de 4 puits de 100 m avec :
- 1 citerne de 1000 L par puits;
- 1 pompe immergée 3HP par puits ;
- 5 points d’eau par puits foré;
. Cotexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d'un Permis d’Exploitation (PE) n® 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans. Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée & 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre
FPEntreprise minidre avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent &tre congus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.

Initialement les membres de communautés faisaient recours a eau des sources et des riviéres
naturelles afin de se trouver Peau pour les travaux ménagers, consommation, lessive et autres ;
depuis 'avénement des compagnies miniéres cet accds n’est plus facile d’autant plus que certains
points qui leur servaient de ressources font partie de Fespace des concessions miniéres qui doivent
étre sécurisées en prévision de tout risque d’accident. En plus de cette situation, I'accroissement
démographique ajoute un autre aspect qui fait que la demande de dessert en eau potable est
devenue trés considérable par rapport a la capacité des quelques points d’eau que compte le village
Luisha, ol malgré la dotation de certains n’a pas soulagé le besoin de la ménagére, surtout la
femme et la jeune fille qui se retrouvent le plus pénalisés ; car elles sont appelées 3 passer des
journées entiéres 2 la recherche ou soit 3 parcourir des longues distances juste pour acquérir
quelques bidons. La situation devient plus alarment, surtout par le fait que les sources d’eau
naturelles ne sont plus de disponibles, s’il y en a encore quelques unes ; la qualité devient
cependant moins bonne avec le risque d’exposer les membres de communauté 3 des maladies.
C'est ainsi que les membres de communautés de Luisha ont émis le veeu de se voir appuyé avec 4
forages de puits d’eau potable, placés au quartier Gare/Bloc A1 / V - OLIVIER, quartier Ill/Bloc B-
II/V Centre de Santé, quartier VII-Bloc B-1I/ AV. Nouveau arrét et quartier IV/Bloc — C lI/AV Shinga
V. Eglise. Cela pour décongestionner les quelques infrastructures dont elles disposent jusque I3,
étendre ainsi les points d’eau pour soulager les besoins des ménages en cette denrée d’utilité
primaire ; dans le cadre des 24 projets convenus avec I'Entreprise miniére.

lli. Objectifs
A. Objectif giobal
Garantir que chaque membre des communautés de Luisha ait accés a Peau potable.
B. Objectifs spécifiques
- Assurer I'accés universel et équitable 3 'eau potable, 4 cout abordable;
- Assurer I'acces de tous, dans des conditions équitables, 3 des services d’assainissement et
d’hygiéne adéquats
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- Assurer une gestion durable des ressources en eau;

- Améliorer la qualité de I'eau, grace a des mesures de protection de I'environnement et 3 une
gestion durable des déchets solides 3

- Garantir I'accés de tous a des services énergétiques fiables et modernes.

Iv. Résultats

R1. L’espace/ la concession est disponible ;
R2. L’Etat de lieux et les études de faisabilité sont produits ;
R3. Un comité sectoriel est mise en place (comité d’eau) ;
R4. Les travaux de forage sont finis ;
RS. Les équipements connexes sont installés;
R6. La remise officielle de I'infrastructure 2 la communauté est effectuée s
R7. Le suivi et évaluation de Fexécution des travaux sont effectués.
V. Activités

Al. Recruter un spécialiste en matiére d’eau hygiéne et assainissement ;
A2. Effectuer I'état des lieux et les études de faisabilité ;

A3. Recruter une Entreprise de mise en ceuvre (exécutant) du projet ;

A4, Mettre en place un comité sectoriel {comité d’eau) ;

AS. Renforcer les capacités du comité sectoriel x

AG. Lancer les travaux de forage ;

A7. Installer les équipements connexes 2

AB. Faire la Supervision, le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux;
A9. Evaluer le projet & mi-parcours ;

A10. Remettre provisoirement I'ouvrage aux membres de communauté;
Al1. Evaluation finale ;

A12. Remettre définitivement F'ouvrage aux membres de communauté.

vi. Stratégie de Mise en (Euvre.

La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en
compte des facteurs de gouvernance tels que FPinclusion et la participation de tous, ainsi que les
aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.
Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,
La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :

o Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;

o d'un (01) délégué de I'opérateur minier ;

o et d'au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre

de la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et & |'appropriation des
actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.
Mise en place d’un comité d’eau (comité sectoriel) constitué de 7 a 10 personnes.
La contribution communautaire avec I'espace pour le forage ;
Arréter collégialement un montant forfaitaire dérisoire 2 titre de contribution de chaque utilisateur
a la caisse de maintenance et d’entretien de Fouvrage (mécanisme de prise en charge
communautaire),
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ViiL.

Devis détaillé projet N°22

DEVIS DETAILLE
(PROJET 22)
DOTATION DE L’EAU AUX COMMUNAUTES DU VILLAGE LUISHA

N° | DESIGNATION UNITE | QUANTITE urﬁ?ﬂae Nombre | SOUT
R1 | Forage
M1 | Forage m 100 60 4 24000

Sous total 1 24000
R2 | Périmétre sanitaire
M1 | Margelle m2 1 250 4 1000
M2 | Canal d'évacuation | m3 1 200 4 ©0 <00
M3 | Puits anti bourbier | m3 1 250 4 1000

Sous total 2 3000
R3 | Pompe et réservoir
M1 g‘;‘,},’;‘" el S 1 400 4 1600
M2 _| Citerne (5000L) pce 1 900 4 3600

Sous total 3 5200
R4 | Gouvernance

Mise en place et Ff 1 1950 4 7800
M1 renforgement des'

capac;_té;s du comité

sectorie

Sous total 4 7800

TOTAL GENERAL 2§ Jo4ee00
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KATANGA
VILLAGE DE LUISHA
REF....004 %K/ LOCL’SHAR0Z 4.
NESERIE: .OZLE..o.concenucsconsorsnss
OBJET : LETTRE PARCELLAIRE
OCTROI D’UNE PARCELLE

L’an deux mille ... N /ALE. T....LLN. le jour .. ZREMTLEPIE ....cvveereosauens
G .. MAVEIT s e iossiions LOF. Howres .0 inniiiionainia munites
Nous Chef du village Lwisha ccuvrant dans le groupement Katanga, certifions par la présente
avoir confié & . FOR A.L.Z. .. CLOTIIU M AL Tt RE.....om torrain vide d'une
superficie de ....... e D e b e s SN métres situé dans
notre juridiction de LWISHA,

Quartier ... &ZE.,/BLACH A T Mo OUIMIER cereeverersrrsssessesessasssssss
Auprix de . K. E.CONEENSE. .. COIITUUNBATTIBAEL ccarvrenvresssesssesssnssnanns
Selon I'acte de vente & ma possession .M...\(J.LM;&: ..............................................

L]
Prévue pour le lotissement de son projet,

En foi de quoi, signons le présent acte & date ci-dessous

Fait d LUISHA, le .30./.O820Z4.

LE CHEF DE VILLAGE,

e ey
pRIBICA SERdd = VigTOR!
i CHEER LU WViLLAGE !

[ LUISKIA
e |
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO c
PROVINCE DU HAUT-KATANGA ‘

TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KATANGA
VILLAGE DE LUISHA
REF..OQAZR/LOC L’SHA/20Z,4.
NOSERIE : .38 ocvccevermmnmnssnsnns
OBIJET : LETTRE PARCELLAIRE
OCTROI D’UNE PARCELLE
L’an deux mille V;M%T LLAL le jour . TR ENTIENE .o ccccisvanianen
du mois de ... A 20470 A AL beures ... 26.....occonnncn.....muniites
Nous Chef duvdlagei.w:shaceuvmntdwmle g’on:petnentKaﬁanga.oerhﬁomparlap:m
avoir confié & i'QKA.?m. C@HJWNAU.«A}M ......... un terrain vide d"une
superficie de ......... . & s RO L métres situé dans
notre juridiction de LWISHA,
Quartier . 2./ BB T M BN TR D SAMTE oo
Auprixde .. ELQQMHN@; aozmuu.&u;um ..................................

Selon I’acte de vente 3 ma possession ... 5. M. :L.L.iﬁ.‘.

.....................................................................................................................

Prévue pour le lotissement de son projet,
En foi de quoi, signons le présent acte & date ci-dessous

Fait 2 LUISHA, le ..:3Q./ Q820Z.4.

LE CHEF DE VILLAGE,

CHEE 72 VILLAGH
LU ~HiA

‘wm SEAl - VIETIR
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO ~
PROVINCE DU HAUT-KATANGA

TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KATANGA
GE D
REF...C?QJA.‘."’K! LOCL’SHAR0ZA.
NOSERIE : 59 .coviiiviiiiiiems
OBJET : LETTRE PARCELLAIRE
OCTROI D’UNE PARCELLE
L'an deux mille ..\ LALG. T il D, lejour .. TREN TIETIE.....occcrerennen:
dumoisde ... L.OUT......ocecvvcesureenee 3..0F.. heures....08......coriececrrmeene _munites
Nous Chef du village Lwisha ceuvrant dans le groupement Katanga, certifions par la présente
avoir confié & . ZORAG & . CLOTAITUN A, Tl RE.....un terrain vide d"une
superficie de ......... T RN métre Sur ........ A e sm s mmstntnsaed .métres situé dans
notre juridiction de LWISHA,
Quartier .@.,,5,/,51.01:-..ﬁ_g...!Au..Avau.\z:m.,s..&zzf ........................
Auprix de ... K L.COLITEMSE. . .COIITULMBAS TELRE - crveervsnvennassinasasans
Selon I’acte de vente & ma possession . DU MALLA G cvomeiniiiii
[ ]
Prévue pour le lotissement de son projet,

En foi de quoi, signons le présent acte & date ci-dessous

Fait 3 LUISHA, le OQ./Q820Z4..

LE CHEF DE VILLAGE,

WIRTHN SEdy - vigTaR
CHEF 27 VILLAGE
. LUI=HIA
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KATANGA
VILLAGE DE LUISHA
REF...QQA428/LOCL'SHAR20Z.4.
NOSERIE V0B R...cociviniimiviines
OBIET : LETTRE PARCELLAIRE
OCTROI D’UNE PARCELLE

L’an deux mille VIH%'T . le jour TR EM.TIEIIE. ..covvveniensnsinens
dumois de ... 4 LL/T e 2.0OB.. howes. A5........coorecesnrne .munites
Nous Chef duvi__l.lml.wishamuvrmdwle groupement Katanga, certifions par la présente
avoir confié a .ﬁomgﬁ_.oam:m.&u:mz: ........ un terrain vide d’une
superficie de ...... L. . oucecunns B .métres situé dans
notre juridiction de LWISHA,
Quatior 5./ BLOC .G T foAN SHING A f M LG (S rrisssenssssssissins
Auprix de ... B A COMFENSE.. CQ LI T DNAE TARE e coaseerrvessisnanreniinanenean

Selon I’acte de vente & ma possession MW.L.L.LF.E’

.....................................................................................................................

Prévue pour le lotissement de son projet,
En foi de quoi, signons le présent acte & date ci-dessous

Fait 4 LUISHA, le :30./Q8./20Z.4.

LE CHEF DE VILLAGE,

KA SERU - vieToe
CHEF pp VILL AGE
LUIsH
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IV.23. Projet 23 : Electrification de la ville/ du village Luisha
Projet N°23: | Titre : Electrification de la ville/ du village
Localisation : /e village LUISHA, situé & 90 Km de la ville de Lubumbashi
Bénéficiaires : les 36020 habitants de la partie du village Luisha impactée par les
activités d’exploitation miniére de I'Entreprise.
Montant du Budget : 85300 USD
Durée: 6 mois
I. Description du projet :

Ce projet est un appui en renforcement de capacité de la SNEL en fourniture F'électricité aux
membres de communauté de Luisha ol la demande devient de plus en plus croissante, il y a
nécessité d’augmenter le nombre des cabines dont le nombre sera connue aprés les études de
faisabilité par les experts de la SNEL.

Il. Cotexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République
Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d'un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans. Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont ; Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée a 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre
PEntreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent étre congus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.

Les compagnies miniéres installées sur |'étendue de la localité de Luisha et se environs se sont
dotés de I'énergie électrique, partant de la ligne haute tension quilongent la route nationale sur
'axe de la route nationale allant de Likasi — Lubumbashi, sur base de contrats avec la SNEL;
cependant I'électrification rurale n’est pas encore étendue jusqu’'au niveau des ménages
proportionnellement a I'expansion vécue.

L'accroissement démographique de la population de Luisha est a la fois porteurs de la
modernisation et d’amélioration des conditions de vie des membres de communautés, surtout avec
la réputation de la présence des Entreprises miniéres. Les communautés se retrouvent depuis une
dizaine d’années face a une mutation a la quelle elles ne peuvent échapper, car la présence de
I'exploitation des carriéres et gisements miniers, a apporté son lot des besoins, entre autre la
diversification des activités qui se sont étendues au-dela des activités routinieres de ménages,
I'agriculture et autres ; au stade actuel la population a besoin d'étre informée et de
divertissement, étre au courant des événements a la une ; du sport en direct, de ce qui se déroulent
3 différents niveaux partant du niveau local, passant par le national, jusqu’a I'international. Les
activités de petit commerce ne sont cependant pas & reléguer dans les oubliettes, étant donné que
les ménages doivent faire face aux besoins quotidiens au moyen des activités génératrices des
recettes, cas des cabines publiques, vendeurs de vivres frais, hbtels, et autres ; qui nécessitent une
fourniture en desserte électrique capable de supporter la charge de 'ensemble des demandes
exprimées par la population locale, sans préjudicier le bon fonctionnement des Entreprises. Ainsi,
les membres de communautés du village Luisha ont sollicité un appui en renforcement des
capacités de la SNEL qui semble étre faible pour répondre & la demande croissante, en
électrification rurale de leur entité dans le cadre de 24 projets convenus avec 'entreprise Excellen
Minerals.
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II1.Objectifs

A. Objectif global

Garantir I'accés de tous 3 des services énergétiques fiables, durables et modernes, 3 un colit
abordable. )

B. Objectifs spécifiques

- Assurer I'accés universel et équitable a I'électricité, a un cout abordable;

- Garantir I'accés de tous & des services énergétiques fiables et modernes, a un coiit abordable
- Augmenter le taux local d’amélioration de I'efficacité énergétique

IV. Résultats

R1. L’espace/ la concession est disponible ;

R2. Un Protocol d’accord est établi entre PEntreprise Excellen Minerals et la SNEL sur base de
F'évaluation de la quantification des besoins par la SNEL conformément 2 la réalité locale
par rapport a I'usage de I'électricité;

R3. L'Etat de lieux et les études de faisabilité sont produits ;

R4. Le nombre des cabines électrique a ajouter selon la demande est connu et elles sont

construites ;

R5. Les équipements connexes sont installés;

R6. La remise officielle de I'infrastructure a la communauté est effectuée :

R7. Le suivi et évaluation de I'exécution des travaux sont effectués.

V. Activités

Al. Procéder aux concertations avec les responsables de la SNEL ;

A2. Identifier les besoins en nombre des cabines et accessoires nécessaires et ventiler le montant
de I'enveloppe (subvention) en fonction des études de faisabilités produites par la SNEL ;

A3. Lancer les travaux de Construction des cabines ;

AA4. Installer les accessoires ;

AS. Faire la Supervision, le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux;

A6. Evaluer le projet a mi-parcours ;

A7. Remettre provisoirement I'ouvrage aux membres de communauté;

A8. Evaluation finale ;

A9. Remettre définitivement I'ouvrage aux membres de communauté.

Vi. Stratégie de Mise en (Euvre.

La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en

compte des facteurs de gouvernance tels que l'inclusion et la participation de tous, ainsi que les

aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.

Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,

La mise en place d'un Comité Local de Suivi constitué de :

- Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président;

- d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;

- etd'au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales  dans le cadre de
la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et & I'appropriation des

actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.

La contribution communautaire avec I'espace pour la construction des cabines ;

Entrer en concertation avec les responsables de I'Entreprise de la SNEL pour la mise en application

du mécanisme de I'électrification rurale.

N.B : ce projet est en soi une subvention octroyé & la SNEL pour suppléer a leur besoin de

matérialisation du projet de I'électrification des milieux ruraux en R.D. Congo.
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Viill.Devis détaillé projet N°23

DEVIS DETAILLE
(PROJET 23)
ELECTRIFICATION DU VILLAGE LUISHA
N° | DESIGNATION UNITE | QUANTITE | OUL | cOUT TOTAL
R1 | Construction
M1 | Cabine (3x3 m) m2
Sous total 1
R2 | Accesoirs
M1 | Transformateur 500KMVA Pce
M2 (F;:t:la)ux tubulaire moyenne tension Pce
M3 | Isolateurs MT Pce
Ma Cabk-:.' nu 35 mma2 (aliminium 2 o
touré)
M5 | Cable MT 95 mm2 m
M6 Cable basse tension 50mm2 ( 15m x 2
6départs)
M7 | Disjoncteur 1000A Pce
M8 Tableau General de la Basse Tension Pce
(Bases 3 départs)
M9 | Jeux de barre cuivre 6x3 m Pce
M10 | Boulons 17/19 + rondelles Pce
M11 Soulier du cable de 95,50,35, 25 Pce
Cm2
Sous total 2 71652
R3 | Imprévues
M1 | Montant des imprévues Ff 1 13648 13648
Sous total 3 13648
TOTAL GENERAL 85300
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IV.24. Projet 24 : Electrification de la ville/ du village Kangabwa, 75 Km.

ProjetN°24: | Titre : Electrification de la ville/ du village

Localisation : /e village KANGABWA, situé & 75 Km de la ville de Lubumbashi

Bénéficiaires : les 13577 habitants de la partie du village Kangabwa impactée par les
activités d'exploitation miniére de VEntreprise.

Montant du Budget : 85300 USD

Durée: 6 mois

l.Description du projet :

Ce projet est un appui en renforcement de capacité de la SNEL en fourniture I'électricité aux
membres de communauté de Luisha oli l]a demande devient de plus en plus croissante, il ya
nécessité d’augmenter le nombre des cabines dont le nombre sera connue aprés les études de
faisabilité par les experts de la SNEL.

Il. Cotexte et justification

La Société Miniére EXCELLEN MINERALS, E.M SARL en sigle ; est Installée en République

’

Démocratique du Congo, Province du Haut-Katanga, Territoire de Kambove, Secteur de Lufira,
collectivité de Luisha, depuis le 05 mai 2016.

Elle dispose d’un Permis d’Exploitation (PE) n° 4881, composé de 20 carrés ; valide pour une durée
de 25 ans. Son espace d’exploitation comprend 3 villages impactés par ses activités dont : Luisha,
Milando, et Kangabwa 75 Km, pour une population estimée 3 59276 habitants. Dans le cadre
d’élaboration du cahier des charges de responsabilité sociale, 24 projets priorisés et convenus entre
FEntreprise miniére avec les Communautés impactées dans différents domaines de
développement, et doivent étre concus en alignement au Plan de Développement du
Gouvernement de la R.D.C ainsi qu’aux ODD en rapport avec les Entités Locales.

Les compagnies miniéres installées sur la localité de Luisha et se environs se sont dotés de I'énergie
électrique, partant de la ligne haute tension qui longent la route nationale sur I'axe de la route
nationale allant de Likasi — Lubumbashi, cependant I'électrification rurale n’est pas encore étendue
jusqu’au niveau des ménages proportionnellement a I'expansion vécue.

L'accroissement démographique de la population est a la fois porteurs de la modernisation et
d’amélioration des conditions de vie des membres de communautés. Les communautés se
retrouvent depuis une dizaine d’années face 3 une mutation 2 la quelle elles ne peuvent échapper,
car la présence de I'exploitation des carriéres et gisements miniers, a apporté son lot des besoins,
entre autre la diversification des activités qui se sont étendues au-dela des activités routinidres de
ménages, I'agriculture et autres ; au stade actuel ils ont besoin de suivre les informations ou le
sport en direct pour étre au courant de ce qui se déroulent a différents niveaux partant du niveau
local, passant par le national, jusqu’a Pinternational. Les activités de petit commerce ne sont
cependant pas a oublier, étant donné que les ménages doivent faire face aux besoins quotidiens au
moyen des activités génératrices des recettes, cas des cabines publiques, et autres vendeurs de
vivres frais, etc Ce qui nécessitent une fourniture en desserte électrique capable de supporter la
charge de toutes les demandes exprimées par la population locale.  Ainsi, les membres de
communautés du village Kangambwa a sollicité un appui en électrification rurale de leur entité dans
le cadre de 24 projets convenus avec I'entreprise Excellen Minerals. '

Ill. Objectifs
A, Objectif global
Garantir I'accés de tous a des services énergétiques fiables, durables et modernes, a un coit
abordable.
B. Objectifs spécifiques
- Assurer I'accés universel et équitable a P'électricité, 3 un cout abordable;
- Garantir I'accés de tous a des services énergétiques fiables et modernes, 3 un coiit abordable
- Augmenter le taux local d’amélioration de I'efficacité énergétique
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IV. Résultats

R1. l’espace/ la concession est disponible ;

R2. Un Protocol d’accord est établi entre FEntreprise Excellen Minerals et la SNEL sur base de
I'évaluation de la quantification des besoins par la SNEL conformément 3 la réalité locale
par rapport a I'usage de I'électricité;

R3. L’Etat de lieux et les études de faisabilité sont produits ;

R4. Le nombre des cabines électrique 3 ajouter selon la demande est connu et elles sont

construites ;

R5. Les équipements connexes sont installés;

R6. La remise officielle de V'infrastructure & la communauté est effectuée ;

R7. Le suivi et évaluation de I'exécution des travaux sont effectués.

V. Activités

A1l. Procéder aux concertations avec les responsables de la SNEL ;

A2. Identifier les besoins en nombre des cabines et accessoires nécessaires et ventiler le montant
de I'enveloppe (subvention) en fonction des études de faisabilités produites par la SNEL ;

A3. Lancer les travaux de Construction des cabines ;

A4. Installer les accessoires ;

AS. Faire la Supervision, le Suivi de I'évolution de I'exécution des travaux ;

A6. Evaluer le projet a mi-parcours ;

A7. Remettre provisoirement ['ouvrage aux membres de communauté;

A8. Evaluation finale ;

A9. Remettre définitivement 'ouvrage aux membres de communauté.

VI. Stratégie de Mise en (Euvre.

La mise en ceuvre du projet fera recours aux méthodes modernes de gestion qui prendront en

compte des facteurs de gouvernance tels que I'inclusion et la participation de tous, ainsi que les

aspects transversaux dont le genre et le suivi évaluation.

Les travaux sont financés par le responsable de la concession d’exploitation miniére,

La mise en place d’un Comité Local de Suivi constitué de :

- Responsable de I'Entité (ETD), qui en est le président ;

- d’un (01) délégué de I'opérateur minier ;

- et d’au moins quatre (04) représentants désignés des communautés locales dans le cadre de
la gouvernance et de la redevabilité du projet.

La sensibilisation des bénéficiaires au changement de comportement et & I'appropriation des

actions de I'Entreprise pour leur éventuelle pérennisation.

La contribution communautaire avec I'espace pour la construction des cabines ;

Entrer en concertation avec les responsables de I'Entreprise de la SNEL pour la mise en application

du mécanisme de I'électrification rurale.

N.B : ce projet est en soi une subvention octroyé a la SNEL pour suppléer a leur besoin de

matérialisation du projet de I'électrification des milieux ruraux en R.D. Congo.
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Viil.Devis détaillé projet N°24

DEVIS DETAILLE
(PROJET 24)
ELECTRIFICATION DU VILLAGE KANGABWA, 75 Km

N° | DESIGNATION UNITE | quanTiTE | | COUT | cout ToTAL
R1 | Construction
M1 | Cabine (3x3 m) m2

Sous total 1
R2 | Accesoirs
M1 | Transformateur S00KMVA Pce

Poteaux tubulaire moyenne tension
M2 (14 m) Y Pce
M3 | Isolateurs MT Pce
M4 Cable nu 35 mm2 (aliminium 2

touré)
M5 | Cable MT 95 mm2
M6 Cable basse tension 50mm2 ( 15 m =

x 6 départs)
M7 | Disjoncteur 1000A Pce
M8 Tableau General de la Basse Tension Pce

(Bases 3 départs)
M9 | Jeux de barre cuivre 6x3 m Pce
M10 | Boulons 17/19 + rondelles Pce
M11 Soulier du cable de 95,50,35, 25 Pce

Cm2

Sous total 2 71652
R3 | Imprévues
M1 | Montant des imprévues Ff 1 13648 13648

Sous total 3 13648

TOTAL GENERAL 85300
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Monsieur

MENG QINGGOU
Directeur Général
Lu et approuvé

Signature

Pour Excellen Minerals SARL :

Pour la Communauté locale :
Monsieur

KIBIKA SEMU
Lu et approuvé
Signature

Monsieur

MAKONGA KONGE Rigobert
Lu et approuvé

Signature

= "~
/.;_’_,,?;‘9 ] e

Monsieur

KASONGO MUKABO Raphael
Lu et approuve

Signa;tum

S

Monsieur

ILUNGA MUKADI Pascaline
Lu et approuvé

Signature

Mme/ Monsieur Dominique Savio MWEWA LUBUNGA NSAMBO,

Chef de Secteur de Lufira.
Témoin

(Signature et cachet du Secteur)
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ANNEXES
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ESICTEE B EREN MINERALS SARL

BESOINS PRIORITAIRES EXPRIMES PAR LES MEMBRES DES COMMUNAUTES DE
LUISHA, MILANDO ET KANGABWA 75 KM

(CAHIER DES CHARGES EXCELLEN MINERALS 2021 - 2025)

24 projets retenus aprés consultations des membres de 3 communautés impactées par les activités de la
Compagnie Miniére de Luisha «EXCELLEN MINERALS».

VILLAGE: MILANDO o
N° | Projet & réaliser Secteur d'intervention Observation
01 | Construction des routes Social Les routes de desserte agricole ne

permettent pas le déplacement des
produits agricoles vers les grands centres
commerciaux et méme vers d’autres lieux

de négoce.
02 | Construction d'un Centre de Santé | Santé Les communautés ont exprimé le besoin
[_ des centres de santé publics de proximité.
~ 03 | Construction des maisons Social Les membres des cormmunautés émis le
modernes pour 12 communauté besoin de voir leur maisons construite en
matériaux  durables (constructions

modernes).

04 | Construction d'une école Education Les enfants effectuent des longues

distances pour se rendre 2 V'école se
trouvant 2 dans d'autres villages.
05 | Doter des intrants aux agriculteurs Agriculture Les membres des communautés ont
exprimé la difficulté d’accéder aux

| intrants agricoles.

Promouvoir la culture d'élevage
communautaire.

e

06 | Doterles mmmunautéﬁ_ des bétails

VILLAGE: LUISHA
N° | Projet a réaliser Secteur d'Intervention Observation
o1 "Construction &’un bureau Administration Tes membres de communauté ont dit que
administratif de localité le Chef du village traite les dossiers &
domicile par ce qu'il manque de bureau
administratif.
02 | Construction d’une salle de Social Les membres de communauté ont dit que
réunions nous tenons nos réunions en plain air,
cela est aisé pendant la saison séche,
mais un probléme pendant |a saison de
| pluie.
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| séche, mais un probiéme pendantia |

T BOS,, | saison de pluie.
03 | Construction d’une résidence au Social Les membres des communautés émis ;
Chef de localité le besoin de voir leur Chef de village
vivre dans une maison modernes (en
: | matériaux durables). =
04 | Construction d'un Centre de Santé Santé Les communautés ont exprimé le
besoin des centres de santé publics de
proximité.
05 | Assainissement du milieu Santé | La présence des maladies ]
06 | Construction d'une école Education Besoin d'une école publique pou 3
bénéficier de la gratuité de 'éducation
- des enfants. S e koin i)
07 | Création d'espace récréatif Sport et Loisir Besoin d'encadrement pour réduire la
dépravation des meeurs dans ia
o hjednEmes | ———
08 | Dotation ¢'un moyen de transport Transport Cout de transport difficile |
09 | Dotation des tracteurs 2 la localité Agriculture Lﬁpm&ﬂﬁaglmlesdevhnnentplm
chers comme dans les milieux
so B U BONC uals.
10 | Dotation des bétails ala Elevage Promouvoir la culture d’élevage
communauté b = communautaire. e
11 | Electrification du village Energie Les communautés désirent électricité
pour répondre 2 certains besoins
e e | économiques S el
12 | Dotation de I'eau potable ala Energie Lgsfemmespassentbeaucoméa
communauté temps aux points d'eau par ce quil n'y
. yenapasssel o
13 | Construction d’un marché Social Besoin d’encadrement des vendeurs
et observation des mesures de
salubrité dans le lieu_de négoce.
14 | Réhabiliter les routes Route Difficulté de transport des produits et
d'accds & certains points envoisinant
________ duvillage. _l
Construction des ponts Route Certains coins ne sont pas i
paroeque!esponusontdélabrésou
| |nedsemps
VILLAGE: KANGABWA 75 Km j
N° | Projet & réaliser WW-—] Description des
01 | Construction d’un bureau Administration Les membres de communauté ont dit
administratif pour le Chef de que le Chef du village traite les
localité dossiers 4 domicile par ce qu'il
H.__._____HE_@E?Q_E.MPEL'E_"NEM-___
02 | Dotation d'intrants agricoles Agriculture Les produits vivriers deviennent de

s

| plus en plus couteux comme en ville. _
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03 | Dotation de 'eau potable aux Energie Les femmes passent beaucoup de
communautés temps aux points d'eau par ce qu'il n'y
en a pas assez. Dans le village

04 | Electrification du village Energie Le courant contribue 3 'amélioration
de la situation socio-économique du
village

05 | Construction d'un marché Social Besoin d’encadrement des vendeurs
et observation des mesures de
salubrité dans lelieu_denégoce. |

Fait 3 Bungubungu, le 12 Mars 2021

Pour 'Entreprise
Alan WANG
Directeur Général.
Signature. ‘-q %\
Visa
Savio MWEWA LUBUNGA lean Pl

Jmmﬂmaw r le Comité Local de Développement.
Chefde Secteur

JKIBIILA SEMU ViCTols
+MA ILO MGA LONGE RIGOBERT . -
I LUNGA Myukayi ?156»41.]&)5{\
LasABe MAKIKo —s%

4KAMRBO YIBUYE P

)l / /, Page 3 sur 10
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EXCELLEN MINERALS SARL

PROCES VERBAL N° 001/PC/06/2021

PORTANT COLLECTE DES BESOINS PRIORISES PAR LES COMMUNAUTES DE LUISHA,
MILANDO ET KANGABWA 75 Km

JOURETDATE:  Jeudi, 11 Mars 2021
HEURE:  10H30 & 12H40

LIEU:  Place du Marché, village Bungubungu, Secteur de Lufira, Territoire de
Kambove, Province du HAUT-KATANGA
L Ordre du jour :

1. Présentation de l'ordre du jour;

2. Mot du Coordonnateur PODEFIP;

3. Mot du Chef Secteur;

4. Mot du Coordonnateur PODEFIP sur le processus de collecte des données
et répartition des membres des communautés de Luisha, Milando et
Kangabwa 75 Km en sous groupes pour la collecte des données :

5. Travauxen sous - groupes;
€. Annonce et planification des &apes suivantes.
. Etaient présents:
1. Jean Luc KAYOKO TSHIKUMA Coordonnateur PODEFIP;
2. Dominique Savio MWEWA LUBUNGA NSAMBO Chef Secteur de Lufira
3. KIBIKA SEMU Chef de village Luisha;
4. MAKONGA KONGE Rigobert Notable de Luisha;
5. MUSAMBA OFESHI Olivier Notable de Luisha;
6. lsaac YAV Expert PODEFIP;
7. Yvetie NGOIE Expert Div. Décentralisation ;
8. Rock MWAMEBA Logisticien PODEFIP.
i 9. Ainsi que les membres des communautés ( cfr. liste en annexe).

L'an deux mille vingt et un, le onziéme jour du mois de mars, il s'est tenu sur la place du marché
de Bungubungu, une réunion de collecte des données, sous la modération du Coordonnateur
Général et la facilitation des échanges en sous groupes par les experts de PODEFIP.

1. Mot Présentation de Pordre du jour;

Prenant la parole, le Coordonnateur General de PODEFIP a communiqué l'ordre du jour, puis
expliqué les différentes étapes du processus d'élaboration de cahler des charges. Ensuite, il
a exhorté aux membres des communautés bénéficiaires de s'exprimer ouvertement et
clairement pour capitaliser de cette occasion qui ne peut revenir qu'aprés 5 ans, Et que ce
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sont les besoins qu'ils vont présenter qui serviront de base de discussion avec I'Entreprise
dans le cadre de ce processus.

2. Mot du Chef Secteur;

Prenant |a parole, le Chef Secteur de Lufira, en sa qualité de témoins dans le processus a
existé les bénéficiaires prenck‘eounsaamepoursymsfind'expnmerleshesom
pertinents selon qu'ils les vivent dans leurs milieux respectifs.

3. Travauxen sous groupes:

Le Coordonnateur de PODEFIP a expliqué le principe du déroulement du processus de
collecte des données, suivant les étapes :

- Répartition des participants en sous groupes ;

- Présentation de I'outil de collecte ;

- Présentation des experis affectés a chaque groupe pour la facilitation des échanges ;

Il a enfin mnéél'assembléedetravaﬂbrmsonequebmgilsefassedemmém
inclusive, avec la participation de tout le monde sans discrimination.

Aprés I'étape de collecte, le Coordonnateur de PODEFIP a annoncé I'étape suivante ;
concernant la compilation des données brutes qui servirons d'élément de base les différentes
séances qui devrons avoir lieu entre les différenies parties, cela au dépend de leur
disponibilité et compréhension.

En fixant un rendez-vous 2 la premiére semaine du mois d'avril.

Commencée & 10h30, la réunion a pris fin & 12h00.

Aiinsi, fait 8 Bungubungu, le 11 Mars 2021

Pour la Supervision :
Le Ministére des Mines
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sont les besoins qu'ils vont présenter qui serviront de base de discussion avec 'Entreprise
dans le cadre de ce procsssus. :

2. Motdu Chef Secteur;

Prenant la parole, le Chef Secteur de Lufira, en sa qualité de témoins dans le processus a
existé les bénéficiaires prendre conscience pour 8'y metire afin d’exprimer les besoins
&mmw'ﬁmmmmmm.

Iravaux en sous groupes:

Présentation des experts affectés & chaque groupe pour la facilitation des &changes ;
il a enfin exhorié & lassemblée de travailler en sorie que le travail e fasse de maniére
inclusive, avec la participation de tout le monde sans discrimination.

4. Annonce des étapes suivantes et planification:
Aprés I'élape de collects, e Coordonnateur de PODEFIP a annoncé I'étape suivante ;

concemant la compilation des données brutes qui servirons d'élément de base les différentes
séances qui devrons avoir lieu entre les différentes parties, cela au dépend de leur

disponibilité et compréhension. :
En fixant un rendez-vous & la premiére semaine du mois d'awril.
Commencée a 10h30, la réunion a pris fin & 12h00.

Ainsi, fait 2 Bungubunguy, le 11 Mars 2021

Pour la Supervision : — i
Le Ministére des Mines
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PORTANT ELECTION DES MEMBRES DU COMITE LOCAL DE SUIVI (CLS)
DES COMMUNAUTES DE LU!SHA MiL.ANDO ET KANGAB‘WA 75 Km

$

SN SN E S

JHE 13

ML NE

@). f‘zz

E N

i

RALS

A
=5 q

PROuES VERBAL N° 001a/ alPCi06/2021

e

JOURETDATE - Jeudi, 11 Mars 2021
HEURE ; 13H45 a 15H00
LIEU:  Place du Marché, viliage Bungubungu, Secteur de Lufira, Territoire de
Kambove, Provinca du HAUT-KATANGA
L. Ordre du jour :
1. Presentation de lordre du jour;

2. Mot du Coordonnateur PODEFIP;

3. Mot du Chef Secieur;

4. Mot du Coordonnateur PODEFIP sur le processus d'élection des membres
de CLS et repartifion des membres des communautés de Luisha, Milanda
et Kangabwa 75 Km en sous groupes pour choisir leurs délégués
respeclifs au CLS ;

5. Le voig;

6. Annonce des résultats du vote.

i Etafent présents:
1. Jean Luc KAYOKC TSHIKUMA Coordonnateur PODEFIF;
2 Dominique Savio MWEWA LUBUNGA NSAMBD Chef Secteur de Lufira
3. KIBIKA SEMU Chef de village Luishe;
4. MAKONGA KONGE Rigobert Notable de Luisha;
5. MUSAMBA OFESHI Olivier Notable de Luisha;
6. lsazc YAV Expert PODEFIP;
7. Yvette NGOIE Expert Div. Décantralisation :
8. Rock MWAMEA Logisticien PODEFIP.
8. Ainsi que les membres des communautes ( ofr. liste an annexe).
. Déroulement.

L'an deux mille vingt e un, le onziéme iour du mois de mars, il s'est tenu sur Ia place du marchs

de Bungubungu, ure assamblée générale réunissant les membres des communautés des

viflages ; Luisha, Milandn et Kangsbwa 75 Km pour se choisir leurs délégués membres du Comité 5
Local de Suivi.

Pordre du jour;

Frenant !a parcle, le Coordonnateur General de PODEFIP et facilitateur du processus a
communiuue fordre du jour, puls expliqué ies difiérentes étapes du processus d'élaboration
de cahier des charges. Ensuite, il a exhorts aux membras des communautés bénéficiaires de
se choisir des représentents quils rouvent dignss de le représenter au sein du Comité Local
de Suivi (CLS) dans le processus du cahier des charges de responsabilité sociétale pour une
durée de 5 ans. .

Il a encourags les femmes & se présentées aussi comme candidates aux élections et &
I'assembiée de leurs accorder aussi des suffragss pour qu'il y ait équilibre de genre.
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2. Mot du Chef Secteur;

Prenant la parole, le Chef Secteur de Lufira, en sa qualité de témoins dans le processus a
existé les bénéficiaires prendre conscience et exprimer leurs suffrages de maniére
indépendante et démocratique.
3. Levote

Le Coordonnateur de PODEFIP 2 expliqué le principe du déroulement du vote, suivant les

poi

nts :

Validité d’'un billet de vote ;
Présentation des umes ;

Répartition des participants par village d'appartenance ;

Nombre de participants : hommes :..45.....femmes :...19.....total :...64 .......
Nombre des candidats présentés aux élections :..4.., dont 3 Hommes et 1 Femme.

N® | Nom & Post nom Sexe | Fonction Provenance
01 | KIBIKA SEMU M | Chefdevillage | Luisha
02 | MAKONGA KONGE Rigobert M__| Notable Luisha
03 | KASONGO MUKABO Raophael M | Notable Milando
04 | ILUNGA MUKADI Pascaline F Notable Kangabwa 75 Km
Nombre des voix exprimées :
N° | Nom & Post nom Sexe | suifrages Abstentions Total votes
valablement
exprimés
01 | KIBIKA SEMU M 19
02 | MAKONGA KONGE| M 12
_Rigobert
03 | KASONGO MUKABO | M 15
Raphael
04 | ILUNGA MUKADI Pascaline | F 1 .
Total ST 7 64

’an deux mille vingt et un , le onziéme jour du mois de mars, conformément au processus
d’élaboration du cahier des charges tel que cela est stipulé dans I'annexe XVl sur les directives
mnndél&ﬂpedeeahhrduduargusderspomabﬂlﬁsodéhh;asmwatﬁémempm
mmﬁmwmuqulmmehm&hmkeenmmdawmmmm
prenantes au processus ;
Nous, membres des villages : LUISHA, MILANDO et KANGABWA 75 Km
Réunis en assembide élective dans le but de désigner nos délégués au Comité Local de Suivi
(Clsi.oeruﬂantquelupemnnudomlesnmmﬁgumntsmlaﬂmen annexe, ont été
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mmrmwhfonwonenmrddehmmmrhmmmdenosvmages;
emnﬁhmhmpr&emmdefﬁmmeﬁwﬂenminem&ahﬁquumdahm.
LISTE DES MEMBRES DU COMITE LOCAL DE SUIVI {CLS) ELUS.

N° | Nom Post nom Fonction
01 | Dominique Savio MWEWA LUBUNGA Président
NSAMB
02 | Alan WANG Membre
03 | Jean Luc KAYOKO TSHIKUMA "~ | Membre
04 | KIBIKA SEMU Membre " M
05 | MAKONGA KONGE Rigobert Membre =
06 | KASONGO MUKABO Raphael Membre
07 | ILUNGA MUKADI Pascaline Membre
6. Annonce caf

"Aprés Pétape du vote, le Coordonnateur de PODEFIP a annoncé l'étape suivante ;
concernant ia compilation des données brutes qui servirons d'élément de base les différentes
séances qui devrons avoir lieu enfre les différentes pariies, cela au dépend de leur

%mﬁmmm semaine du mois d'avril
Commencée & 13h45, la réunion a pris fin & 15h00.
Ainsi, fait 2 Bungubungu, le 11 Mars 2021
Pour la Supervision : .
Le Ministére des Mines

Signature :
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EXCELLEN MINERALS SARLE

PROCES VERBAL N° 002/PC/06/2021

PORTANT PRESENTATION ET VALIDATION DES PROJETS DU CAHIER DES CHARGES
AVEC LES LEADERS COMMUNAUTAIRES DE LUISHA, MILANDO ET KANGABWA 75 Km
ET MEMBRES DU COMITE LOCAL DE SUIVI

JOURETDATE: Jeudi, 27 Mai 2021

HEURE : 10H30 a 12H00
LIEU : Salle de réunion de la PODEFIP, Mess Mubunda de la GECAMINES,
Avenue du Parc, Q. Makomeno, Ville et Commune de Lubumbashi.
, Province du HAUT-KATANGA
l. Ordre du jour :

1. Présentation de I'ordre du jour;

2. Questions d'éclaircissement de la délégation des Leaders de Luisha,
Milando et Kangabwa 75 Km ; sur les projets non priorisés par I'Entreprise
Excellen Minerals;

3. Eléments de réponse delapart de 'équipe de PODEFIP;

4. Annonce et planification des étapes suivantes.

i Etalent présents:
1. Jean Luc KAYOKO TSHIKUMA Coordonnateur PODEFIF;

2. KIBIKA SEMU Chef de village Luisha;
3. MAKONGA KONGE Rigobert Notable de Luisha;
4. MUSAMBA OFESHI Olivier Notable de Luisha;
5. Emest LAYLAY Expert PODEFIP;
1. Déroulement.

L'an deux mille vingt et un, le vingt septidme jour du mois de mai, il s'est tenu dans la salle de
réunion de la PODEFIP, sous la facilitation du Coordonnateur Général, une réunion de
d’harmonisation et de recadrage des projets, entre la délégation des leaders de Luisha, Milando
et Kangabwa 75 Km avec l'équipe d'experts de PODEFIP entant que facilitateur du processus;
pour la cohérence et une compréhension identique des projets .

1. Présentation de Pordre du jour:

Pranant la parole, le Coordonnateur General de PODEFIP a communiqué l'ordre du jour, puis

rappelé les différentes étapes du processus d'élaboration de cahier des charges. Ensuite, il a

présenté aux leaders des communautés bénéficiaires la raison qui a amené I'Entreprise & ne
pas prioriser les 2 projets, selon laquelle ; aprés une étude minutieuse, il y avait risque que

Pageisur3
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téles aux ménages.

- lmmmbwmunm.mmmmmmwmmm
dePODEFIP.enfoncﬁmdesexpﬁcaﬁmafownhsparEmeﬂenMinemladmsses
échanges avec la facilitation.

caCpPINISE O2 i3 ps vl ST LIS
Le Coordonnateur de PODEFIP afmnmdeamq:ﬁcaﬁomenfmcﬁondepréclsionsisamada
I'émangequ'il-aeuaml'équipedaEmlenlﬁnemls.oedlesd‘évmrmfunmdemnﬂi
entre les membres des communautss,

4. Annonce des étapes divantes

Awés!'ﬁapa&éddrcbnmmswbazmﬂmrmmpwl'ﬂmwmeamm
proposés, hCWMWWdePODEFIPaamoneéI'uapesum;moemamhréunhn
mﬁmmmmmmmd'mmmm.uhmr&mm la
sigmafﬁdnﬁammierdeschwgas_
LadateduonunaélémmpwhrEﬂmesnhehdﬂéuaﬁmdel’emmc
celle des leaders communautaires en présence du Chef Secteur de Lufira, & Luisha,

Commncéeiwhao.laréurﬂonaprisméﬂmo.
Ainsi, fait & Lubumbashi, le 27 Mai 2021
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prbadasdasmmmauﬁsbénéﬁddrsstamisquamrEmmpﬁseana
paspriqﬁswleszm.sdmiam:am%suneéunenﬁnuﬁm.ﬂymhﬁsqmm
ces projets ménent & des mécontentements, voir méme des conflits enfre les membres des
communautés.

En indiquant les étapes déja parcourue, ainsi quetes 2 phases du processus qui restent.

sl S

Préoccupatio Egation des S communautaires:

- Ladelégation voulait savoir quand est — ce que tout le travail jusqu'a Ia signature officielle
aliait prendre fin ?

- Elle 2 expliqué son inquiétude concemant 2 projets, qu'elies ont frouvé pertinentes; calui
de construction d’une maison moderne au Chef de village ainsi que celui de dotation des
téles aux ménages.

- s ont exprimé leur consentement, aprés des explications fournies par les Coordonnateur

de PODEFIP, en fonction des explications foumnies par Excellen Minerals dans ses

échanges avec la facilitation.

Le Coordonnateur de PODEFIP 2 fourni des explications en fonction de précisions issues de
Péchange qu'if 2 eu avec 'équipe de Excellen Minerals, celles d'éviter toute forme de conflit

Aprés P'étape d'éclaircissement sur les 2 projets non retenus par Enfreprise et les correctifs
proposeés, le Coordonnateur de PODEFIP a annoncé Y'étape suivante ; concernant ia réunion
conjointe entre les deux parties pour signature d'un exemplaire, ceia avant V'étape de la
signature officielle du cahier des charges.

La date du 02 Juin a été retenue pour la rencontre entre la délégation de I'entreprise avec
celle des leaders communautaires en présence du Chef Secteur de Lufira, & Luisha.

Commencée 2 10h30, la réunion a pris fin & 12h00.
Ainsi, fait & Lubumbashi, le 27 Mai 2021

Pour la Communauté :
Signature :
€53 4 b Ly 4 . o~ i
KR fs_ Seplif ezl Pour Supervision :
gL _ Le Ministére des Mines

Pl orch Konse

PWsETI 24 o0 Ivesg
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PROCES VERBAL N° 003/PC/06/2021

PORTANT PRESENTATION ET VALIDATION DES PROJETS DU CAHIER DES CHARGES
AVEC LA DELEGATION DE L'ENTREPRISE EXCELLEN MINERALS

JOURETDATE: Vendredi, 28 Mai 2021

HEURE : 10H30 & 12H00
LIEU: Salle de réunion de la PODEFIP, Mess Mubunda de la GECAMINES,
Avenue du Parc, Q. Makomeno, Ville et Commune de Lubumbashi.
, Province du HAUT-KATANGA
L. Ordre du jour :

1. Présentation de 'ordre du jour;

2. Présentaﬂonck:moﬁdemnprisaenconmde2pmjeﬁsparl'Enhuprise
Excdbnmnaﬂs.qmsmadﬁsdceﬂairmquemﬁwleséﬁpes
suivantes du processus;

3. Eléments de réponse de la part de Péquipe de PODEFIP;

4, Amonceetpimiﬁcaﬁondesétapessuwm-

i Etaient présents:
1. Jean Luc KAYOKO TSHIKUMA Coordonnateur PODEFIP;
2. Alan WANG Directeur Excellen MINERAL ;
3. Ralph MASTAKI Chargé de relations Excellen MINERAL ;
4. ErnestLAYLAY Expert PODEFIP;
1L Déroulement.

L’an deux mille vingt et un, le vingt hdtﬁmiamdumisdamai,ﬂs’eettenudamtasaﬂede
&uniundelaPODEFlP.mlafacﬂ'aaﬁonducoordomaﬁeWGénéral,une:émhn de
dhanmnisaﬁmddamcadmgedesmo;ets.mmdaégaﬁmdammapmawbn .
Minerals avec I'équipe d'experts dePODEHPentarﬂquefadlmwd\xpmessun;pourla
mhérenwetunempﬁminnidenﬁquedespmids.

1. Présentation de V'ordre du jour:

Pmarnhparma,hcmweamrddepooﬁﬁ?ammmhuﬂ'ordredum,ppis
Wﬁbsdﬁmnﬁséhmdummdﬁabmaﬁondemmmgesim,ﬂa
la doléance des keadersenmunmires.qulvouﬁeMWnnaﬁre la raison qui @

ammé!'Ennapﬂseampaspdumrhszmm..ltaensuﬂadoméleséwmdéjé
parcourues, ainsi que les 2 étapes dupmessusqulredemaaﬁem.
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LIOMICE des ctapes suivantes et planification:
LedeonMeurGén&aldePODEFlPaa\mrétapeswm;mmemaMHréumm
mrﬁdmeentelesdamp&tiasmhsignaﬁmd’mmmidm.mmréupadela
signature officielle du cahier des 5
E‘LladmeduﬂZMnaﬁéMmmiaMMthdal'mm
wﬂedubammmenmmmcwswmumamm.

Commenceée 3 10h30, la réunion 3 pris fin & 12hH00.
Ainsi, fait 2 Lubumbashi, le 28 Mai 2021

Pour lEntreprise :
Alan WANG
Directeur Excelien Minerals
Signature: / 1{%\
\ Pour Supervision :
Le Ministére des Mines e
Signature.
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PROCES VERBAL N° 004/PCi06/2021

PORTANT CONCERTAION POUR VALIDATION DES PROJETS DU CAHIER DES CHARGES
ENTRE LA DELEGATION DE L’ENTREPRISE EXCELLEN MINERALS ET LES LEADERS
COMMUNAUTAIRES DES VILLAGES LUISHA, MILANDO ET KANGABWA 75 Km

JOURETDATE:  Mercredi, 02 Juin 2021
HEURE : 10H30 & 12H00
LIEU: Salle de restaurant de 'hotel LUMANI LODGE, & Luisha, secteur de
Lufira, Territoire de Kambove, Province du HAUT-KATANGA
k Ordre du jour :
. Présentation de Pordre du jour;
Questions d’éclaircissement des leaders communautaires des villages
Luisha, Milando et Kangabwa 75 Km ;
Eléments de réponse du Directeur de I'Entreprise Excellen Minerals aux
quesﬂompos&sparlesleadersmmmmﬂmies;
Mot du Chef Secteur de Lufira ;
Signature conjointe d'un spécimen de cahier des charges par différentes

parties;
. Planification de Fétape de cérémonie de signature officielle;

Em aopr w N2

i présents:
Jean Luc KAYOKO TSHIKUMA  Coordonnateur PODEFIP
Alan WANG Directeur de Excelien Minerals. ;
Ralph MASTAKI Relation publique Excellen Minerals ;
Rigobert MAKONGA KONGE Notable de Luisha ;
Raphael KASONGO MUKABO Notable de Luisha ;
KIBIKA SEMU Chef de village Luisha ;
Olivier
DmnhhueSaviomEWALUBUNGASAMBO Chef Secteur de Lufira ;
. Emnest LAYLAY Expert PODEFIP ;
10. Célestin KALOMBO Expert PODEFIP ;
Hi. Déroulement.

‘an deux mille vingt et un, le deuxiéme jour du mois de juin, il g’est tenu sous la facilitation du
Coordonnateur Général PODEFIP, dans la salle du restaurant de I'notel LUMANI LODGE, une
réunion ammhmuremmmmmamm
munmudesﬂuageambhs,wmdnetkammnm;mmdemmemmﬂam

CONOADBNS
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1. Présentation de ordre du jour:

Prenant ia parole, le Coordonnateur General de PODEFIP a communiqué 'ordre du jour, puis
exphquéhsdlﬁemntesé?pe&&:pmd'élabomﬁondemmdeadﬂmas.
commencant par les négociations, passant par la priorisation des projets en fonction des
pegmmoolledésgupmadasmmunautéa‘mmppelambrabdechaquepame,mc
lnsmnuegmiefan_queieprocesemdoﬂéhafeﬂdemmiérepaﬁdpaﬁva. Il 2 énuméré les
étapeedéﬁfrmd-pesetpréaem I'étape suivante ; concernant la présentation d'un
e:gamphkeducahnrdesmgesahmnﬁsaionpememedevaﬂdaﬂm.pomhw
orientation avant la cérémonie de signature officielle.

2. Qu Hons d'é ire ment des leads 0

Aprés lintervention du Coordonnateur Général de PODEFIP, fut le four des leaders
communautaires et membres du Comité Local de Suivi de présenter leur préoccupations
concemant les projets retenus par IEntreprise ainsi que leur crainte concernant la non
matérialisation du contenu de cahier des charges, insistant sur le fait de le faire comme
convenu de commun accord entre les deux parties. Conclu par un mot du chef de Village

Lui ayant accordé la parole, le Directeur General de Execellen Minerals a expliqué le mobile
avancé par sa hiérarchie n'a pas donner priorité & 2 projets, celui de construction d'une
maison modeme au Chef de Viilage ainsi que celui de doter les téles 24100 ménages; du fait
qu'ils n'étaient pas entiérement & caractére de développement communautaire et qu'en plus
peuvent se transformer en source de confiits intercommunautaires.

4. Motdu Chef Secteur de Lufira;

Prenant la parole, le Chef Secteur a & son four exhorté les deux parties de jouer franc jeux,
al'Enu'en'isedanepasfah’eoommlesmnres!’ornfa’ﬁ,enmmmtauxmmmummes
deemﬂeﬁmbsnaﬁrblwwmmhummmimpm
inachevées: leur demandant de bien faire les choses dans le respect des normes, aux
communautés de s'approprier et protéger les ouvrages produit de ce partenariat.

Puie s'en est suivie la signature conjointe  d'un exemplaire du cehipr des charges parjeq
deux parties en présence du ChefSecteurdeLuﬁrauommtémomdueroenus, ainsi
quedelaPODEFleneshudumfaeﬂihtrioa,oelasndénmmﬁabonde faccord conclu
entre les ies.
6. Planification de i'etape d

ianature d'accord, un calendrier a &t convenu pour que la signature officielie ait
?lguré:n‘mdu 10 Juin 2021, dans le respect des mesures barriéres au sein des installations
de I'Entreprise Excellen Minerals.

Page2sur3
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7. Divers

Dans les divers, I'ensemble des participants ont pris un verre de rafraichissement & l'occasion
del'mdmnw,mmms’mmmdafhnmimﬁonml'apprmﬂaﬁmdeeprojahpwm
les habitants de Luisha.

Commencée & 10h30, la réunion a pris fin & 12h00.

Aingi, fait 2 Luisha, le 02 Juin 2021
Pour la Supervision ;
Le Mini des Mines
Signature :

Page3sur3
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PROGES VERBAL N° 005/PCi06/2024

PORTANT CEREMONIE DE SIGNATURE OFFICIELLE DU CAHIER DES CHARGES
ENTRE L’ENTREPRISE EXCELLEN MINERALS ET LES COMMUNAUTES

JOUR ET DATE - Jeudi, 10 Juin 2021

HEURE : 10H30 a 17HOD

LIEU ; SQalle de réunion de ['Entrenrise Miniére Excellen Minerals, dans le site
d'exploitstion, & Luisha, secteur de Lufira, Territoire de Kambove, Province
du HAUT-KATANGA

I Qrdre du jour :

Présentation du processus d'éiaboration du cahier des charges;

Mot d'acceptation des membres de communauté de Luisha et autres;
Mot du Directeur General de 'Entreprise Excellen Minerals;

Mot du Chef Secteur de Lufira |

Signature du cahier des charges;

Coemmunication aux membres de communautés |

o S R M

N Etaient présents:
1. Jean Luc KAYOKO TSHIKUMA Coordonnateur PODEFIP
Alan WANG Directeur de Excelien Minerals
Ralph MASTAKI Relation publique Excelien Minerais |
Rigobert MAKONGA KONGE Noteble de Luisha |
Raphael KASONGO MUKABO Notable de Luisha ;
KIBIKA SEMU Chef de village Luisha ;
Olivier MUSAMBA OFESHI Notable d= Luisha
Dominique Savio MWEWA LUBUNGA SAMBO  Chef Secteur de Lufira |
. Emest LAYLAY Expert PODEFIP ;
10. Rock MWAMBA -' Chargeé de la Logistigue PODEFIP ;
11. Célestin KALOMBO Expert PODEFIP ©
18 Dérouiement. i

el T R RS R S

L'an deux mille vingt &t un, ie dixiéme jour du mois de juin, il s'est tenu sous la facilitation du
Crordonnateur Général PODEFIP, au sigge de i2 Plate Forme des Organisation de la Société
Civile CEuvrant dans la Décentralisation et les Finances Publiques, en sigle PODEFIP, une
réunion de iz signature officieiie du cahier des charges entre { Entreprise Excellen Minerals st les
membres des Communautés de Luisha, Milando, et Kangabwa 75 Km.

1. Présentation du processus d'élaboration du cahier des charges:

Prenant la parcle, le Coordonnateur General de PODEFIF a expliqué les d‘gﬁérenhes &tapes du
processus d'élaboration de cahier des charges, commengant par ?as_négoc:at:ons, passant par
la priorisation des projets en fonction des besoins collectés auprés des comn}unau‘tés,_ an
rzppelant ie role de chaque perlie, insistard sur le fait que le processus doit étre fait de maniere

icipative, en s'appuyant sur ie terme de référence.

partici s :
2. Mot d'acceplation des membres de communauté de Luisha ef auties:

Page Lsur 7
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Aprés l'intervention du Coordonnateur Général de PODEFIP, fut le tour des membres de
communautés d'exprimer leur consentement et leur accord pour la signature du cahier de
dwye:mmmnaissamquec'estumpméreqmmﬂmmdexpaimwme
Entreprise implantée chez eux. lis ont chuté en exhortant FEntreprise d'aller jusqu'au bout, en
nﬁﬁnarmaiahﬁemushlspmietsmnvenmdamlecatﬁerdescmms.

[l L1 ‘59!181'8 oy o .

3. cte de

Lui ayant accordé fa parole, le Directeur General de Execellen Minerals a exprimé sa
reconnaissance envers les membres des communautés pour leur ouverture, en promettant de
metire en application les accords du cahier des charges.

4. Mot du Chef Secteur de Lufira ;

Prenant la parole, le Chef Secteur a exhorté les parties 2 se comporter de maniére responsable ;
a I'Entreprize de faire bien les choses dans le respect des nommes, aux communautés de
s'approprier et protéger les ouvrages produit du cahier des charges.

5. Signature officielle du cahier des charges;

Puis s’en est suivie [ signature officielle du cahier des charges en présence du Chef Secteur
de Lufira et de ia délégation de Ia Division des Mines en qualité des témoins, ainsi que de la
PODEFIP comme structure facilitatrice.

icati SL

FLERRIN SR

La deuxiéme partie de la cérémonie a eu lieu sur la place des amréts de bus de Luisha, ol
le Chef de Village a fait une restitution du processus a la communauté de Luisha

7. Divers

Dans les divers, I'ensembie des leaders se sont réunis a un endroit pour un rafraichissement &
f'occasion de la signature officielle, tout en s'exhortant de l'implication et 'appropriation des
projets par tous les habitants de Luisha.
Commencée & 10h30, la réunion a pris fin & 17h00.

Ainsi, fait & Luisha, le 10 Juin 2021

Pour l'Entreprise : Pour la Supervision
Alan WANG Le Ministére des Mines
Directeur Minerals
Signanl:aa Lj Signature : :
|
Pour la communauté :
Signature :
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EXCELLEMW MINERKL:S S AR L

PLATE-FORME DES ORGANISATIONS DE LA SOCIETE CIVILE OEUVRANT
DANS LA DECENTRALISATION ET LES FINANCES PUBLIQUES
F.92/34828 N° JUST/ISGITKI20/2054/2019
REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

Contact: +243 99704 09 50/ +243 81 588 89 85
Siége social : Mess MUMBUNDA, Avenue du Parc, Q. Makomeno, Ville et Commune
de Lubumbashi.
Email: jlkayoko@gmail.com

www.podefip.com
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