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CAHIER DES CHARGES DE SABWE MINING SARL

aux chutes des rendements suite à la pauvreté des sols et mauvaises techniques et pratiques
agricoles qui dégradent de plus en plus les sols. A ceci s'ajoute une accessibilité limitée
d'inûants chimiques (engrais et pesticides) suite à une flambée de prix de ces derniers. En
conséquence, Iactivité agricole est progressivement abandonnée en faveur d'autres activités
considérées comme génératrices immédiates des revenus pour la survie des familles des

populations locales. Ceci est particulièrement Ie cas de Ia population du groupement

Kipilingu dans le territoire de Sakania. Cette situation a pour conséquence l'accroissement de

l'insécurité alimentaire dans la proünce du Haut Katanga.

Àinsi, dans ie cadre ses obligations sociétales, I'entreprise SAB\ME MINING a initié un
projet d'appui aux producteurs de MaTs dans le groupement Kipilingu en vue d'améliorer la
production de cette spéculation dans la contrée. Au point de vue pratique, ce projet sera axé
sur la distribution de semences améliorées de mal's et d'intrants chimiques (engrais et
pesticides). [l sera aussi question d'un accompagnement technique des agriculteurs à travers
diverses formations sur des techniques modernes en vue d'accroitre la production du mai.s.

Cette assistance équivaudra à une superficie d'un minimum de 4oo hectares pour une

populaüon agricole constituée en organisations paysannes (OP). Ceci conduira à

l'occupation d'une grande masse de population et impactera positivement et durablement la
situation socio-économique du territoire de SAKANIÀ via la diminution de la pauweté, de

l'insécurité alimentairg du chômage et augmentation des revenus.

1.4. Description du projet

Ce projet vise à améliorer le bien-être de la population du groupement Kipilingu affectée par
les activités minières de la société SÂB\ME MINING. En effeg il s'agit ici de la distribution
de semences améliorées de mal's et d'intrants chimiques (engrais et pesticides). Il sera aussi

question d'un accompagnement technique des agriculteurs à travers diverses formations sur
des techniques modernes en vue d'accroitre la production du mar3. C,ette assistance

équivaudra à une superficie d'un minimum de +oo hectares pour une population agricole
constituée en organisations paysannes (OP). Ceci conduira à I'occupation d'une grande masse

de population et imPactera positivement et durablement la situation socio-économique du

territoire de SAKANIA à travers la diminution de la pauweté, de l'insécurité alimentaire, du
chômage et augmentation des revenus.
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CAHIER DE§ CHARGES DESAB\ilE SARL

Projet 4. Rénovation, a

équipement du Complexe
acité d'accueil et
Bosco de Lonshi

dé

4.t. Titre du projet

Rénovation, augmentation de la capacité d'accueil et équipement du Complexe Saint Jean

Bosco de Lonshi

4.9. Secteurdlntenrention

Education

/*,8. Contexteetjustification

Iæ secteur éducatif dans le territoire de Sakania s'est révélé très peu développé. Toutes les

écoles sont plus concentrées dans trois cités du territoire (Kasumbalesa, Mokambo et

Sakania). Les meilleures écoles du territoire sont pour la plupart des confessions religieuses

(CatJroüque de la congrégation salésienne de Don Bosco et filles de Marie Àuxiliatrices) et

des privés.

Léducation étant l'un des piliers du développemenÇ elle a été sollicitée et présentée comme

un besoin urgent lors de nos enquêtes de terrain, par les communautés des villages de la

zone impactée par ïenteprise SAB\ilE MINING. Uinsuffrsance de I'infrastructure

éducationnelle dans la zone s'est avérée comme une cause majeure de l'analphabétisation

accrue, résultant à un manque criant de la compétence locale. Cest ainsi qu'il est ressorti de

nos résultats d'enquête socioéconomiques que près de 8o% d'enfants en âge d'être scolarisé

restent à la maison.

Par ailleurs, dans la zone impactée par §AB\ME MINING et les villages environnants, on ne

trouve qu'une seule école, à savoir, école Saint Jean Bosco construite précédemment par first

puatum dans Ie village l.onshi. Cette école a un cycle complet primaire et secondaire. La

paie des enseignants est assurée par l'entreprise minière et I'enseignement y est

subventionné pour tous les habitants de ]a contrée. Seuls les frais de I'Etat sont payés une

fois fan et s'élève à sooo FC. Lâ gestion de cette dernière est entièrement confiée aux

prêtres salésiens de Don Bosco.

Toutes ces raisons conduisent à un effectif pléthorique dans cette école unique et viable qui

existe à Lonshi. Cependant elle se trouve dans un état de délabrement avancé (voir photo t)

et les neuf salles de classe qu'elle a sont trop peu pour couwir toute la demande. Cest ainsi

qug le projet de rénovation, de l'augmentation de la capacité d'accueil et d'équipement de
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CAHIER DES CHARGES DE SAB\ilE MTNING SARL

(Ârticle 488 bis du Code minier). Iæs indicateurs spécifiques et mesurables aideront à

quantifier la réalisation des résultats du projet. Ainsi dong les indicateurs de suiü-evaluation

relatifs à ce projet sont :

/Nombre, dimensions des salles de classes construites et qualité de l'ouvrage;

r'Qualitê du travail de rénovation effectué ;

r'Nombre de toilettes qu'i1y a pâr sexe dans le bloc sanitaire construit mais aussi la qualité

du travail effectué ;

r' Qualité d'équipements.

4,.1o. Durêe du projet et chronogramme des activités

Ce projet a une durée de mise en æuvre de trois ans. Iæ programme détaillé des activités est
présenté dans le tableau suivant I ci-bas.

Tableau e. Chronogramme d'activités d'implémentation du projet de rénovation,
augmentation de la capacité daccueil et équipement du complexe §aint Jean Bosco de
Lonshi.

Actiütês 20?.5 90/26 9,097

Rénovation école T1 T2 Ts T4 Tr T2 Ts T4 T1 T2 Ts T4

Installation chantier et
démolition
Réfection couverture

Réfection sous pavernent

Réfection Installation électrique

Réfection tableaux

Gitage et plafond

Réfection fenêtres et portes

Peinture

Construction g classe & bloc
sanitaire

Installation chantier

Fondation

Elévation des murs

Couverture

Portes et fenêtres

Installation électrique

Fausse sceptique

Plomberie

Finissage

Equipement
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CAIIIER DES CHÀRGES DE SABWE MINING SARL

Projet 5. Rénovation,
équipement du de

de d'accueil et
Lonshi

5.t. Titre du projet : .,..

Projet de rénovation, d'augmentation de la capacité d'accueil et d'équipement du Centre de

Santé de lonshi

5.2. Secteurd'intervention

Santé

5.8. Contexte et justification

Iæ secteur de santé olfre une opportunité d'investissement et de ce fait obéit aux règles

d utilisation rationnelle des ressources. Dans son ensemble, la population doit avoir un accès

équitable aux soins de qualité de telle sorte que chaque individu bénéficie selon ses besoins.

La politique nationale de santé adoptée par le gouvernement vise à améliorer l'état de santé

des populations.

Cependant dans ce contraint, Iaccès aux services de santé constitue une préoccupation. I-es 5

villages à savoir: Ionshi, Miriashi, Mwelushi, Laule et Luccele§abwe impactés par SAB\À/E

MINING sont desservis par un seul centre de santé qui est tout d'abord sous équipé avec

une capacité d'accueil trop faible pour satisfaire à la dernande de toute la communauté: 16

lits répartis dans deux salles dont une pour les hommes et une autre pour Ies femmes et les

enfants. Ensuite, ii est dans un état de délabrement avancé et enIin, il n'organise que trop

peu de services comme la médecine interne, la petite chirurgie, la pédiatrie, la maternité et le

laboratoire.

Avec une superficie de près de z6 Km2 de la zone impactée par les activités minières de

SAB1üE MINING, une seule structure sanitaire parait insuffisante pour répondre au besoin

sanitaire de toute la population. Ce centre hospitalier initialement construit pour répondre

au besoin sanitaire d'une population de moins Sooo personnes, desserre aujourd'hui plus du

quadruple de la population initiale. Ceci a pour conséquence de pousser la population de cette

zone de faire recours aux autres voies parallèles tel que la médecine traditionnelle, dans

l'automédication, les guérisseurs, les prophètes, etc. avec toutes les conséquences. Ainsi,
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CAHIER DES CHARGES DE SABWE MINING SARL

C'est dans ce contexte que Ia formation aux méüers est apparue comme un besoin prioritaire

urgent par le CLD du groupement Kipilingu pour le Cahier des charges de Sabwe Mining eu

vue d'une probable insertion professionnelle.

7.+. Brève description du projet

Ce projet consiste à offrir des formations dans cinq domaines des métiers différents pour
promouvoir l'insertion professionnelle des jeunes désæuvrés du groupement Kipilingu. Par

cette formation les jeunes sélectionnés seront compétitifs par rapport aux opportunités

d'emploi offertes par les entreprises minières de la RDC en général et par Sabwe mining en

particulier. Cette formation favorisera aussi d une certaine manière l'entreprenariat dans le

grouPement Kipilingu et par conséquent une baisse sensible du taux de chômage. Ces

formations seront prises en charge entièrement par ce présent Cahier des charçs et seront

de durée et des critères d'admission variables selon les domaines. Les formations aux mêtiers

seront o{fertes dans les lilières ci-après r

7,1û.1. Chauffeurc mécanîcîen

[1 s'agira donc de former les conducteurs des véhicules en respectant le code de la route,
adapter la vitesse en fonction de l'état de la routg de son chargement et à l'approche des

populations. Iæs chauffeurs formés seront en même temps capable d'effectuer les travaux

d'entretien et de maintenance des véhicules.

Durée de formation : quâtre mois au total dont un mois théorique et trois mois de pratique

en entreprise (Sabwe Mining) pris en charge par le budget du présent cahier des charges.

Llapprenant n'est pas rémunéré par ltntreprise ;

Critère: Savoir lire et écrirq être en benne santé physique et mental, être âgÉ de g5 aus

maximum, faire partie de la communautê locai ;

Effectif :95

7.1*.9. Opérateurs des eagins lowdc
Cette formation va former les opérateurs et les opératrices de machinerie lourde

manæuvrent différents engins de chantier et des mines, tel qu'une chargeusg une niveleuse,

une rétro caveuse, une pelle excavatrice et un tombereau, servant principalement aux

trâvaux de construction et d'exploitation de mines souterraines et à ciel ouvert et de

carrières et à des travaux de manutention de minerai et de matériaux. lls peuvent aussi

exécuter des services sur le terrain tels que le transfert de la terre, l'entretien et le nivelage

des routes et la livraison du carburant lls vont apprendre comment effectuer l'entretien
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préventif et le dépannage de la machinerie. Dans ce contexte, ils doivent apprendre aussi à

effectuer les vérifications préalables à l'utilisation des machines, les nettoyer, les lubrifier et

en' remplir les réservoirs. T,es opérateurs et les opératrices de machinerie lourde

surdimensionnée vont apprendre enfin d'établir des repères visuels, prendre l'habitude

daugmenter.la fréquence de vérification des angles morts en raison du champ de üsion
limité et développer leur attention auditive pour capter les consignes transmises par la radio

en continu.

Durée de formation: quatre mois au total dont un mois théorique et trois mois de pratique

en entreprise (Sabwe Mining) pris en charge par Ie budget du prêsent cahier des charges.

L'apprenant n'est pas rémun6ré par I'entreprise ;

Critère: §avoir lire et écrirq être en bonne santé physique et merital, être âgÉ de g5 ans

maximum, faire partie de la communauté local;

Effectif :96

?.*.8. §oudure, .Qt'ustage et Chaudrouterte

Cette offre de formation consistera à apprendre aux candidats à réaliser tous genres de

travaux de soudure, de brasage, de découpage et de façonner des pièces métalliques pour leur

donner forme.

r' Lire et d'interpréter les plans ou les spécifications techniques de soudage ;

/ Faire le choix des matériaux et Ies outils selon les besoins du travail ;

/ Manier, manipuler et utiliser toutes les machines à former les métaux telles que les

Presses à plier et les cisailles, de même que d'autres machines à redresser, à meuler et

à cintrer les métaux.

y' Répr""" les pièces usées de produits métalliques provenant d'équipements, de

machinerie ou de tuyauterie et entretenir l'équipement de soudage et de coupage.

Durée de formation : six mois au total dont deux mois de théorie et quatre mois de pratique

en entreprise (Sabwe Mining) pris en chargè par le budget du présent cahier des charges.

IJapprenant n'est pas rémunéré par Tentreprise ;

../
Critère : être en bonne santé physique et mental, ê#e age de go ans maximurn, faire partie de

la communauté local. I,es candidats seront soumis à un test psychotechnique pour leur

admission à cette formation.

x
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En outre à f issue de cette formation ils devront être en mesure de :















CAHIER DtrS CHARGES DE SABWE MINING SARI-

Proiet 8. Réhabilitation des ues de Lonshi : IlolLars et

8.r. Titre du projet :

Proiet de réhabilitation des deux avcnues dc Lonshi : f)oliars et Cot-.rrnerciale longrtes cle 1,5

Km chactrne

8.9. Secteur d'intervention : Infrastructure

8.3. Contexte etjustification du projet

Depuis plusieurs décennies, les infrastructures routières ont connu un déficit criant en

République Démocratique du Congo, ce déficit a par conséquent constitué un frein pour le

développement socio-économique du pays. A ce problème, s'ajoute égalernent 1es routes en

condition de délabrement remarquable, non entretenues et abandonnées. Fourtant en 2019,

la RDC ava\t 17o/o de son réseau routier en bon étatet 3.OOO hm de routes biturnées (soit 5olo

du réseau d'intérêt général de 58.oOoKM). Actuellement cette situation derneure

préoccupante et affecte la population toute entière car, perturbant leur accès aux divers lieux

d'activité. En saison sèche tout comme en saison de pluies, les routes continues à s'altérer.

Cette altération conduit à des problèmes d'érosion dans certains endroits du pays comme

c'est fut le cas avec la route Kipushi dans le Haut-Katanga. Malheureusernent, il est constaté

un relâchement accru du service de maintenance des ouvrages routiers dans notre pays. Bien

qu'existant, ce service de maintenance ne parvient pas à rernplir toutes ses obligations de

manière systématique. Ce qui accentue le coût ailoué aux travaux de réhabilitation des

infrastructures routières et très souvent, ce service se rend compte quand toute la route se

trouve dans les conditions d'impraticabilité totale. Pourtant Ia réhabilitation des réseaux

routiers dans notre pays s'inscrit dans les priorités déclinées dans la Stratégie-Cadre de

politique des transports 2OO2-2O15. Ces stratégies s'articulent autour de trois piliers, c'est

notamment : (i) la réhabilitation des anciennes routes bitumées et la construction de

nouvelles routes bitumées ; (ii) le rétablissement du trafic par la réouverture du réseau en

terre et ;(iii) la protection et I'entretien des routes en bon état.

Pour répondre favorablement aux aspects de stratégie cadre de politique des transport§, un

projet de rféhabilitation de deux avenues sur une distance de 1,5 km chacune, sera
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CAHIER DES CHARGES DE SÂBWE MINING SARL

Projet 1o. Couverture du groupement par un réseau de
télephonie cellulaire d'un

1o.1. Titre du proJet

Couverture du groupemet Kipitingu par un réseau de téléphonie cellulaire d'un opérateur

national.

1O.9. Secteur/domaine d'intervention

Technologie de l'information et de la communication, numériqug socio4conomique

rO.E. Contexte etjustification du projet

Kipilingu, un groupement du territoire de Sakania dans le secteur de Balamba est coupé du

reste de la République Démocratique du Congo. Aucun réseau de télécommunication n y est

fonctionnel et Ia route pour y arriver est dans un état de délabrement total. De ce faig les

actions du gouvernement tant national que provincial en termes de développement et des

services sociaux de base sont très mineures voire inexistantes. Compte tenu de fétat des

routes ci évoqué et de l'importante superficie de ce groupemenq nombre de villages

demeurent non desservies par les transports et les réseaux de distribution. La population se

tourne vers la Zambie pays frontalier que plutôt vers Lubumbashi §akania ou Kasumbalesa

des quels elle est coupée.

Lrs données microéconomiques dans beaucoup de pays d'Afrique subsaharienne montrent

que la téIéphonie mobile a contribué à Ia croissance des dernières années et la dynamique va

bien audelà. Iæs effets indirects favorisent aussi le développement économique et social. Ils

il.lustrent le rôle et Ia responsabilité sociale des opérateurs qui ne se contentent pas de

développer leur chiffre d'affaires.

En efet, l'accélération de la diffusion de I'information joue, grâce aux TIC, un rôle

indéniable dans le développement économique. Âinsi, les zones rurales sont connectées aux

grandes ülles, les distances se raccourcissent et des liens se tissent entre les personnes, tous

éléments structurânts car le cott des transports est parfois un frein au développement

L impact positif des TIC peut donc se faire sentir plus tôt sans attendre que l'entité ait

atteint un certain stade de développement câr elles ouvrent la voie à de multiples

innovations sociales et à de nouveaux modèles économiques.
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Projet râ. Prise en charges des primgs mensuelles de tout le
personnel du Complexe Scolaire ean Bosco et du Centre

de Santé de

is.t. Titre du projet

Prise en charges des primes mensuelles de tout le personnel du Complexe Scolaire Saint jean

Bosco et du Cæntre de Santé de Ionshi.

la.g. Secteurd'activitê :

Emploi, Travail, Prévoyance sociale, Education, Santé

1r-.8. Contexte et justiûcation

Léducation et la santé constituent deux secteurs de base pour le besoin primaire et sont
mondialement considérés comme piliers du d6veloppement socioéconomique. Dans le

territoire de Sakania, le secteur éducatifs'est avéré très peu développé alors que la précarité

des structures sanitaires constitue une préoccupation m4ieure pour la population de ce

territoire en général, et en particulier Ia communauté du groupement Kipilingu. Ce dernier
porte en son sein une seule école conventionnée catholique dont la situation aussi bien

infrastructurelle que de formation laisse à désirer. Ceci reste valable pour la situation

sanitaire.

Dans le groupement Kipilingu, près de 8o% d'enfants en âge de scolarisation sont retenus à

la maison et voués à d'autres occupations suite à un manque criant de compêtence locale. A
ceci s'ajoutent des longues distances et [e manque des moyens de subsistance selon les

ménages issus des autres villages qui ne font que renforcer tè AiUte taux d'alphabétisation

dans cette zone. Par ailleurs, comme partout dans le pays, l'éducation est tributaire de la

capacité des parents à l'assurer pour leurs enfants. Cette situation qui présente un caractère

généralisé n'épargne pas la communauté de Kipilingu impacté par les activitês minières de

SAB\ME MINING SÂRL. Ainsi donc, la prise en charge financière en termes de salaires des

enseignants et autres subsides s'avère opportun pour soulager la population du groupement
Kipilingu impactée par les activités minières de SABrÿl/E MINING.

S'agissant de la situation sanitaire, une structure médicale de faible taille telle que celle de

Ï-onshi s'avère inôpportune pour satisfaire au besoin de la population impactée par les

activités minières de §AB\ilE MINING qui s'étendent à près de 25 Kmr. Pour rappel, cer
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