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PREAMBULE

Entre :
1. La communauté locale affectée par le projet BOSS MINING SAS comprenant les villages
. Mubambe
2. Midingi
3. Kibashi
4. Milebi
5. Mwepu
Dont la(les) liste(s) des composantes est (sont) reprises(en) annexe.
Située dans :

Le (s) Groupement(s) : Mubambe,
Le Secteur de Source du Fleuve Congo,
La Chefferie N/A
Le (s)Territoire (s) de : Kambove
Dans la Province du Haut-Katanga en République Démocratique du Congo,
Représentées par messieurs
1. Eddy KAFELA ENOKI : Président (Village Mubambe)
2 Vincent de Paul MWANZA KAKOSHI : 1er Vice-Président (Village Mwepu)
3. Nicole LUMBIYA MUKUMBI : 2 iéme Vice-Président (Village Midingi)
4. Mike NYAMSI BOSSA : Secrétaire (Village Milebi )
5. Jérémie ILUNGA MWANAUT. : Secrétaire Adjoint (Village Mubambe)
Et ci-aprés dénommées « les communautes locales » d'une part,

Et

2. La société miniére BOSS MINING SAS, Immatriculée au RCCM sous le numéro CD/L'SHI/RCCM/14
- B - 1633, ayant son siége au n°238, Route Likasi, Commune Annexe, ville de Lubumbashi, Province
du Haut-Katanga en République Démocratique du Congo.

Représenté(e) par M. Jacques Steekamp,
Et ci-aprés dénommé(e) « Entreprise miniere » d’autre part.

Etant entendu préalablement que :

La société Boss Mining SAS est titulaire des titres miniers PE 463, 467, 468, 469 valides jusqu'au
02/04/2024 et 2589 valide jusqu’ au 02/04/2029 comme notifiés par les arrétés ministériels respectifs
CABIN/MINES/01/967/04/  du  05/04/2004,  CABIN/MINES/01/1967/04 du  05/04/2004,
CABIN/MINES/01/967/04/ du 05/04/2004 et CABIN/MINES/01/1967/04 du 05/04/2004 couvrant 499
carrés miniers. Les communautés locales affectées de la concession miniére concernée ;
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Ces concessions sont situées dans le Secteur de Source du Fleuve Congo et font partie de celles sur
lesquelles les communautés locales ont des droits coutumiers ainsi qu'en afteste la carte en annexe
&tablie 4 la suite d'une étude socio-économique et d'une cartographie participative.

Les limites des concessions miniéres concernées par le présent accord sont celles fixées par les fitres
miniers octroyés par [Etat et consignées dans le Plan environnemental (EIES, PGES) des concessions
au moment de sa validation et de son approbation.

Etant entendu que la Société Boss Mining SAS, société par actions Simplifiee. « BOSS MINING SAS »
est fitulaire des Permis d'Exploitation PE 463, 467, 468, 469 et 2589, couvrant une superficie globale de
499 carrés miniers situés respectivement dans les territoires Kambove et de Lubudi dans les Province du
Haut-Katanga et Lualaba. Les permis d'exploitation ci- haut cités sont en cours de validité. Les limites
géographiques desdits périmétres ainsi que les communautés impactées sont reprises dans [Annexe 1
(Carte des périmétres de BOSS MINING SAS).

Ces concessions sont situées dans le Secteur Source du Fleuve Congo dans la province du Haut-
Katanga et dans la Chefferie des Bayeke dans la province du Lualaba et font partie de celies sur
lesquelles les communautés locales ont des droits coutumiers ainsi qu'en atteste la carte en annexe
atablie a la suite d'une étude socio-économique et d'une cartographie participative.

Monsieur KISHIMBA MUMENA GASPARD Chef de Secteur de Source du Fleuve Congo, assiste a la
signature du présent Cahier des charges en qualité de témoin et garant de la bonne application du present
accord en développement dont le contenu ci-dessous (Voir Tableau 1-1).
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Tableau 1-1. Synthése du budget prévisionnel du cahier des charges de (2024 a 2028).

ity itiallecctaur| Pintintiven | 024 | 2025 | 206 | 2027 2028
ini? bl d‘]l‘lﬁl\'g I'Iﬁﬂﬂ;lr A (Budqgt‘ - {B“ ot [Budget {Budget {Budget Budlg};tntmal
Dot A SR iUlef i USD}'.. | usp) | USD) UsD)
1 Santé 187682,25 0 0 280268,13 0 467950,38
Développement
2 Rural 40000 20000 20000 20000 0 100000
3 Education 0 164491,58 | 278467,74 0 0 442959,32
Agriculture et
4 DERU 101080 87480 161180 77480 77480 504700
Infrastructures et
5 DERU 0 0 0 120275,85 842500 | 762775,85
Eal 328762,25 | 271971,58 | 459647,74 498023,98 719980 2278385,55

La proportion allouée & chaque secteur est représentée sur la figure ci-dessous :

Infrastrustures et
DERU

Figure 1-1. Proportion allouée a chaque secteur
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DES ENGAGEMENTS DE LA COMMUNAUTE

Suivant les dispositions des articles 8 -10 de IAnnexe XVII, Section 2 du reglement minier relatives aux
obligations des communautés locales affectées, les communautés s'engagent & .

Ne pas détruire les infrastructures et biens du titulaire des droits miniers;;

Contribuer a la pleine et libre jouissance par l'opérateur minier de ses droits ;

Prendre toute disposition appropriée pour que ses membres contribuent & la protection du
personnel et du patrimoine d'exploitation de I'opérateur minier ;

Collaborer dans la lutte contre l'exploitation illégale des substances minérales dans le perimetre
de 'opérateur minier ; et

Réparer tout préjudice subi du fait d'actes de violence ou de voies de fait sur le personnel de
BOSS MINING SAS ou d'actes de vandalisme sur son patrimoine d'exploitation perpétrés par un
ou plusieurs membres de la communauté locale, suivant les procédures administratives et
judiciaires en vigueur.

Aussi, les représentants communautaires s'engagent a sensibiliser leurs membres a cette fin.
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3 DESCRIPTION DETAILLEE DE CHAQUE INFRASTRUCTURE / PROJET A REALISER
3.1 Santé - Projet 1. Construction et équipement d’un poste de santé.

3.1.1 Contexte et Justification

La politique nationale de santé adoptée par le gouvemement de la RDC, vise & améliorer I'acces aux
soins de santé des populations. Dans I'ensemble, une équité a I'accés aux soins de qualité pour chague
individu quel qu'en soit son rang social est requise, étant donné que le développement du pays repose
principalement sur I'assurance santé de sa population qui constitue une force indéniable de toute action
politique, économique et sociale. Ceci est fonction pour une large part du niveau de fonctionnement qui
doit étre soutenu par une assise financiere confortable.

Garantir une assurance santé pour tous est I'une des premiéres responsabilités de I'Etat qui doit
I'accomplir par la mise en place des structures dispensant des soins de qualité répondant aux besoins
fondamentaux de la population. Malheureusement, les services sanitaires censés jouer ce role n'y
parviennent pas surtout dans les milieux ruraux o elles sont presque inexistantes.

Dans la province du Haut-Katanga et plus particulierement dans l'hinterland minier de Boss Mining, la
communauté rurale fraverse une situation sanitaire particuliére suite au manque des structures sanitaires
repondant aux normes. Ceux-ci ne sont presque pas equipes d'ol la population y vit presque sans
assistance sanitaire. Ainsi les communautés font des distances importantes en quéte de soins de qualité
au niveau des grands centres de santé de référence et cliniques privés avec tous les risques qui peuvent
survenir en cours de route.

Ainsi, dans le cadre des négociations et d'élaboration du Cahier des charges de I'entreprise Boss Mining,
les communautés du village Mwepu, impactées par les activités miniéres de Boss Mining ont exprimés le
besoin de renforcer la prise en charge des malades par la construction des postes de santé. La
construction de ces postes s'inscrit dans le cadre des obligations sociétales de I'entreprise vis-a-vis des
communautés locales qui sont impactées par son projet.

C'est dans cette optique que la présence de Boss Mining dans cette zone constitue une opportunité pour
les communautés locales car leur permettra de faire face aux problémes d'acces aux soins de santé de
qualité a travers la construction et I'équipement des postes de santé répondant aux standards de 'OMS.

3.1.2 Bréve description :

Construction et équipement d'un poste de santé & Mwepu selon le plan des postes de santé de référence
du Ministére de la Santé.

Les travaux a réaliser consisteronten :

- la préparation de terrain et la fouille pour la fondation ;

- la construction de la fondation en moellon ;

- I'élévation des murs en briques (bloc ciment ou brique cuite suivant la disponibilité) ;
- la pose de la charpente et couverture avec des toles galvanisées ;

CAHIER DES CHARGES DE BOSS MINING SAS — HAUT-KATANGA 7



- lafourniture et la pose des portes et fenétres métalliques ;
- lafourniture et la pose des portes en bois :

- la pose du pavement et le crépissage des murs :

- la pose de plafond ;

- la mise en peinture de tous les batiments ;

I'équipement du poste de santé.

Les plans sont présentés dans ci-dessous.

CAHIER DES CHARGES DE BOSS MINING SAS — HAUT-KATANGA
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3.1.3 Objectif :

Cet objectif s'aligne avec les Objectifs de Développement Durable et plus spécifiquement 'ODD3.
L'objectif de ce projet est :
- faciliter l'accés a la santé en donnant aux communautés les moyens de mener une vie saine
et aider au bien-étre de tous & tous les 4ges ODD3 ;

- améliorer 'accés aux soins de santé de qualité ;

- diminuer la distance & parcourir pour atteindre une institution sanitaire.
314 Bénéficiaire :

Les bénéficiaires de ce projet sont les communautés du village Mwepu et leurs environs.

Num Nom des villages bénéficiaires
1 Mwepu

3.1.5 Résultats attendus (livrable) :

Le résultat attendu pour ce projet est la mise a la disposition des communautés de 1 (Un) poste de santé
construit et équipé conformément au modéle type du poste de santé du Ministére de la Sante.

3.1.6 Localisation

La localisation du poste de santé est reprise sur les figures ci-dessous

Logende

* Route
Patte de santd
FE 447 (Menda)

village

|| SR ERSG 4328

|| Saurce s donnees © Gongle Earth
R Lari Topo

i JHS12/ 2002

Figure 3-5. Localisation du poste de santé pour les communautés de Mwepu
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3.1.7 Stratégie de mise en ceuvre du projet

Boss Mining SAS et l'autorité locale sont les intervenants clés dans la réalisation du projet. L'autorité
locale devra mettre & la disposition du projet le terrain devant abriter l'ouvrage moyennant un acte de
cession ou d'acquisition dudit terrain.

Le financement ainsi que la gestion du projet seront assurés par Boss Mining. Cette derniére va appliquer
la procédure normale qui est celle du lancement des appels d'offre suivi de la sélection dans la
transparence d'une entreprise de construction et d'un fournisseur d'équipements. Les travaux de
construction seront exécutés par I'entreprise qui aura gagné le marché conformément aux procédures de
passation des marchés en République Démocratique du Congo. Elle réalisera les travaux en question en
se conformant scrupuleusement aux plans et aux prescriptions techniques des ouvrages. Il en sera de
méme pour l'entreprise qui gagnera le marché d'équipement du poste de santé. A la fin des travaux
interviendra la remise de I'ouvrage & l'autorité sanitaire qui sera responsable de la gestion des postes de
santé par I'entreprise Boss Mining SAS.

3.1.8 Budget total estimatif

Le budget estimé pour ce projet est de 187.682,25 USD pour la construction et [ équipement d'un poste
de santé comme indiqué par les devis de la construction dans le Tableau 3-2 et de 'équipement du poste
de santé dans le Tableau 3-3.

Tableau 3-2. Devis quantitatif et estimatif de la construction d'un poste de santé.

PROFORMA DEVIS QUANTITATIF ET ESTIMATIF DE LA CONSTRUCTION D'UN POSTE DE SANTE
UNI AU it o
DESIGNATION DES OUVRAGES QTE |en s
. TE usb
usD

ETUDES GEOTECHNIQUES ET TOPOGRAPHIQUES Fit | 1 [2000 2000
LINSTALLATION DU CHANTIER Fit | 1 |5000 5000
SOUS TOTAL 1 7000,00
1. FONDATION
2.1 Fouille de fondation mé | 31,1 5 1585,5
2.2 Béton de propreté dosée & 150 Kg/m? m? | 1,73 110 190,3
2.3 Maconnerie de fondation en moellons m?3 2%'9 100 2296
24 Chape et fiits de fondation en BA mé [ 11 | 285 3135
SOUS TOTAL 2 3 776,80
lll. ELEVATION
3.1 .| Maconnerie en blocs ciment mé | 315 | 12 3780
3.2 Béton armé pour linteau et colonnes 350Kg/m3 mé | 12 | 285 3420

CAHIER DES CHARGES DE BOSS MINING SAS — HAUT-KATANGA 14
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PROFORMA DEVIS QUANTITATIF ET ESTIMATIF DE LA CONSTRUCTION D'UN POSTE DE SANTE

CAHIER DES CHARGES DE BOSS MINING SAS — HAUT-KATANGA

&
25

UNI A
DESIGNATION DES OUVRAGES QTE |en 3t
TE usD
. UsD
33 Magonnerie de claustras Pce | 90 | 0,76 68,4
SOUS TOTAL 3 726840 | .,
4.1 Charpente en bois scié y compris protection mi | 96 | 320 3072
4.2 Pannes en bois scié y compris protection md | 36 | 320 1152
4.3 Couverture en toles BG28 mz | 360 [ 14,2 5112
SOUS TOTAL 4 9336 | -
V. REVETEMENT DES MURS
5.1 Crépissage au mortier de ciment & l'intérieur m? | 285 | 45| 12825
5.2 Crépissage au mortier de ciment & extérieur m2 [ 310 | 45 1395
SOUS TOTAL 5 2677,50
VI. REVETEMENT DES SOLS
6.1 Pavement en carreaux antidérapants m? 1;’& 191 2683,94
SOUS TOTAL 6 2683,94
VIl. PLAFOND
7.1 Plafond en feuille unalite y compris gitage m? 2&6 ’ 15’2 31??’66;
SOUS TOTAL 7 Sl
VIIl. HUISSERIE
8.1 Portes métalliques pour toilettes Pce | 6 100 600
8.2 Porte métallique batiment 3 200 600
8.3 Fenétres métalliques Pce | 8 75 600
8.4 .| Portes en bois 6 | 200 1200
SOUS TOTAL 8 3000
IX. PEINTURE
9.1 Latex sur les murs intérieurs et extérieurs m? | 570 | 4,23| 2411,1
9.2 Email sur structures métalliques et murs m? 495’3 3,46( 170,751
9.3 Vernis sur portes en bois + Plafond m?2 251.? "| 4,23 890,711
SOUS TOTAL 9 3472,56
X. SANITAIRE |



PROFORMA DEVIS QUANTITATIF ET ESTIMATIF DE LA CONSTRUCTION D'UN POSTE DE SANTE

UNI PU PT.en
DESIGNATION DES OUVRAGES QTE |en g
TE Ush
UshD
10.1 Fouille de fondation m| 9 5 45
10.2 Fondation en moellons mi| 4 | 100 400
10.3 Béton de sous pavement m*l 2 | 130 260
10.4 Rampe d'entrée sur 2 toilettes md |09 | 250 225
10.5 Magonnerie d'élévation m? | 100 14 1400
10.6 Béton fiit, chape, colonnes, ceinture mi| 4 | 250 1000
10.7 | béton de propriété dosée & 150Kg/ m3 ms 098 | "3 | 113,3762
10.8 Faience ; m? | 45 15 675
10.9 ' Pavement de carreaux antidérapants 1 19 285
10.10 Couverture en tole BWG28 m2 | 78 14 1092
10.11 WC turc + urinoirs Pce| 6 53’2 3231
10.12 Lave mains Pece | 6 | 923 553,8
10.13 Plomberie + fosse septique Fit | 1 |4465 4465
SOUS TOTAL 10 g
XI. COUT ELECTRICITE (SOLAIRE): 4 Panneaux, 2 batteries de 150 Ah, 1
; % 1 14500 4500
convertisseur, 1 régulateur
SOUS TOTAL 11 4500
Xil. ADDUCTION EN EAU 1 2008 20000
SOUS TOTAL 12 20000
AMENAGEMENT EXTERIEUR Fft 1 610 610
SOUS TOTAL 13 610
80
TOTAL 340,14
' 24102,04
MAIN D'CEUVRE 203
104
TOTAL GENERAL 442,18

Dollars Américains cent quatre mille quatre cent quarante-deux et dix-huit Centimes

Tableau 3-3. Devis quantitatif et estimatif de I'équipement d'un poste de santé.

PROFORMA DEVIS QUANTITATIF ET ESTIMATIF DE L’EQUIPEMENT D'UN POSTE DE SANTE

N° ‘ Désignation l Quantité PU$ PT$
Salle d'observation
1 |Litdhebergement T 930,26 | 558156
CAHIER DES CHARGES DE BOSS MINING SAS — HAUT-KATANGA 16
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PROFORMA DEVIS QUANTITATIF ET ESTIMATIF DE L'EQUIPEMENT D'UN POSTE DE SANTE
N° Désignation Quantité PUS PT$

2 |Potence 6 93,03 568,18 =
3 Table de nuit 6 239,21 1435,26 =
4 Thermométre 6 3,99 23,94

5 |Balance adulte 2 93,03 186,06
6 | Tensiométre 2 66,45 1o | -
7 Poubelles avec pédales 4 33,22 132,88

8  |Panne delit 6 26,58 15948 |~

9 | Oxymetrie 2 66,45 190 |7
10 Table d'examen gynécologique 1 930,26 93028 |~

Laboratoire

1 Microscope avec objectif 100 2 531,58 1063,16 3
2 Reéactifs de laboratoire (giemsa) 4] 66,45 332,25 ’ '
3 | Centrifugeuse 2 53158 | 106316 | 7
4 Glucométre avec test 4 93,03 372,12 Z

5 Réfrigérateur pour médicaments thermolabiles 1 2657,88 2657,88 =
6 Appareil d'hématologie 1 1993,41 199341 -~

7 Appareil de biochimie 1 3322,35 3322,35 -
8 Appareil d’hématocrite 1 26,58 26,58 ; »
9 Agitateur 2 265,79 531,58
10 Poubelles avec pédales ) 33,22 132,88

" Hemoglobinimetre 3 66,45 199,35 ul
12 Hemocuo 301 avec cuvette 3 996,71 299013 -
13 Chronométre 2 19,93 39,86 P
14 Pendule 1 26,58 26,58

15 Balanceur électrique 2 664,47 1328,94 3 )
16 Cellule de new bower 1 26,58 26,58 e
17 Cellule de nageotte 1 26,58 26,58 -~
18 Distillateur 1 66,45 66,45 1 _
19 |Pipette aVS 2 26,58 53,16 |
20 Micro pipette de 10 -100ul 2 119,6 239,20 g
21 Micro pipette de 100-1000ul 2 119,6 239,20 14

22 Micro pipette de 20 -200ul 2 119,6 239,20

23 Compteur GB 1 33,22 33,22

24 | Compteur GB 1 33,22 0B |

Pharmacie 5 3
21e
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