
Tout en vous presentant toutes nos excuses, veuillez agreer, Monsieur Ie Directeur Associe,
l'expression de notre consideration distinguee,

Pour ce faire, nous vous transmettons la sollicitation a manifestation d'interet pour vous
permettre de soumissionner de nouveau.

En vue de nous permettre de nous conformer aux prescrits de la loi et des procedures, nous
sommes dans l'obligation de recommencer le processus. Nous vous renvoyons vos offres
techniques et financieres et vous prions de les soumettre au processus qui prend cours du 03
septembre 2014 jusqu' au 18 Septembre 2014.

La Commission chargee des passations des marches du Comite National de l'ITIE -RDC a
decele des anomalies dans les procedures du Iancement des offres relatives au recrutement
des consultants charges de l'etude du cadrage sur l'exploitation forestiere en RDC et de
l'etude de cadrage sur I'exploitation miniere artisanale a l'Est de la RDC.

Concerne : Recrutement Consultant de l'Etude du Cadrage
Foret et Artisanale Minier.: f\e..C.oM'J'V'-¬ ~?Yl-e~ _-:1-_f-.. r~
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Monsieur Ie Directeur Assode,

A Monsieur Ie Directeur Assode
de Moore Stepheens
a Londre/Grande Bretagne

w;1_~,~/COORD/NAT/ITIE-RDC/2014

Kinshasa, le 0 5 SEPT 2014

« Lesentreprises minieres et pftrolleres montrent au public tous Ies paiements effectues a rElatet Ie public voit toutes ies recettes de rElit pl'O'lenant des entreprises minieres et petrolieres. ~
www.itierdc.org
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